YAKIN DOGU UNIiVERSITESI - SPOR BiLiIMLERiI FAKULTESI

FAKULTE iCi ORTAK DERS

DERS iZLENCESI

Ders Kodu: OSB209 Ders

Adi: INSAN KAYNAKLARI YONETIMi

Dersin Statiisii: ZORUNLU

Kredi: 3

AKTS: 3

Ders Dili: TURKCE

Dersin Tiirii: YUZ YUZE

On Kosul: YOK

Yil: 2025-2026

Donem: GUZ

Devam: %70

Simif saati Laboratuvar Uygulama Ogrenme Oturumlar
Haftalik Ders Saatleri X . 0 *PC *BP *D *0
1 4 1 1
Bu dersi tamamladiklarinda égrenciler,
;(? Insan kaynaklar1 yonetimi egitimini tanimlar.
»O |; RSO
K2 Insan kaynaklar1 yonetimi egitimini amaglarini aciklar.
) I:?C’) Insan kaynaklar1 yénetimine iliskin yéntemleri uygular.
Dersin Ogrenme Kazanimlari >0l
(Ciktlar:) K4 Insan kaynaklar1 yonetimi egitimi sistemleri ile ilgili arastirma modellerini kargilagtirir.
;g Insan kaynaklar1 yonetimiegitimini sistemini olugturan unsurlar analiz eder.
;(g) Gelismis iilkelerdeki insan kaynaklar1 yonetimi egitim sistemleriyle Tiirk ve Kibris Tiirk egitim sistemini degerlendirir.
I:g) Gelismis iilkelerin Insan kaynaklar yonetimi egitimini sistemindeki farkli uygulamalar1 degerlendirir.
;g Farkl tilkelerin insan kaynaklar1 yonetimi egitimini egitim modellerinden yola ¢ikarak 6zgiin bir spor egitim sistemi tasarlar.
PY 1 PY 2 PY 3 PY 4 PY 5 PY 6 PY 7 PY 8 PY 9 PY 10 PY 11 | PY12 | PY13 | PY 14 | PY 15
OKT 2 2 1 1 3 3 3 4 4 4 5 5 5 4 4
OK2 2 1 1 1 3 3 3 4 4 4 4 5 5 5
OK3 4 4 4 3 3 3 2 2 2 2 3 5 5 5 2
Ogrenme Kazaniminin OK 4 1 1 1 ) 9 ) 4 4 4 4 4 5 5 5 5
Program Yeterlilikleri ile -
Higkisi OK5 > 2 2 3 1 1 1 4 4 4 4 4 3 4 3
OKel 5 5 5 5 4 4 4 4 3 3 3 3 2 2 1
OK7 3 3 3 2 2 2 4 4 4 1 1 1 1 1 1
OKg 5 5 5 5 5 3 3 3 3 2 2 2 1 1 2
Katki Diizeyi 1: Yok 2: Zayif 3: Orta 4: lyi 5: Cok iyi
TIISdAII l&cl_yllcll&lclll yUllCLIllll Egllllllllll I 115111 (CIIICT RAVIdIIIIdr, Egll_llll \As Ugl C LIIIIUE DTUTTI t'slllll 1 V€ DPUI UII ytll, IQIEVI, dllldkslcl I, TCISTITSI, Ulgtl UIIIIIIITIIT
Ders Tanlml aliclric: hadanm AaSitimag x1a cnardn vaaclals Alanlasiman axalacadSi ASG4ien 70 e Triramseal o ot dalel vzasd xza 30laxsd Sneoalaxian Wix dawetia

Dersin Amaclari

Ders kapsaminda 6grencilerin:
* Sporun orgiitsel yapisini, isleyisini ve yoneticiligi sistemli bir yaklasimla tanimis olma, Spor egitimi ve orgiitsel islere iligkin bulunan kaynaklara iliskin
bilgi sahibi oma, Spor kuliipleri ortamindaki ve okuldaki diger etkinlikleri g6zlem yoluyla tanima.
* Spor egitiminin iglenisi ve kullanilan yontemler hakkinda genel bir fikir edinme.
* Sporcularin bir giinlerini nasil degerlendirdiklerine iligkin fikir sahibi olmadir.

Bu dersin amaci, 6grencilerin farkl tilkelerin spor egitim sistemlerini de elestirel bir yaklasimla inceleyerek, kiiresel dlcekteki spor egitim politikalari,
yapilari ve uygulamalar1 hakkinda bilgi sahibi olmalarini saglamaktir.

Burgul, Nazim ve Dizdar, Derya: Beden Egitimi ve Spor Bilimlerine Giris, YDU Matbaasi, Lefkosa, 2010.

Inal, Ali: Beden Egitimi ve Spor Bilimlerine Giris, Nobel Yay., Ankara, 2015.

Ders Kitabi / Kaynaklar

Mirzeoglu, Nevzat: Spor Bilimlerine Giris, Bagirgan Yayimevi, Ankara, 2023

Biger, Turgay: Sporda Toplam Kalite Yonetimi, Beyaz yayinlari, 2021

R |WIN| =

Cetin, Cem:Spor letisimi, Nobel Yayinlari, 2025

Dersin Ogretim Yontemleri

Tartisma Y6ntemi, Problem Coézme Yo6ntemi, Ornek Olay incelemesi, Soru-Cevap Teknigi, Beyin Firtinasi

Karsilagtirmal Egitimin Tamimi, Karsilagtirmal Egitimin Tarihgesi, Karsilastirmali Egitimin Yo6ntemleri, Karsilagtirmal Egitimde Arastirma Siireci, ABD,

Ders Icerigi Ingiliz, Alman, Norveg, Finlandiya, Italya, Ispanya, Portekiz ve Japon Egitim Sistemleri dersin icerigini olusturmaktadur.
Hafta Konu Etkinlikler Kaynak
1 |Derse giris, prensipler ve kazanimlarin aktarimi Sunum, tanitim, soru-cevap 1&2
2 |Insan kaynaklar1 yénetimi egitimini egitimi ile ilgili temel kavramlar Sunum, kisa tartisma 1&2
3 |Insan kaynaklar yonetimi egitimini egitiminin amac ve tarihcesi Ornek ¢oztimil, sinif ici etkinlik 1&2
4 [Sporda insan kaynaklar1 yonetimi egitimini egitimi modelleri Uygulama, grup tartismasi 1&3
5 |Avrupa Birligi'nde insan kaynaklar yonetimi siireci Vaka analizi, ahgtirmalar 1&4
6 |[Beden Egitimi ve Felsefik Akimlar Grup caligmasl, uygulama 1&2&3&4
7 |Beden Egitimi ve Sosyolojik Akimlar Soru—cevap, genel degerlendirme 1&2&3&5
Haftalik i§lenecek Konular 8 |Vize sir{a‘w ‘ Yazih sinav 1&2&3&4
9 |Spor egitimin felsefe boyutu Soru—cevap, geri bildirim 1&2&3&4
10 [Farkli boyutlaryla spor egitimi Uygulamali caligma 1&2&3&5
11 |Liderlik egitimi (Proje) Uygulama, tartisma 1&2&3&5
12 (Beden Egitimi ve 6gretim stratejileri Soru—cevap, yonlendirme 1&2&3&4
13 |Farkli boyutlariyla spor egitimi Genel tekrar, soru—cevap 1&2&3&5
14 |Insan kaynaklan yénetimi egitimini ve 6grenme psikolojisi Soru—cevap, yonlendirme 1&2&3&5
15 |AB'de Sporda insan kaynaklar1 yonetimi egitimi Soru—cevap, yonlendirme 1&2&3&5
16 |Final Sinav1 Yazih sinav 1&2&3&15
. Katkisi
Yontem % Kaynak Olciilen Ogrenme Kazanimlar (Ciktilari)
1 DUIUK; UUdRII L}Egﬂlltllulllllt rlUJt‘ I \L UIRUIIIIT Dgllllll O ISTCTIIIIIIIT 30 1&2&3&4 OK6 OK7 OKB
5 SGI‘U'C'O'L\MAH DEZETIENUIIIIE FTUJE Z (Z UIKEIIT TEIUIT SISTEIIIIIT 40 1&2&3&A&5 OKL OK2 OKB’ OK4’ OKS. OK6. OK7
- . . . TAaprnafinag) 5 5 5 y 5 y
Degerlendlrme Kl“lterlerl 3 ;\)/lr_l:]CE]:ll;td“l\:]l‘ iJ;\CBCIICIIUIIIIIC T UJC I (INdI ?lldgtllllldll Dgllllll IIT 115111 30 1&2&3&4&5 OKL OKZ) OK?,, OK4’ OKS
4
5
6
* Proje 1-2-3 kapsaminda Tiirk Dil Kurumuna uygun ciimlelerin olusturulmasinda kullanilabilir.
* Konu aragtirmalarina yonelik bilgilerin toplanmasinda Yapay Zeka'dan yararlamlmamahdir.
Yapay Zeka Kullanim Simrhihikl{*
sk
%
Ogrenme Program
o . Ogrenci Is Yiikii o . Ogrenci Is Yiikii
Egitim Arac Miktar (Saat) Egitim Araci Miktar (Saat)
Ders Saati: 14 14x2 28
Derse Hazirlik: 14 14x2 28
Arastirma/Proje 1 1 5x1 5
Olay Analiz ver Sunum 1 8x1 5
Genel Degerlendirme 1 4x1 5
Simif I¢i Tartigma/Uygulama: 5 7x5 10
Etkinliklere Hazirlik 6 2x6 12
O Ongorilen AKTS Kredisi ]
Toplam Is Yikii: 90 (Toplam is Yiikii / 30) : 3 [Yaklasik; 3

*Einlikler icin: PC: Problem Cézme Oturumlart BP: Bilgi Pekistirici Oturumlar D: Diizeltici Oturumlar O: Ogretici Oturumlar
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