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Haftalık Ders Saatleri
Sınıf saati Laboratuvar Uygulama Öğrenme Oturumları

2 0 0
*PÇ *BP *D *Ö

1 7 2 4

Dersin Öğrenme Kazanımları (Çıktıları)

Bu dersi tamamladıklarında öğrenciler, 

Liderlik kavramını, tarihsel gelişimini ve spordaki önemini açıklayabilecek.

Sporda yaygın liderlik teorilerini (örneğin, özellik yaklaşımı, davranışsal yaklaşım, durumsal liderlik ve dönüşümcü liderlik) karşılaştırabilecek ve örnekleyebilecek.

Antrenörlükte etkili liderlik stillerini (demokratik, otoriter, laissez-faire vb.) analiz edebilecek ve spor takımlarındaki etkilerini tartışabilecek.

Spor örgütlerinde motivasyon, iletişim ve takım dinamiklerini yönetmede liderlik stratejilerini uygulayabilecek.

Sporda etik liderlik ilkelerini ve çeşitlilik/kapsayıcılık unsurlarını değerlendirerek örnek senaryolara uygulayabilecek.

Gerçek spor olayları veya vaka çalışmaları üzerinden liderlik kararlarını eleştirel olarak inceleyebilecek.

Kendi liderlik tarzını yansıtarak, sporda kişisel liderlik gelişim planı oluşturabilecek.

PY 1 PY 2 PY 3 PY 4 PY 5 PY 6 PY 7 PY 8 PY 9 PY 10 PY 11 PY 12 PY 13 PY 14 PY 15

ÖK 1 1 2 1 1 2 3 4 2 1 1 1 1 1 1 1

ÖK 2 1 1 2 2 4 3 4 3 2 1 1 2 1 2 2

ÖK 3 1 2 3 3 4 4 5 4 3 3 4 3 3 2 1  

ÖK 4 1 3 4 3 5 2 4 2 2 5 3 3 2 3 1

ÖK 5 1 3 3 4 3 3 3 4 4 4 2 4 1 1 2

ÖK 6 1 2 4 5 4 3 3 4 4 4 4 3 2 3 3

ÖK 7 1 2 3 3 5 4 4 3 2 3 5 4 2 2 2

ÖK 8

Katkı Düzeyi 1: Yok 2: Zayıf 3: Orta 4: İyi 5: Çok iyi

Ders Tanımı

Dersin Amaçları

Ders Kitabı / Kaynaklar

1 Sporda Liderlik - Editör: F. Pervin Bilir (Akademisyen Kitabevi, 2020)

2 Sporda Grup Dinamiği ve Liderlik - Bilal Çoban (Nobel Akademik Yayıncılık)

3 Contemporary Leadership in Sport Organizations - Scott Crawford (Human Kinetics, 2. Baskı)

4 Sport Leadership in the 21st Century - Laura J. Burton, Gregory M. Kane, John F. Borland (Jones & Bartlett Learning, 2. Baskı)

5 Leadership in Sport - Ian O'Boyle, Duncan Murray, Paul Cummins (Routledge)

Dersin Öğretim Yöntemleri Anlatım Yöntemi, Tartışma Yöntemi, Problem Çözme Yöntemi, Soru-Cevap Tekniği.

Ders İçeriği

Haftalık İşlenecek Konular

Hafta Konu Etkinlikler Kaynak
1 Giriş: Liderlik Kavramı, Tanımı ve Spordaki Önemi Dersin Tanıtımı, Sözlü Anlatım 1&2&3&4
2 Liderliğin Tarihsel Gelişimi ve Spor Bağlamında Evrimi Sözlü Anlatım, Soru-Cevap 1&2&3&4
3 Temel Liderlik Teorileri - I: Özellik (Trait) Yaklaşımı Sözlü Anlatım, Soru-Cevap 1&2&3&4
4 Temel Liderlik Teorileri - II: Davranışsal (Behavioral) Yaklaşım Sözlü Anlatım, Soru-Cevap 1&2&3&4
5 Durumsal (Situational) ve Etkileşimci (Contingency) Liderlik Teorileri Sözlü Anlatım, Tartışma 1&2&3&4
6 Dönüşümcü (Transformational) ve Transactional Liderlik Sözlü Anlatım, Soru-Cevap 1&2&3&4
7 Antrenörlükte Liderlik Stilleri (Otoriter, Demokratik, Laissez-Faire) Sözlü Anlatım, Genel Tekrar 1&2&3&4
8 Vize sınavı Sınav Haftası 1&2&3&4
9 Motivasyon Teorileri ve Sporda Liderin Rolü Sözlü Anlatım, Soru-Cevap 1&2&3&4&5
10 Etkili İletişim Stratejileri ve Spor Takımlarında Uygulamaları Sözlü Anlatım, Tartışma 1&2&3&4&5
11 Takım Dinamikleri, Grup Kohezyonu ve Liderlik Sözlü Anlatım, Soru-Cevap 1&2&3&4&5
12 Sporda Etik Liderlik ve Karar Alma Süreçleri Sözlü Anlatım, Soru-Cevap 1&2&3&4&5
13 Çeşitlilik, Kapsayıcılık ve Cinsiyet Eşitliği Bağlamında Liderlik Sözlü Anlatım, Tartışma 1&2&3&4&5
14 Spor Örgütlerinde Liderlik: Kriz Yönetimi ve Değişim Liderliği Sözlü Anlatım, Soru-Cevap 1&2&3&4&5
15 Vaka Çalışmaları: Ünlü Antrenör ve Spor Yöneticilerinden Örnekler + Kişisel Liderlik Gelişimi Sözlü Anlatım, Genel Tekrar 1&2&3&4&5
16 Final Sınavı Sınav Haftası 1&2&3&4&5

Değerlendirme Kriterleri

Yöntem Katkısı % Kaynak Ölçülen Öğrenme Kazanımları (Çıktıları)

1 Ara Sınav 40% 1&2&3&4
ÖK1,ÖK2,ÖK3,ÖK5,ÖK7

2 Final Sınavı 60% 1&2&3&4
ÖK1,ÖK2,ÖK3,ÖK4,ÖK5,ÖK6,ÖK7
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6

Yapay Zeka Kullanım Sınırlılıkları

* Örnek soru ve ekstra kaynak bulmada yapay zekadan faydalanılabilir.
* Öğrenci bir sonraki dersin konusunu araştırmak için yapay zekadan faydalanabilir.
*

*

*

Öğrenme Programı

Eğitim Aracı Miktar Öğrenci İş Yükü (Saat) Eğitim Aracı Miktar Öğrenci İş Yükü (Saat)

Ders Saati: 14 14x1 14 Öğretici Oturumlar 4 4*2 8

Derse Hazırlık: 14 14x1 14

Ara Sınav 1 1*25 25

Final Sınavı 1 1*25 25

Problem Çözme Oturumları 1 1*8 8

Bilgi Pekiştirici Oturumlar 7  7*3        21

Düzeltici Oturumlar 2 2*4 8

Toplam İş Yükü: 123 4.1 Yaklaşık: 4.1
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Öğrenme Kazanımının Program 
Yeterlilikleri ile İlişkisi

Sporda Liderlik dersi, spor bağlamında liderlik kavramlarını, teorilerini ve uygulamalarını inceleyen bir derstir. Öğrenciler, antrenörlük ve spor yönetiminde etkili liderlik stillerini, motivasyon, iletişim, etik karar alma ve 
takım dinamiklerini yönetme becerilerini kazanır; teorik bilgileri gerçek spor örnekleriyle birleştirerek kişisel liderlik gelişimlerini destekler.

Sporda Liderlik dersinin amacı; öğrencilerin spor bağlamında liderlik kavramını ve teorilerini derinlemesine anlamalarını, etkili liderlik stillerini analiz edebilmelerini, motivasyon, iletişim, takım dinamikleri ve etik karar alma 
gibi kritik becerileri geliştirmelerini sağlamaktır. Ders, teorik bilgileri gerçek spor örnekleri ve vaka çalışmalarıyla birleştirerek öğrencilerin antrenörlük, spor yönetimi ve takım liderliği rollerinde başarılı olabilecekleri pratik 
yetkinlikler kazanmalarına ve kendi liderlik tarzlarını yansıtarak kişisel gelişim planları oluşturmalarına odaklanmaktadır.

Sporda Liderlik dersi içeriği; liderlik kavramının tanımı ve tarihsel gelişimiyle başlayarak, sporda uygulanan temel liderlik teorileri (özellik, davranışsal, durumsal, dönüşümcü ve etkileşimci liderlik), antrenörlükte liderlik 
stilleri (otoriter, demokratik, laissez-faire), motivasyon ve iletişim stratejileri, takım dinamikleri ve grup cohesiyonu, etik liderlik ile çeşitlilik/kapsayıcılık konuları, spor örgütlerinde liderlik uygulamaları ve kriz yönetimi gibi 
başlıkları kapsamaktadır. Ders boyunca teorik bilgiler, gerçek spor olaylarından vaka çalışmaları, ünlü antrenör ve spor yöneticilerinden örneklerle desteklenerek, öğrencilerin eleştirel düşünme ve pratik uygulama becerilerini 
geliştirmeleri hedeflenmektedir.

Öngörülen AKTS Kredisi 
(Toplam İş Yükü / 30) :

*Etlinlikler için: PÇ: Problem Çözme Oturumları   BP: Bilgi Pekiştirici Oturumlar  D: Düzeltici Oturumlar   Ö: Öğretici Oturumlar
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