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1.1. Fakiiltenin Kurulusu
Bu bolimde fakiltenin tarihgesi ve akademik siiregleri, egitim politikasi ve akademik
hedefleri, fiziksel ve akademik altyapisi ile akreditasyon ve kalite politikasi hakkinda bilgilere

yer verilmektedir.

Fakiiltenin Tarihgesi ve Akademik Siirecler
Yakin Dogu Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu (BESYO), 1997 yilinda Kuzey
Kibris Tirk Cumhuriyeti’nde kurulan ilk Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu olarak egitim-
ogretim faaliyetlerine baslamistir. Kurulusundan itibaren spor bilimleri alaninda 6nci bir rol
Ustlenen kurum, Haziran 2018 itibariyla Spor Bilimleri Faklltesi adini alarak akademik ve idari

faaliyetlerini fakilte statlstinde stirdirmeye baslamistir.

Spor Bilimleri Fakultesi, adanin ilk Spor Bilimleri Fakiltesi olma 6zelligini tasimakta olup
bu Onculigliini egitim, arastirma ve toplumsal katki alanlarindaki akademik ve bilimsel
faaliyetleriyle siirdirmektedir. Fakiilte biinyesinde; Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi,
Antrendrlik Egitimi, Spor Yoneticiligi ve Rekreasyon lisans programlari yirutilmekte; Tlrkce
ve ingilizce dillerinde egitim verilmektedir. Ayrica spor bilimleri alaninda lisansiistii diizeyde

yuksek lisans ve doktora programlari da bulunmaktadir.

Fakiltenin akademik siregleri; ulusal ve uluslararasi yiksekoégretim standartlar
dogrultusunda yapilandirilmakta, egitim-6gretim faaliyetleri bilimsel temelli, uygulama odakli
ve 6grenci merkezli bir anlayisla ylritilmektedir. Teori ile uygulamanin bitlnlestirildigi bu
sureglerde, 6grencilerin mesleki ve kisisel gelisimlerini destekleyen ¢cagdas 6gretim yéntemleri

esas alinmaktadir.

Egitim Politikasi ve Akademik Hedefler
Spor Bilimleri Fakdltesi, ilerlemeci egitim felsefesi dogrultusunda ¢agdas, bilim temelli
ve uygulama agirlikl bir egitim anlayisini benimsemektedir. Egitim politikasi; 6grenci merkezli
o0grenme yaklagsimini esas alan, elestirel disiinme, problem ¢6zme, iletisim ve liderlik

becerilerini gelistirmeyi hedefleyen bir yapi tGzerine kuruludur.

Egitim programlari, kalite glivencesi ilkeleri dogrultusunda dizenli olarak gézden
gecirilmekte ve giincellenmektedir. Fakilte, spor bilimleri alaninda disiplinler arasi etkilegsimi

tesvik eden akademik bir ortam sunarak Ogrencilerin bilimsel disiinme ve arastirma



becerilerini gelistirmeyi amaglamaktadir. Bu kapsamda yurdtilen bilimsel arastirmalar, Ar-Ge
projeleri ve toplumsal hizmet faaliyetleri, akademik hedeflerin 6nemli bir bilesenini

olusturmaktadir.

Fiziksel ve Akademik Altyapi
Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi, spor bilimleri egitiminin gerektirdigi
¢agdas fiziksel ve akademik altyapiya sahiptir. Fakilte blinyesinde yer alan derslikler,
uygulama alanlari ve laboratuvarlar; teorik bilgiyi uygulamayla bitilinlestirecek sekilde
yapilandirilmistir. Derslikler, teknolojik donanim, dijital 6grenme araglari ve multimedya

destekli sunum sistemleri ile desteklenmektedir.

Fakilte blinyesinde bulunan Performans Analizi Laboratuvari, 6grencilerin performans
degerlendirme, ylklenme takibi ve fizyolojik analizlere yonelik uygulamal g¢alismalar
yapmasina olanak saglamaktadir. Ogrenciler ayrica Yakin Dogu Universitesi kampiisii
icerisinde yer alan spor salonlari, spor merkezleri ve olimpik ylizme havuzundan
yararlanmakta; fakilte is birlikleri kapsaminda spor kuliipleri ve federasyonlarda uygulama ve

staj imkani bulmaktadir.

Akreditasyon ve Kalite Politikasi
Spor Bilimleri Fakdltesi, egitim-6gretim, arastirma, toplumsal katki ve ydnetim
siireclerinde siirekli iyilestirme anlayisini benimsemektedir. Fakiilte, Yakin Dogu Universitesi
kalite yonetim sistemi cergevesinde ylrutilen degerlendirme ve 6z degerlendirme siireglerine
aktif olarak katilmakta; programlarini ulusal ve uluslararasi kalite standartlari dogrultusunda

dizenli olarak gbzden gegirmektedir.

Egitim programlari, mesleki etik ilkeler, 6grenci glvenligi ve glincel bilimsel
gereksinimler dikkate alinarak yapilandiriimaktadir. Fakilte, 6niimizdeki sirecte ulusal ve
uluslararasi akreditasyon kurumlari tarafindan yiritilen degerlendirme siireglerine dahil
olmayi ve egitim kalitesini bu standartlara uygun bicimde sirdurilebilir sekilde gelistirmeyi

hedeflemektedir.

1.2. Fakiiltenin Misyon, Vizyon ve Temel Degerleri
Bu bolimde Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi’'nin misyonu, vizyonu ve

temel degerlerine iliskin bilgilere yer verilmektedir.



Misyon
Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi’nin misyonu; spor bilimleri alaninda
¢agdas bilgiye sahip, bilimsel dlisiinceyi rehber edinen, yenilik¢i ve etik degerlere bagl bireyler
yetistirmektir. Fakiilte; Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Antrenérliik, Spor yoneticiligi ve
Rekreasyon alanlarinda, ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli insan kaynagina katki
saglayabilecek, bilimsel yontemlerle sorun ¢6zebilen ve yasam boyu 6grenme bilincine sahip

profesyoneller yetistirmeyi amaclamaktadir.

Bu dogrultuda fakilte, 6grencilere yalnizca mesleki bilgi kazandirmayi degil; elestirel
dislinebilen, iletisime acik, ekip calismasina yatkin, liderlik becerileri gelismis ve toplumsal
sorumluluk bilincine sahip bireyler olarak yetismelerini destekleyecek akademik ve uygulamali

bir egitim ortami sunmayi temel misyonu olarak benimsemektedir.

Vizyon

Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi'nin vizyonu; spor bilimleri alaninda
ulusal ve uluslararasi diizeyde 6nci, bilimsel arastirmalarda yenilikgi, insan iliskilerinde
profesyonel ve etik degerlere bagli bir egitim kurumu olmaktir. Fakiilte, bilimsel ve teknolojik
gelismeleri yakindan takip eden, yaratici disinebilen ve yiksek performans sergileyen

bireyler yetistirerek spor bilimleri egitiminde kaliteyi slirekli artirmayi hedeflemektedir.

Bu kapsamda Spor Bilimleri Fakiltesi; egitim, arastirma ve toplumsal katki alanlarinda
bolgesel ve kiresel dlgekte referans gosterilen bir kurum olmayi, sporun evrensel degerlerini
temel alan yenilik¢i, stirdirilebilir ve etkili egitim yaklasimlari gelistirmeyi vizyonunun

merkezinde tutmaktadir.



Temel Degerler
Temel degerler, Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi’'nin misyon ve
vizyonunun gerceklestiriimesine rehberlik eden, faklltenin egitim, arastirma ve toplumsal
katki siireclerinde benimsedigi temel ilke ve yaklasimlari ifade etmektedir. Fakiltenin temel

degerleri asagida sunulmustur:

1. Ogrenci Odaklilik
Egitim-68retim siireclerinde 6grencilerin ihtiyaglarini, gelisimini ve basarisini merkeze
alan bir yaklagimi benimsemek.
2. Bilimsellik ve Uretkenlik
Tim akademik faaliyetlerde bilimsel ydntemleri esas almak; arastirma, bilgi Gretimi
ve akademik katkiyi tesvik etmek.
3. Etik ilkelere Baglilik
Egitim, arastirma ve uygulama sureglerinde etik degerlere, akademik diristlige ve
mesleki sorumluluk bilincine bagh kalmak.
4. Yenilikgilik ve Strekli Gelisim
Spor bilimleri alanindaki glincel gelismeleri, teknolojik yenilikleri ve cagdas
yaklasimlari takip ederek strekli gelisimi desteklemek.
5. Egitimde Esitlik ve Erisilebilirlik
Firsat esitligini gozeten, kapsayici ve ayrimciliktan uzak bir egitim ortami olusturmak.
6. s Birligi ve Paylasim
Disiplinler arasi calismalari, ekip ruhunu ve paydaslarla is birligini tesvik eden bir
akademik kultir gelistirmek.
7. Toplumsal Sorumluluk ve Sirdirdlebilirlik
Sporun toplumsal saglik, yasam kalitesi ve stirdirilebilir kalkinmaya katkisini gbzeten

sorumlu bir fakilte anlayisini benimsemek.



1.3. Fakiiltenin Amac¢ ve Hedefleri

Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi’nin amag ve hedefleri; fakiltenin
egitim, arastirma ve toplumsal katki alanlarindaki faaliyetlerini yonlendiren, kurumsal misyon
ve vizyon ile uyumlu, 6lgllebilir ve uluslararasi ylksekégretim standartlarini gézeten bir
cercevede belirlenmistir. Amac ve hedefler, fakiltenin akademik kalitesinin artirilmasi, 6grenci
basarisinin  desteklenmesi ve sirdirilebilir  gelisimin  saglanmasi  dogrultusunda

yapilandirilmistir.

Egitim Alanin1 Kapsayan Amag ve Hedefler

Amag 1: insani ve etik degerleri benimseyen, elestirel diisiinebilen, etkili iletisim kurabilen,
yasam boyu 6grenmeye aclk, cagdas ve yenilikci spor bilimciler, antrenorler, yoneticiler ve
akademisyenler yetistirmek.
e Hedef 1.1: Egitim programlarini Turkiye Yiksekodgretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)
dogrultusunda glncel tutmak ve ulusal/uluslararasi standartlarla uyumunu saglamak.
e Hedef 1.2: Arastiran, sorgulayan, elestirel disinebilen ve etik degerlere duyarh
bireyler yetistirmeyi destekleyen egitim programlari olusturmak.
e Hedef 1.3: Liderlik, takim c¢alismasi, iletisim, problem ¢6zme, girisimcilik ve proje
yonetimi becerilerini gelistiren mifredat yapilari olusturmak.
e Hedef 1.4: Teorik ve uygulamali egitim siireclerinde kalite standartlarini artirmak ve
nitelikli lisans ve lisanststl egitimin strdirilebilirligini saglamak.
e Hedef1.5: Ogrencilerin bilissel, duyussal ve psikomotor becerilerini gelistirecek cagdas
donanima sahip spor salonlari, laboratuvarlar ve uygulama alanlari olusturmak.
e Hedef 1.6: Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve bilimsel gelisimlerini destekleyecek dgrenci
kulliplerinin kurulmasini ve etkinliklerini tesvik etmek.
e Hedef 1.7: Olcme ve degerlendirme siireclerinde uygulamali, proje ve performans
temelli cagdas yontemleri yayginlastirmak.
e Hedef 1.8: Ogrencilerin akademik, kisisel ve mesleki gelisimlerini destekleyen etkili bir
danismanlik ve koordinasyon sistemi ylrttmek.
e Hedef 1.9: Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla bilimsel

etkinliklere ve egitim programlarina katilimini tesvik etmek.



e Hedef 1.10: Ogrenci merkezli ve aktif 6grenme ydntemlerinin egitim programlarinda

kullanimini artirmak.

Arastirma Alanini1 Kapsayan Amag ve Hedefler

Amag 2: Spor bilimleri alaninda bilimsel arastirmalar yaparak evrensel diizeyde gecerli,
guvenilir ve nitelikli bilgi Gretmek.

Hedef 2.1: Akademik personelin bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini tesvik etmek ve

arastirma altyapisini gliclendirmek.

Hedef 2.2: Ogretim elemanlari ve &grencilerin arastirma bilgi ve becerilerini gelistirecek

akademik ortamlar olusturmak.

Hedef 2.3: Ulusal ve uluslararasi bilimsel kongre, sempozyum ve calistaylara katihimi

desteklemek.

Hedef 2.4: Spor bilimleri alaninda disiplinler arasi is birliklerini ve proje tabanli arastirmalari

artirmak.

Hedef 2.5: Fakilte bilinyesinde Uretilen bilimsel bilgilerin spor camiasi, toplum ve ilgili

paydaslarla paylasilmasini saglayacak mekanizmalar gelistirmek.

Topluma ve Egitim Hizmetlerine Katkiy1 Kapsayan Amac¢ ve Hedefler
Amag 3: Bilimsel veriler 1s1i8inda gilincel egitim, performans gelistirme, egzersiz ve
rehabilitasyon yontemlerini kullanarak topluma nitelikli spor hizmetleri sunmak ve saglkli

yasam kiltlriinG yayginlastirmak.

Hedef 3.1: Sporun toplum genelinde yayginlastirilmasina yonelik sosyal sorumluluk projeleri

gelistirmek ve surdurdlebilirligini saglamak.

Hedef 3.2: Spor ve egzersiz hizmetlerinde kalite stireglerini etkin bigcimde yuritmek ve sirekli

iyilestirme anlayisi olusturmak.

Hedef 3.3: Toplumun ihtiyaglarini dikkate alarak teknolojik gelismeleri spor bilimleri

uygulamalarina entegre etmek.
Hedef 3.4: Yerel, ulusal ve uluslararasi spor kurum ve kuruluslariyla is birliklerini gliclendirmek.

Hedef 3.5: Fakiilte biunyesinde yuritilen bilimsel ve uygulamali calismalarin toplum sagligina,

fiziksel aktivite dlizeyine ve yasam kalitesine katkisini artirmak.



1.4. Fakiiltenin Organizasyon Semasi

Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi organizasyon semasi, fakiltenin
akademik ve idari yapilanmasini; karar alma, ylriitme ve danisma siirecleri arasindaki dikey ve
yatay koordinasyon iliskilerini gdsterecek sekilde diizenlenmistir. Semada, Dekanlik merkezli
yonetim yapisi ile fakiilte kurullari, komisyonlar, boliimler ve idari—destek birimleri arasindaki
isleyis acik ve sistematik bicimde sunulmaktadir.

YDU Spor Bilimleri Fakiiltesi

Egitim, Ogretim ve Yonetim Semasi
2026-2027 Akademik Yili

DEKAN

Prof. Dr. Nazim Serkan BURGUL

Prof. Dr. Nazim Serkan Burgul Prof. Dr. Hasan Ulas Yavuz
Prof. Dr. Ali Haydar Demirel

DEKAN YARDIMCISI
Prof. Dr. Hasan Ulas YAVUZ

Fakiilte Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Nazim Serkan BURGUL

Prof. Dr. Hasan Ulas YAVUZ

Prof. Dr. Cevdet Tinazci

akan SUNAY Hakan Atamtirk

, Kltir ve Spor Dairesi Tem.

Prof. Dr. Hakan Sunay
Dog. Dr. Emete Yagci Dog. Dr. Deniz Erdag

Dog. Dr. Hakan ATAMTURK

Dog. Dr. Deniz ERDAG

Yrd. Dog. Dr. Musa OYTUN

Yrd. Dog. Dr. Seyma Elif Simsek Dr. Ebru Dogan Karakog

Bolim Baskan ve Yardimcilan

Yrd. Dog. Dr. Seyma Elif SIMSEK
Fakiilte Genel Sekreteri

Yrd. Dog. Dr. Musa Oytun Yrd. Dog. Dr. Mustafa Behliil

Yrd. Dog. Dr. Mustafa BEHLUL
Ortak Dersler Koordinatérii

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimii
Bsk: Yrd. Dog. Dr. Mustafa BEHLUL

Antrenorlik Egitimi Bolumu
Bsk: Dog. Dr. Deniz ERDAG / Yrd: Dr. Ebru DOGAN KARAKOG

@ Bsk: Yrd. Doc. Dr. Musa OYTUN / Yrd: Yrd. Dog. Dr. Seyma Elif SIMSEK Bsk: Dog. Dr. Hakan ATAMTURK

Diger Kurullar ve Gorevler

Disiplin Kurulu

Spor Yoneticiligi Boliimii | e Rekreasyon Boliimii

Lisansisti Egitim Enstitiisii Beden Egitimi ve Fakiilte Genel Sekreteri
Spor Anabilim Dali o
Baskan: Yrd. Dog. Dr. Musa Oytun Yrd. Dog. Dr. Seyma Elif Simsek

Baskan: Prof. Dr. Nazim Serkan Burgul Prof. Dr. Nazim Serkan Burgul

Baskan Vekili: Dog. Dr. Deniz Erdag
Prof. Dr. Hasan Ulas Yavuz

Prof. Dr. Hakan Sunay

Prof. Dr. Hasan Ulas Yavuz

Prof. Dr. Hakan Sunay

Komisyonlar

Egitim ve Ogretim Komisyonu
Baskan: Yrd. Dog. Dr. Mustafa Behliil

Uye: Dog. Dr. Emete Yagci

Olgme, Degerlendirme ve Temyiz Komisyonu
Baskan: Dog. Dr. Deniz Erdag
Uye: Yrd. Dog. Dr. Seyma Elif Simsek

Transfer ve intibak Komisyonu
Baskan: Dr. Ebru Dogan Karakog
Dog. Dr. Deniz Erdag

Dog. Dr. Hakan Atamtiirk

Yrd. Dog. Dr. Mustafa Behliil

Yrd. Dog. Dr. Musa Oytun

Sekil 1. Spor Bilimleri Fakiiltesi Organizasyon Semasi



1.5. Fakiiltenin Yonetimi

Bu béliimde Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi yénetim kadrosunda yer alan

o0gretim Uyelerine iliskin bilgilere yer verilmektedir. Fakilte yonetimi; dekan, dekan yardimcilari ve

fakilte yonetiminde gorev alan 6gretim lyelerinden olusmaktadir.

Dekan
Prof Dr. Namm BURGUL

Dekan Yardumcis:t R -
Prof. Dr. Hasan Ulag YAVUZ

Fakilte Yonetim Knmba

e M Prof Dr Nazmm Serkan BURGUL
| e | Prof. Dr. Hasan Ulag YAVUZ

s o Doc. Dr. Deniz ERDAG

el D0¢- Dr. Hakan ATAMTURK

BNy Vrd Dog. Dr Musa OYTUN

O

Beden Egitimi ve Spor Ofretmenligi Bolami
Bolitm Baskam: Prof Dr. Nazim Serkan BURGUL
Boliim Bag. Yrd. Dr. Omer BOZEKURT

Boliim Bas. Yrd Dr Hiiseyin Giineralp

Bolim Bagkam: Yrd. Dog. Dr. Musa OYTUN
Bolim Bas. Yrd Yrd. Dog. Dr. Elif §. Simsek

Rekreasyon Bolimi
Boliim Baskani- Do¢. Dr. Hakan ATAMTURE

Bolim Bag. Yrd. Yrd. Dog. Dr. Mustafa Behlal

Ogretim Uyesi ve Gorevlileri

Beden Egitimi ve Spor Oretmenligi
Bolama

e 2 Prof. Dr. Nazim Serkan BEURGUL

Prof. Dr. Cevdet TINAZCI

Dr. Omer BOZKURT

Uzm. Dojgukan Raif TUGCU
Antrendriiik Egitimi Bolami

Prof Dr Ali Haydar DEMIREL
Dog. Dr. Deniz ERDAG

Dr. Hiisyin GONERALP

Uzm_ Sinem BECAN

e o PrOf. Dr. Hasan Ulag YAVUZ

Spor Yoneticiligi Bolami

Dog. Dr. Emete YAGCI

a2 Yrd. Dog. Dr. Musa OYTUN

Yrd. Dog. Dt ELf §. Simsek

Rekreasyon Bolimil

Sekil 2. Spor Bilimleri Fakiiltesi Akademik KadroEME



1.6. Fakiiltenin Akademik Kadrosu

Spor Bilimleri Fakdiltesi, spor bilimlerinin farkli disiplinlerinde uzmanlasmis, alaninda
deneyimli ve nitelikli bir akademik kadroya sahiptir. Fakllte, egitim-6gretim, arastirma ve
toplumsal katki faaliyetlerini disiplinler arasi bir yaklasimla yuriten gli¢li bir akademik yapiyi

benimsemektedir.

Fakiilte blinyesinde gorev yapan akademik kadro; 5 profesor, 3 docent, 3 yardimci
docent doktor, 1 doktor 6gretim elemani ve 2 uzman olmak lzere toplam 14 akademik
personelden olugsmaktadir. Akademik ve idari faaliyetler, fakilte yonetimi kapsaminda gérev

yapan dekan ve dekan yardimcilari tarafindan koordine edilmektedir.

Fakiltenin yonetimi ve akademik kadrosuna iliskin bilgiler asagida sunulmustur.

Unvan Adi Soyadi Gorev / Alan

Prof. Dr. Nazim BURGUL Dekan / Anabilimdali Baskani

Prof. Dr. Ulas YAVUZ Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Haydar DEMIREL Ogretim Uyesi Antrenérliik Egitimi

Prof. Dr. Cevdet TINAZCI Ogretim Uyesi BESO

Prof. Dr. Hakan Sunay Ogretim Uyesi Spor Yoneticiligi

Dog. Dr. Emete YAGCI Ogretim Uyesi BESO

Dog. Dr. Hakan ATAMTURK Rekreasyon Boliim Baskani

Dog. Dr. Deniz ERDAG Antrenorliik Bolim Bagkani

Yrd. Dog. Dr. Musa OYTUN Spor Yoneticiligi B6lim Baskani

Yrd. Dog. Dr. Mustafa BEHLUL BESO B&liim Baskani

Yrd. Dog. Dr. Elif SIMSEK Spor Yoneticiligi Bolim Baskan Yardimcisi
Dr. Ebru D. KARAKOC Antrenorliik Egitimi Blim Baskan Yardimcisi
Uzm. Sinem BECAN Antrenorliik Egitimi

Uzm. Dogukan TUGCU Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi

Fakiiltemizde gorev yapan akademik personel, spor bilimleri alaninda teorik bilgi ile
uygulamayi bitinlestiren ¢agdas ve yenilikgi bir egitim anlayisini benimsemektedir. Akademik
kadro, o6grencilerin ulusal ve uluslararasi diizeyde rekabet edebilecek bilgi, beceri ve

yetkinliklerle donatiimasini hedeflemektedir.

Akademik kadro; Antrenérliik Egitimi, Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Spor

Yoneticiligi ve Rekreasyon alanlarinda uzmanlasmis 6gretim elemanlarindan olusmakta olup,



lisans ve lisansistl dizeyde bilimsel ve arastirma odakli bir egitim-6gretim yaklasimi

sirdirmektedir.

Akademik Yapi ve Anabilim Dallar
Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi, spor bilimleri alaninda ¢agdas bilgi ve
uygulama becerisine sahip bireyler yetistirmeyi hedefleyen cok yonli bir akademik yapiya
sahiptir. Fakilte blinyesinde yer alan bélimler, spor bilimlerinin farkl disiplinlerine yonelik

egitim, arastirma ve uygulama faaliyetlerini ylrutecek sekilde yapilandiriimistir.

Fakiilte, Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Antrendrliik Egitimi, Spor Yoneticiligi ve
Rekreasyon olmak lzere dort ana bolimden olusmaktadir. Bu bélimler altinda yuritilen
egitim faaliyetleri, ilgili alanlarin gerektirdigi uzmanlik alanlari dogrultusunda planlanmakta ve

uygulanmaktadir.

1. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimii

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi B6limii, egitim kurumlarinda gorev alacak beden
egitimi 6gretmenlerini bilimsel, pedagojik ve uygulamaya dayali bir anlayisla yetistirmeyi

amaglamaktadir.

Uzmanlik Alanlari: Egitim programlari ve 0Ogretim yontemleri, motor gelisim, ¢ocuk ve

genclerde fiziksel uygunluk, beden egitimi 6gretimi.

Egitime Katkisi: Uygulama okullariyla yuritilen is birlikleri araciligiyla 6gretmen adaylarina

mesleki uygulama ve 6gretim deneyimi kazandiriimaktadir.

Antrenorliik Egitimi
Antrenorlik Egitimi Bolimd, farkli spor branslarinda gorev alabilecek antrenérlerin

bilimsel temellere dayali bilgi, beceri ve uygulama yetkinliklerini gelistirmeyi hedeflemektedir.

Uzmanlik Alanlari: Spor performansinin gelistiriimesi, antrenman planlamasi, kuvvet ve

kondisyon, performans analizi.

Egitime Katkisi: Uygulamali dersler, laboratuvar calismalari ve performans testleri yoluyla

ogrencilere sahada kullanilabilir bilgi ve beceriler kazandiriimaktadir.



2. Spor Yoneticiligi
Spor Yoneticiligi Bolimu, spor kurum ve kuruluslarinin yénetim, organizasyon ve

isletme slireclerinde gorev alabilecek nitelikli yoneticiler yetistirmeyi amaclamaktadir.

Uzmanlik Alanlari: Spor organizasyonu ve ydnetimi, tesis yonetimi, finansal yénetim, spor

hukuku.

Egitime Katkisi: Spor endiistrisine yonelik uygulamali projeler, vaka analizleri ve staj olanaklari

ile 6grencilerin yonetsel ve analitik becerileri desteklenmektedir.

3. Rekreasyon Boliimii
Rekreasyon Boliimu, bireylerin serbest zamanlarini verimli degerlendirmelerine katki
saglayacak, toplumsal saglk ve yasam kalitesini artirmaya yonelik rekreatif etkinlikler

konusunda uzman bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir.

Uzmanhk Alanlari: Rekreasyon programlari, serbest zaman ydnetimi, toplum temelli

rekreasyon, fiziksel aktivite ve yagsam kalitesi.

Egitime Katkisi: Uygulamali egitim programlari araciligiyla sosyal katilimi destekleyen ve

yasam boyu spor anlayisini gliclendiren beceriler kazandiriimaktadir.

Akademik Personel Dagilimi ve Kadro Giicii
Bu boliimde Spor Bilimleri Fakiltesi’nin akademik kadrosunun unvanlara gére dagilimi
ile lisans ve lisanslstl egitim ile arastirma faaliyetlerine sagladigi katkilar sunulmaktadir.
Fakiltenin akademik kadrosu, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve toplumsal katki

faaliyetlerini ylirtitecek yeterlilik ve deneyime sahiptir.



1. Akademik Kadro Dagilimi

Asagidaki tabloda, Spor Bilimleri Fakiltesi akademik kadrosunun unvanlara gore giincel

dagilimi yer almaktadir:

Unvan Kisi Sayisi
Profesor 5
Dogent

3
Doktor Ogretim Uyesi (Yrd. Dog. Dr.) 3
Doktor Ogretim Elemani 1

2

Uzman

Toplam 14

2. Kadronun Egitime Katkisi

Spor Bilimleri Fakiltesi akademik kadrosu, fakilte binyesinde yirutilen lisans ve

lisansustl egitim programlarinda aktif gérev almaktadir.

Lisans diizeyinde, dgretim Uyeleri Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Antrendrliik
Egitimi, Spor Yoneticiligi ve Rekreasyon programlarinda teorik ve uygulamali dersleri

ylritmekte; 6grencilere alan temelli bilgi ve uygulama becerileri kazandirmaktadir.

Lisansustl dlzeyde, fakllte 6gretim Uyeleri Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dal
blinyesinde yiritilen yiksek lisans ve doktora programlarinda danismanlik yapmakta; tez
yonetimi, bilimsel aragtirma projeleri ve ulusal ve uluslararasi yayin faaliyetleri araciligiyla spor

bilimleri alanina akademik katki sunmaktadir.

Akademik Gelisim ve Kalite Politikasi

Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi, akademik personelin niteligini
artirmayi ve sidrdurdlebilir akademik gelisimi saglamayr temel alan bir kalite politikasi
benimsemektedir. Bu politika dogrultusunda fakdlte, egitim-0gretim, arastirma ve toplumsal

katki alanlarinda sirekli iyilestirmeyi esas almaktadir.

Fakiilte biinyesinde Antrenérliik Egitimi, Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Spor
Yoneticiligi ve Rekreasyon boéliimleriile bu bolimler altinda yapilandirilmis anabilim dallari yer
almaktadir. 2025-2026 akademik yili itibariyla, fakiltede 5 profesér, 3 dogent, 3 yardimci

docent doktor, 1 doktor 6gretim elemani ve 2 uzman olmak (izere toplam 14 akademik



personel gorev yapmaktadir. Akademik kadro, lisans ve lisansiistli diizeyde yiritilen egitim-

ogretim faaliyetlerine aktif olarak katki saglamaktadir.

Akademik personelin mesleki ve bilimsel gelisimini desteklemek amaciyla fakilte
tarafindan hizmet ici egitimler, mesleki gelisim programlari ve akademik etkinliklere katilim
tesvik edilmektedir. Ogretim elemanlari, ulusal ve uluslararasi arastirma projelerinde gérev

almakta; kongre, sempozyum ve galistaylara katilarak bilimsel Giretkenlige katki sunmaktadir.

Fakiltenin akademik buylime ve gelisim sireci; bilimsel arastirma kapasitesinin
artirilmasi, nitelikli yayinlarin tesvik edilmesi ve ulusal ve uluslararasi akademik is birliklerinin
glclendirilmesi hedefleri dogrultusunda planlanmaktadir. Bu kapsamda yiritilen kalite
glvencesi uygulamalari, fakiltenin egitim kalitesini yikseltmeyi ve spor bilimleri alanindaki

akademik gorintrliglni artirmayi amacglamaktadir.

1.7. Fakiilte Biinyesindeki Programlar

Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi, spor bilimleri alaninda egitim ve
ogretim faaliyetlerini dort lisans programi araciligiyla ylritmektedir. Fakilte blnyesindeki
programlarin tasarimi ve giincellenmesi slireclerinde program amaclari, program yeterlilikleri,
ders 6grenme kazanimlari, 6gretim yontemleri ve 6lcme-degerlendirme yaklasimlari bitinciil
bir yaklagimla ele alinmaktadir. Programlarin Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi
(TYYC) ile uyumu gozetilmekte; egitim ve 6gretim sirecleri, ilgili ulusal cekirdek programlar ve

akreditasyon olgltleri dikkate alinarak yapilandirilmaktadir.

Lisans Programlari

o Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
e Antrendrlik Egitimi
e Spor Yoneticiligi
e Rekreasyon
Yiiksek Lisans Programlari (Tezli / Tezsiz)
e Beden Egitimi ve Spor (Tezli / Tezsiz)

Doktora Programlari

e Beden Egitimi ve Spor (Tezli)



2. PROGRAMIN GELEN BILGILERI
Bu bolimde programa iliskin genel bilgilere yer verilmektedir. Programin kisa tarihgesi
ve gelisimi, egitim tlri ve 6grenim dizeyi, egitim dili, 6grenim slresi, organizasyon yapisi,

program sorumlusu, yonetimi ve akademik kadrosu bu baslik altinda sunulmaktadir.

2.1. Programin Kisa Tarihgesi ve Gelisimi
Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi, 1997 yilinda Kibris adasinda kurulan
ilk Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu olarak temellerini atmis, Haziran 2018 itibariyla fakdilte

statlisline kavusarak adanin ilk Spor Bilimleri Fakiltesi olma 6ncultgliini strdtirmustar.

Fakiilte; Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Spor Yoneticiligi, Antrendérliik Egitimi ve
Rekreasyon olmak tzere dort akademik bélimden olusmaktadir. Kurulusundan bu yana Yakin
Dogu Universitesi’nin kékli akademik yapisi, cagdas egitim anlayisi ve giiclii altyapisindan
aldigi destekle gelisimini siirdiren Spor Bilimleri Fakiltesi, spor alaninda uluslararasi

standartlarda egitim sunmayi ve bilimsel temelli uygulamalar gelistirmeyi ilke edinmistir.

Fakilte, yenilikci, arastirmaci, lretken ve etik degerlere sahip bireyler yetistirmeyi

hedefleyen bir egitim vizyonu dogrultusunda akademik faaliyetlerini slirdiirmektedir.

2.2. Programin Egitim Tiirti
Spor Bilimleri Fakiiltesinde orgilin egitim verilmektedir. Egitim-6gretim faaliyetleri; ylz
yuze, ¢evrim i¢i ve hibrit yontemler kullanilarak yiriatilmekte olup, dersler teorik ve

uygulamali olarak gergeklestiriimektedir.

2.3. Programin Ogrenim Diizeyi

Spor Bilimleri Fakiltesi bliinyesinde yurutilen lisans programlari, 240 AKTS kredisiyle 4
yillik (8 yariyil) bir 6grenim sliresini kapsamaktadir. Programlar, Tirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) dogrultusunda belirlenen 6. Diizey (Lisans) yeterliliklerine karsilik

gelmektedir.

Bu kapsamda fakiilte lisans programlari, Avrupa Yiksekogretim Alani Yeterlilikler
Cercevesi (QF-EHEA) icerisinde tanimlanan 1. Dlzey (First Cycle) yeterlilikleri ile uyumlu olacak
sekilde yapilandirilmistir. Programlarin 6gretim planlari ve 6grenme ciktilari hem AKTS kredi

kosullarini hem de ilgili diizey yeterliliklerini karsilayacak bicimde tasarlanmistir.



2.4. Programin Egitim Dili

Spor Bilimleri Fakiiltesi lisans programlarinin egitim dili Tiirkce ve ingilizcedir.

2.5. Programin Ogrenim Siiresi
Spor Bilimleri Fakdltesi lisans programlarinin 6grenim stiresi 4 yil (8 yariyil)’dir.
Programlar, Gliz ve Bahar olmak lzere iki akademik donemden olugsmakta olup, bir akademik

yil toplam 28 haftalik egitim-6gretim siiresini kapsamaktadir.
2.6. Programin Organizasyon Semasi

Bu bolimde programin yurataldigid birimin organizasyon semasi sunulmaktadir.
Organizasyon semasl, birimin ydnetim vyapisini ve idari isleyisini gosterecek sekilde

diizenlenmistir.

Semada; Fakilte yonetim yapisi kapsaminda Fakilte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulu gibi
temel karar alma organlarina ve yetkili kisi ve birimlere yer verilmis olup, bu yapi fakiltenin
idari yapilanmasini ve karar alma slireclerini gostermektedir. Fakilte Kurulu ve Fakiilte
Yonetim Kurulunun amag, gorev, yetki ve sorumluluklari ilgili mevzuat ve (Universite

diizenlemeleri dogrultusunda tanimlanmistir.

Fakliltenin organizasyon semasi, yonetisim yapisi ve ilgili kurul bilgileri fakiltenin yonetim

yapisini aciklayacak sekilde sunulmaktadir.

2.7. Program Sorumlusu
Bu bélimde, programin akademik ve idari isleyisinden sorumlu olan 6gretim lyesine

iliskin Gnvan, ad-soyad, gorev tanimi ve iletisim bilgileri sunulmaktadir.

Program Sorumlusu:
Prof. Dr. Nazim Serkan BURGUL
Anabilim Dali Baskani

E-posta: nazim.burgul@neu.edu.tr


mailto:nazim.burgul@neu.edu.tr

2.8. Programin Yonetim ve Akademik Kadrosu
A) Programin Yonetim Kadrosu
Spor Bilimleri Fakiltesi’'nin akademik ve idari isleyisi, ytrurlikteki yasal diizenlemeler ve
Yakin Dogu Universitesi’nin ilgili ydnetmelikleri dogrultusunda olusturulan fakiilte yénetim
yapisi kapsaminda fakilte yonetimi koordinasyonunda yiritilmektedir. Fakiltenin yonetim
kadrosu; egitim-6gretim faaliyetlerinin planlanmasi, yurutilmesi, degerlendirilmesi ve kalite
glvencesi slireglerinin etkin bicimde isletilmesine yonelik yonetisim ve karar alma sireclerini

ylritmektedir.

Fakilte yonetim kadrosunda gorev alan 6gretim Uyeleri, fakiiltenin amaglari ve stratejik
hedefleri dogrultusunda akademik silireclerin diizenli, koordineli ve etkin bir sekilde
ylritilmesini saglamaktadir. Fakilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu, fakilte yonetiminde
temel karar alma organlari olarak gorev yapmakta; bu kurullar araciligiyla fakiilteye iliskin
karar alma siliregleri sistematik ve diizenli bir bigimde yuritilmektedir. Yonetim kadrosuna
iliskin bilgiler Sekil 2’de sunulmustur. Sekilde, sol bolimde yonetim kadrosunda yer alan
ogretim Uyelerinin linvan ve ad-soyad bilgileri, sag bolimde ise fakilte kapsamindaki gérev

tanimlari yer almaktadir. Gorsel diizenlemede Sigma Palette renkleri kullaniimistir.

B) Programin Akademik Kadrosu

Spor Bilimleri Fakiltesi, spor bilimleri alaninda kuramsal bilgi ile uygulamali 6grenmeyi
bitlinlestiren 6grenci merkezli bir egitim anlayisi dogrultusunda yapilandirilmistir. Fakiltenin
akademik kadrosu; beden egitimi ve spor 6gretimi, antrenman bilimi, motor gelisim, spor
performansi, fiziksel aktivite, saglik, spor yonetimi ve rekreasyon gibi alanlarda uzmanlasmis

o6gretim elemanlarindan olusmaktadir.

Fakiiltede tam zamanl olarak gorev yapan akademik kadro; profesor, docent, doktor
Ogretim Uyesi ve 6gretim gorevlilerinden olusmaktadir. Akademik kadronun gilincel unvan ve
dagilimi ilgili tabloda gosterilmektedir. Ogretim elemanlarinin ders goérevlendirmeleri,

uzmanlik ve yetkinlik alanlari dikkate alinarak gergeklestiriimektedir.

Akademik kadro; lisans ve lisansusti diizeyde derslerin ylratilmesi, uygulamali ve alan

temelli egitim faaliyetlerinin gerceklestirilmesi, akademik danismanlik, tez danismanhgi,



bilimsel arastirma ve proje faaliyetleri ile fakiltenin egitim ve arastirma kapasitesine katki
saglamaktadir. Ogretim elemanlarinin mesleki ve akademik gelisimleri; bilimsel toplantilara
katihm, hizmet ici egitimler, egiticilerin egitimi faaliyetleri, calistaylar ve diger mesleki gelisim

etkinlikleri araciligiyla desteklenmektedir.

Bu yapi sayesinde akademik kadronun alan uzmanhg ile programlarin egitim amaglari,
program ¢iktilari ve ders 6grenme kazanimlari arasinda uyum saglanmasi; 6grencilerin mesleki
bilgi, beceri ve yetkinliklerinin kuramsal ve uygulamali 6grenme siregleriyle gelistiriimesi

amaglanmaktadir.

3. PROGRAMIN MiSYONU VE VIiZYONU

3.1. Misyon

Spor Bilimleri Fakiltesinin misyonu; spor bilimleri alaninda bilimsel bilgi ve giincel
mesleki uygulamalarla donanmis, etik degerlere bagh, elestirel ve analitik diisiinebilen,

problem ¢6zme ve uygulama becerileri gelismis bireyler yetistirmektir.

Fakilte; beden egitimi ve spor o6gretmenligi, antrendrlik, spor yoneticiligi ve
rekreasyon alanlarinda gorev alabilecek 6grencilerin mesleki bilgi, beceri ve yetkinliklerini
gelistirmeyi; teorik bilgiyi uygulama ile butlnlestiren, 6grenci merkezli ve yasam boyu

0grenmeyi destekleyen egitim ortamlari olusturmayi amaglamaktadir.

Bu dogrultuda 6grencilerin bireysel gelisimlerini, mesleki yeterliliklerini ve toplumsal
sorumluluklarini destekleyen; bilimsel distinme, etik degerler, takim calismasi, iletisim ve
problem ¢6zme becerilerini gelistiren bir egitim anlayisi benimsenmektedir. Fakilte, spor
bilimleri alaninin degisen ihtiyaglarini izleyerek egitim programlarini ve 6gretim siireglerini

surekli gelistirmeyi hedeflemektedir.

3.2. Vizyon

Spor Bilimleri Fakultesinin vizyonu; bilimsel gelismeleri, teknolojik yenilikleri ve glincel
mesleki uygulamalari egitim siireclerine yansitan; 6grenci merkezli, uygulama temelli, etik
degerlere bagli ve sirekli gelisimi benimseyen bir spor bilimleri egitim ve arastirma ortami

olusturmaktir.



Fakilte; akademik danismanlik, uygulamali ve alan temelli 6grenme, disiplinler arasi
etkilesim, bilimsel arastirma ve toplumsal katki olanaklarini gelistirerek 6grencilerin akademik
ve mesleki gelisimlerini desteklemeyi amaglamaktadir. Bu dogrultuda spor bilimleri alaninin
egitim, performans, saglik, yonetim ve rekreasyon boyutlarinda nitelikli insan kaynaginin
yetistiriimesine ve bilimsel bilgi Gretimine katki saglayan surdurilebilir bir akademik yapi

olusturmayi hedeflemektedir.

4, PROGRAMIN TEMEL DEGERLERI
Programin temel degerleri, misyon ve vizyonu dogrultusunda belirlenmis olup, egitim
anlayisini ve 6grencilere kazandirilmasi hedeflenen temel ilkeleri yansitmaktadir. Bu degerler,

etik ilkelere bagli, 6grenci merkezli ve sirdurulebilir bir egitim yaklasimini esas almaktadir.

Temel Degerler

e Atatiirk ilke ve inkilaplarina Baglilik

e Demokratik Degerlere Baglhlik

e insan Haklarina Saygi

e Cevreye Duyarlilik

e Elestirel ve Yaratici Diglinme

e Bilimsel Arastirmaya Yonelik Uretkenlik
e Sorumluluk Bilinci

e Sosyal Yasamda Etkinlik ve Katilim



PROGRAMIN FAALIYET ALANLARI

Spor Bilimleri Fakiiltesinin faaliyetleri, fakiiltenin misyonu, vizyonu ve program
amaclar1 dogrultusunda dort temel faaliyet alaninda yturiitiilmektedir. Bu alanlar
egitim-6gretim, arastirma, mesleki gelisim ve stirekli egitim ile toplumsal katkidir.
Faaliyetler; 6grencilerin mesleki bilgi ve becerilerinin gelistirilmesini, bilimsel
diisiinme ve arastirma yetkinliklerinin desteklenmesini, yasam boyu 6grenme
anlayisinin benimsenmesini ve spor bilimleri alaninda topluma katki saglanmasini

amaclamaktadir.

5.1. Egitim-Ogretim Faaliyetleri Alam

Fakiiltede egitim-6gretim faaliyetleri, 6grenci merkezli ve uygulama temelli
o6grenme anlayisiyla yiiriitiillmektedir. Ogrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini
gelistirmek amaciyla kuramsal derslerin yanmi sira uygulama, proje ve saha
calismalarina yer verilmektedir. Bu siirecte 6grencilerin aktif katilimi, mesleki
yeterliliklerinin gelistirilmesi ve o6grendiklerini uygulamaya aktarabilmeleri

desteklenmektedir.

5.2. Arastirma ve Gelistirme Faaliyet Alam1

Program kapsaminda ylritilen arastirma ve gelistirme faaliyetleri; spor bilimleri
alaninda bilimsel bilgi Gretmeyi, uygulamaya doénik ¢ozimler gelistirmeyi ve 6grencilerin
arastirma becerilerini glclendirmeyi amaclamaktadir. Bu faaliyetler, 6grencilerin bilimsel

disiinme, problem ¢6zme ve arastirma becerilerinin gelistiriimesini desteklemektedir.

Ogretim elemanlari ve dgrenciler; beden egitimi, antrenman bilimi, spor ydnetimi,
rekreasyon, motor gelisim ve performans analizi gibi alanlarda bilimsel arastirmalar ve projeler
ylritmektedir. Bu faaliyetler, 6grencilerin analitik diisinme, bilimsel yontem kullanma ve
akademik Uretkenlik becerilerine katki saglamaktadir. Bilimsel arastirma ve proje calismalari,

ogrencilerin mesleki gelisimlerine ve egitim silreclerinde edindikleri teorik bilgileri uygulamaya

aktarmalarina katki saglamaktadir.



5.3. Mesleki Gelisim ve Siirekli Egitim Faaliyetleri Alani

Programda mesleki gelisim ve surekli egitim faaliyetleri; 6grencilerin ve 6gretim
elemanlarinin gincel bilgi ve uygulamalari takip etmelerini, mesleki vyeterliliklerini
gelistirmelerini hedeflemektedir. Bu kapsamda 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin mesleki
bilgi, beceri ve yetkinliklerinin siirekli gelistiriimesi ve glincel mesleki uygulamalarin egitim

sureglerine yansitilmasi amaglanmaktadir.

Bu kapsamda seminerler, calistaylar, sertifika programlari, stajlar ve saha uygulamalari
ylrittlmektedir. Ulusal ve uluslararasi diizeyde diizenlenen akademik ve mesleki etkinliklere
katihm tesvik edilerek, 6grencilerin meslek yasamina hazirlanmalari desteklenmektedir. Ayrica
egiticilerin egitimi faaliyetleri, hizmet ici egitimler ve mesleki gelisim etkinlikleri araciligiyla

O0gretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerinin gelistiriimesi desteklenmektedir.

5.4. Toplumsal Katki ve Hizmet Faaliyetleri Alani
Programin toplumsal katk:i ve hizmet faaliyetleri; sporun toplum sagligi, sosyal

gelisim ve yasam kalitesi tizerindeki etkilerini artirmaya yonelik olarak planlanmaktadir.

Bu dogrultuda okullar, spor kultipleri, yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslari
ile is birligi icinde yiiriitillen sosyal sorumluluk projeleri, spor etkinlikleri ve topluma
yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir. Bu faaliyetler, 6grencilerin toplumsal
sorumluluk bilinci, iletisim ve liderlik becerilerini gelistirmelerine katki saglamaktadir.
Ayrica gerceklestirilen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin 6grenci katilimi ve 6grenme
kazanimlar1 izlenmekte ve elde edilen sonuglar sonraki faaliyetlerin planlanmasinda

kullanilmaktadir.



6. PROGRAMIN AMACLARI VE HEDEFLERI

Bu boliimde Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde yiiriitiilen lisans programlarinin
amac¢ ve hedefleri, Universitenin ve fakiiltenin misyon ve vizyonu dogrultusunda
belirlenmistir. Amag¢ ve hedef ifadeleri; acik, olciilebilir ve ulasilabilir nitelikte
olusturulmus; program 6grenme ciktilar1 ve program ciktilar: ile tutarlilik gozetilerek
yapilandirilmistir. Program amag¢ ve hedefleri, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi (TYYC), ilgili ulusal yeterlilikler ve alanin ihtiyaclar1 dikkate alinarak
belirlenmekte; 68renci ve dis paydas gorusleri dogrultusunda izlenmekte ve gerektiginde

glincellenmektedir.

Egitim Alanin1 Kapsayan Amag ve Hedefler
Amac 1: Spor bilimleri alaninda ¢agdas bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip nitelikli

mezunlar yetistirmek.

Hedefler:

Hedef 1.1: Ogrencilere alanlarina 6zgii kuramsal ve uygulamal bilgi kazandirmak.
Hedef 1.2: Ogretim siireclerinde 6grenci merkezli ve uygulamaya dayali 6grenme
yaklasimlari kullanmak.

Hedef 1.3: Olcme ve degerlendirme siireclerini 6grenme ¢iktilariyla uyumlu sekilde
yapilandirmak.

Hedef 1.4: Akademik danismanlik ve rehberlik hizmetleriyle 6grencilerin akademik ve

mesleki gelisimlerini desteklemek.

Arastirma Alanin1 Kapsayan Amacg ve Hedefler
Amacg 2:
Spor bilimleri alaninda bilimsel arastirma kiilttiriinii gelistirmek ve nitelikli bilgi

uretmek.

Hedefler:

Hedef 2.1: Ogrencilerin bilimsel arastirma yontemleri konusunda bilgi ve beceri
kazanmalarini saglamak.

Hedef 2.2: Ogretim elemanlar: ve 6grencilerin disiplinler arasi arastirma ve proje

calismalarina katilimini tegvik etmek.



Hedef 2.3: Arastirma sonuclarinin akademik yayin ve bilimsel etkinlikler yoluyla

paylasilmasini desteklemek.

Hedef 2.4: Bilimsel arastirma ve proje ¢alismalarinin egitim-6gretim siirecleriyle

iliskilendirilmesini ve uygulamaya aktarilmasini desteklemek.

Topluma ve Egitim Hizmetlerine Katkiy1 Kapsayan Amac ve Hedefler
Amag 3:
Sporun toplum sagligina, sosyal gelisime ve yasam kalitesine katkisini artiracak

hizmetler sunmak.

Hedefler:

Hedef 3.1: Topluma yonelik spor, fiziksel aktivite ve rekreasyon temelli projeler
gelistirmek.

Hedef 3.2: Okullar, spor kultipleri, yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslar ile is
birlikleri olusturmak.

Hedef 3.3: Ogrencilerin toplumsal sorumluluk, etik ve liderlik bilinci kazanmalarini

desteklemek.

Hedef 3.4: Gergeklestirilen toplumsal katki faaliyetlerinin 6grenci katilimini ve 6grenme
kazanimlarini izlemek ve elde edilen sonuclari sonraki faaliyetlerin planlanmasinda

kullanmak

7. PROGRAM YETERLILIKLERI

7.1. Program Yeterlilikleri

Program yeterlilikleri, 68rencilerin egitim siireci sonunda kazanmalar1 beklenen
bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlamaktadir. Bu yeterlilikler, programin amaci
dogrultusunda oOgrencilerin mezuniyet asamasina kadar edinmeleri gereken tiim

ogrenme ¢iktilarinin biitiintini ifade etmektedir.

Program yeterlilikleri, yiiksekégretim programlarinin ¢iktilarinin tutarly,
oOlctilebilir ve karsilastirilabilir bicimde belirlenmesi amaciyla ulusal ve uluslararasi

yeterlilik cerceveleri esas alinarak olusturulmustur.

Program yeterliliklerinin belirlenmesinde asagidaki temel unsurlar dikkate alinmistir:



e llgili alana 6zgii yeterlilikler esas alinmis; ulusal diizeyde Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), uluslararasi diizeyde ise Avrupa Yeterlilikler
Cercevesi (EQF) temel referans olarak kullanilmistir.

e Program yeterlilikleri, iniversitenin ve fakiiltenin misyon ve vizyonu ile uyumlu
olacak sekilde belirlenmistir.

e Program kapsaminda yer alan derslerin amacglari, 6grenme kazanimlar1 ve
ogrenme ciktilar1 dikkate alinmistir Program kapsaminda yer alan derslerin
amagclari, 6grenme kazanimlar1 ve 6grenme ciktilar1 dikkate alinmistir ve ders
ogrenme kazanimlar1 ile program yeterlilikleri arasindaki iliski matrisler
araciligiyla ortaya konulmustur.

e Akademik personel, 6grenciler, mezunlar ve sektor temsilcilerinin gorisleri
dogrultusunda, programin is gilicii piyasasi ve toplumsal ihtiyaglarla uyumu
gozetilmistir.

e YOKAK, MUDEK, EPDAD gibi kalite glivence ve akreditasyon kuruluslarinin

oOlcttleri ile Bologna Stuireci kapsaminda belirlenen standartlar dikkate alinmistir.

Bu cercevede, Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde yer alan her program icgin
program yeterlilikleri, yukarida belirtilen ilkeler dogrultusunda sistematik ve biitiinciil
bir yaklasimla olusturulmustur. Program yeterliliklerinin gerceklesme diizeyi, ders
o0grenme kazanimlar1 ve Ol¢me-degerlendirme sonuglar1 lizerinden izlenmekte; elde

edilen veriler programlarin izlenmesi ve gilincellenmesi stireclerinde kullanilmaktadir.



7.1.2. Beden Egitimi Ve Spor Ogretmenligi Program Yeterlikleri

Bilgi — Kuramsal ve
Olgusal Ogrenme
Ciktilan

PY1.Beden egitimi ve spor alanindaki kuramsal ve uygulamali kavramlar ile ilkeler arasindaki
iliskileri kurar.

PY2.0grencilerin fiziksel, bilissel, duyussal ve psikomotor gelisim 6zellikleri ile grenme siiregleri
hakkinda bilgi sahibidir.

PY3.Spor bilimlerine iliskin alan egitimi, genel kiltiir ve meslek bilgisine (biyomekanik, egzersiz
fizyolojisi, spor psikolojisi vb.) ait temel bilgilere sahiptir.

Beceriler — Bilissel ve
Uygulamali Ogrenme
Ciktilari

PY4.Alanindaki kuramsal bilgileri ve farkh disiplinlerden edindigi bilgileri kullanarak 6gretimsel ve
sportif problemlere elestirel ve yaratici bir yaklagimla ¢ézlimler Uretir.

PY5.0grenci ihtiyaglarina ve dersin hedeflerine uygun 6gretim strateji, ydntem ve tekniklerini
(oyunlastirma, istasyon, vb.) planlar ve uygular.

PY6.Farkli disiplinlerden edindigi bilgileri (psikoloji,egitim bilimleri, saglik bilimleri vb.) beden
egitimi 6gretimi ile batlnlestirerek kullanir.

Yetkinlikler — Bagimsiz
Calisabilme ve Sorumluluk
Alabilme Ogrenme Gik

PY7.0gretim siirecini planlama, uygulama ve degerlendirme asamalarinda bireysel sorumluluk
alir.

PY8.Egitim-Ogretim faaliyetleri, okul-igi etkinlikler ve projelerde is birligi icinde ¢alisir ve ekip
halinde sorumluluk Ustlenir.

PY9.Sinif igi 6gretim sireglerini uygun dlgme ve degerlendirme araclariyla izler ve degerlendirir.

Yetkinlikler — Ogrenme
Yetkinligi ve Ogrenme
Ciktilan

PY10.Yasam boyu 6grenme ilkesi dogrultusunda mesleki gelisimine yonelik yeni bilgileri arastirir,
degerlendirir ve uygular.

PY11.Egitim-68retim teknolojilerini ve dijital araglari, 6gretim hedefleri dogrultusunda pedagojik
ilkelere uygun ve etkili bir sekilde kullanir.

Yetkinlikler — iletisim ve
Sosyal Yetkinlik Ogrenme
Ciktilari

PY12.Kdlturel ve bireysel farkliliklara saygi gostererek 6grenci, veli ve meslektaslariyla etkili
iletisim kurar; disiince ve ¢6zim 6nerilerini Tirkgeyi dogru, etkili ve glizel bir sekilde kullanarak
yazili ve s6zli olarak aktarir ve bu ileti

PY13.Sosyal sorumluluk bilinciyle okul ici ve okul disi sportif, kiiltlirel ve sosyal etkinliklerde aktif
rol alir ve liderlik yapar.

Yetkinlikler — Alana Ozgii
Yetkinlik Ogrenme
Ciktilan

PY14.0grencilerin bireysel farkhliklarin, ilgilerini ve yeteneklerini dikkate alarak giivenli ve
kapsayici bir 68renme ortami olusturur ve etkili 6gretim yontemleri uygular.

PY15.Beden egitimi ve spor 6gretmenligi meslegine iliskin toplumsal, bilimsel ve etik degerleri
benimser, bu degerlere uygun davranir ve saglikli-aktif yasam tarzinin benimsenmesi igin birey ve
toplumu tesvik eder.




7.1.3. Antrenorliik Egitimi Program Yeterlilikleri

ANTRENORLUK EGiTiMi BOLUMU PROGRAM YETERLIKLERI

Bilgi — Kuramsal ve
Olgusal Ogrenme
Ciktilan

PY1. Antrendrlik bilimine 6zgli konularda yeterli bilgi birikimine ve uygulama
becerisine sahip olur.

PY2. Antrendrlik kariyerinde problemleri saptama, tanimlama ve ¢6zme becerisine
sahip olur.

PY3. Antrendrlik uygulamalarinda karsilasilan problemlerin analizi ve ¢ozimii igin
gerekli olan geleneksel ve modern araclari se¢me ve kullanma becerisine sahip olur.

Beceriler — Biligsel ve
Uygulamali Ogrenme
Ciktilan

PY4. Antrenérlik sirecinde kullanilan teknolojilerin giivenligi/gtvenilirligi hakkinda
bilgi sahibi olur.

PY5. Bireysel ve takim olarak disiplinli ve etkin bicimde ¢alisabilme becerisine sahip
olur.

PY6. Tlrkge sozll ve yazili etkin iletisim kurma, rapor yazma ve yazili raporlari
anlama, etkili sunum yapabilme, acik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisine
sahip olur.

PY7. Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine ve bilgiye erisebilme, bilim ve
teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisine sahip olur.

PY8. Antrendrlik uygulamalarinda etik ilkelere uygun davranma, mesleki ve etik
sorumluluk bilincine sahip olur.

Yetkinlikler — Bagimsiz
Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme
Ogrenme Ciktilan

PY9. Spor dalina 6zgli teknikleri kullanma becerisine sahip olur.

PY10. Farkli yas gruplari, cinsiyet ve antrenman diizeylerindeki birey ve takimlara
uyguladigi testlerin analizini yapar. Test sonuglarina gére antrenman planlamasi ve
periyotlamasi yapar.

Yetkinlikler —
Ogrenme Yetkinligi ve
Ogrenme Ciktilar

PY11. Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyl B1 Genel Dizeyinde kullanarak
alanindaki farkli makaleler (izerinde tartisir, alanindaki farkli konular hakkinda projeler
hazirlar, kendi alaniyla ilgili kelime bilgisini gelistirir, dort farkli dil becerisi (Okuma,
Dinleme, Konusma, Yazma) kullanimini gelistirerek meslektaslari ile iletisim kurar.

PY12. Bilisim teknolojilerini tanir, Windows isletim sistemini kullanabilir. internette
ihtiya¢ duydugu bilgi ve kaynaklara ulasabilir. Elektronik posta alabilir ve
gonderebilir.

Yetkinlikler — iletisim
ve Sosyal Yetkinlik
Ogrenme Ciktilar

PY13. Antrenérliik alaninda yazili ve sozel iletisim kurabilme yetenegi kazanir.
Meslektaslari ve sporculari arasinda etkili iletisim kurar.

PY14. Antrendrlik kariyer planlamasi yapar, meslegin gereksinimlerini 6grenir, farkl
spor dallarindaki antrendrlerin uygulamalari ile ilgili gérislerini agiklar.

Yetkinlikler — Alana
Ozgii Yetkinlik
Ogrenme Ciktilari

PY15. Temel spor hareketlerini teorikte aktarabilme ve pratikte uygulayabilme
kapasitesine sahip olur.




7.1.4. Spor Yoneticiligi Boliimii Program Yeterlilikleri

SPOR YONETICILiGi BOLUMU PROGRAM YETERLIKLERI

Bilgi — Kuramsal ve
Olgusal Ogrenme Ciktilari

PY1. Spor 6rgiitlerinin i¢ ve dis dinamiklerine hakim, alani ile ilgili
planlama, orgiitleme, yéneltme, koordinasyon ve kontrol fonksiyonlarmi
uygulayabilen ¢6zim odakli bir yonetim yaklasimi sergiler.

py2. Spor Yonetimi alani ve iligkili disiplinlerdeki kavram, kuram, ilke ve
olgular ile ilgili kapsamli ve glincel bilgi sahibidir.

PY3. Spor 6rgiitlerinin bélumleri ve birbirleriyle iligki ve etkilesimleri,
yOnetimi, politika ve stratejileri konularina hakimdir.

Beceriler — Biligsel ve
Uygulamali Ogrenme
Ciktilar

PY4. Spor o6rgiitlerinde insan kaynaklari ile ilgili faaliyetleri yUritebilen,
insan ve grup davranislarma hakim, etik degerler ¢ergevesinde
yOnetebilen, yasam boyu 6grenme bilinci ve iletisim becerisine sahiptir.

IPY5. Spor o6rglitlerinin mali durumunu analiz edebilen ve yorumlayan,
imuhasebe kayit, smiflandirma ve raporlama igslemlerini yapabilen, finansal
yapimin temel kavram ve yontemlerini spor orglitlerine uygulayabilecek
nitelige sahiptir.

PY6. Ulusal ve uluslararasi spor organizasyonlarmi ekip ruhu ile
yOnetebilecek bilgi ve beceriye sahiptir.

PY7.insan sagligi, sosyal ve dogal cevreyi dikkate alarak is giivenligi ve
risk degerlendirmesi yapabilecek becerilere sahiptir.

PY8.Spor hizmetleri alaninda ilgili mevzuati ve hukuki gergeveyi takip
ederek, Ulke sporunun gelismesine katki saglar,

Yetkinlikler — Bagimsiz
Calisabilme ve Sorumluluk
Alabilme Ogrenme
Ciktilan

IPY9.Toplumun fiziksel aktiviteye yonelik ihtiyag ve taleplerini
lkarsilayabilecek faaliyetleri planlar, organize eder, uygular ve gelistirir, bu
faaliyetlerin finans ve insan kaynaklari yonetimi, 6rglitlenmesi, harekete
gecirilmesi ve denetlenmesi siireglerini takip eder.

IPY10.Turk sporuna evrensel diizeyde sporcu yetistirilmesi i¢in gerekli olan
tesislerin planlanmasi, yonetsel yapilarimim kurulmasi, yonetilmesi ve
gelistirilmesini saglayarak sporun toplumun her kesimine
yayginlastirilmasinda 6nciliik eder.

Yetkinlikler — Ogrenme
Yetkinligi ve Ogrenme
Ciktilar

PY11.Alaninda kullanilan fiziksel ortama hakim, en az Avrupa Bilgisayar
Kullanma Lisansi ileri Diizeyinde bilgisayar yazilimu ile birlikte bilisim ve
iletisim teknolojileri konusunda bilgi sahibidir.

PY12.Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyl B1 Genel Diizeyinde
kullanarak alanindaki bilgileri izler ve meslektaslar ile iletisim kurar.

Yetkinlikler — iletisim ve
Sosyal Yetkinlik Ogrenme
Ciktilar

PY13. Kiilturel farkliliklara saygi gostererek iletisimi etkili sekilde
yOnetir.

PY14. Sosyal sorumluluk bilinciyle okul i¢i ve okul digi etkinliklerde aktif
rol alir.




7.1.5. Rekreasyon Boliimii Program Yeterlilikleri

REKREASYON BOLUMU PROGRAM YETERLIKLERI

Bilgi — Kuramsal ve Olgusal
Ogrenme Ciktilan

Beceriler — Biligsel ve
Uygulamali Ogrenme
Ciktilar

Yetkinlikler — Bagimsiz
Calisabilme ve Sorumluluk
Alabilme Ogrenme Giktilan

Yetkinlikler — Ogrenme
Yetkinligi ve Ogrenme
Ciktilan

Yetkinlikler — iletisim ve
Sosyal Yetkinlik Ogrenme
Ciktilar

Yetkinlikler — Alana Ozgii
Yetkinlik Ogrenme Ciktilan

PY1. Disipline 6zgl is tanimlarina (bireysel ve toplumsal sagligi
gelsitirici welness ve fitness uzmanligi, terapatilk relkreasyon
uzmanhgi, turizm rekreasyonu uzmanligi ve rekreasyon yoneticiligi)

yonelik bilgi ve becerilere sahip olmak.

PY2.Rekreasyon alaninda uygulayici vasfina sahip ¢ok yonla sportif
becerilere sahip olur.

PY3.Rekreasyon alaninda problemleri saptama, tanimlama,
yorumlama becerileri ile bu amaca uygun ¢6ziim Onerileri
gelistirmek

PY4. Yasam boyu 6grenmeye yonelik bilince sahip olmakla birlikte,
alantile ilgili ve disiplinler arasi giincel yaklasimlari ve teknolojiyi
yakindan takip edebilme becerisine sahip olmak.

PY5.Rekreasyon etkinliklerinde kullanilabilecek materyalleri
tanima, gelistirme ve bilisim teknolojileri yardimiyla kullanabilme
becerisi kazanmak

PY6.Rekreasyon programlarini planlama ve yonetme, rekreasyon
tesislerini tasarlama ve yonetme, bos zaman ve rekreasyon
faaliyetlerini yonetme ve uygulama becerisine sahip olmak.
PY7.Disipline 6zgli bilimsel verilerin toplanmasi, yorumlanmasi,
uygulanmasi, giktilarinin duyurulmasi ve bu asamada bilimsel,
kiltirel ve etik degerlere uygun olarak hareket edilmesi.

PY8.En az bir yabanci dil konusma, etkili iletisim becerisi, yazili ve
sozll raporlar hazirlama ve sunum yapabilme becerilerine sahip
olur.

PY9.Rekreasyon alanina yonelik yetismis donanimli uzmanlarin
mesleki agidan dnemini bilerek meslegini etik ilkeler dogrultusunda
uygulama becerisine sahip olur.

PY10. Calisma hayatinda karsilasabilecegi problemleri ¢ozebilecek,
takim icinde c¢alisabilecek, iyi iletisim kurabilecek, lider roli
Ustlenebilecek, uygulayici ve yonetici gorevlerini karsilayabilecek
yeterlilige sahip olur.

PY11.Toplumun her kesiminden bireyleri, bos zamani dogru
kullanma konusunda bilgilendirme ve davranisa sevk edebilme
becerisine sahip olur.

PY12.Rekreasyon alanindaki dis paydaslar, is olanaklari ve
uygulamalari konusunda bilgi, girisimcilik ve yeniliklerin farkinda
olmak.



7.2. Program Yeterliliklerinin TYYC Yeterlilikleri ile iliskisi

Tirkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), Tirkiye'deki yilksekogretim
programlarinin kalite glivencesini saglamak ve ulusal dizeyde yeterlilikleri tanimlamak
amaciyla olusturulmus bir cercevedir. TYYC, Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) ile uyumlu
olacak sekilde yapilandirilmis olup, yiksekdgretimde on lisans, lisans, yliksek lisans ve doktora

dizeylerini kapsamaktadir.

TYYC’nin Yapisi
Tirkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), 0©grenme ciktilarinin
tanimlanmasi ve siniflandirilmasina yonelik olarak doért diizeyden olusmaktadir. Bu dizeyler

asagida sunulmustur:

e On Lisans (5. Diizey): Temel bilgi ve becerilerin kazandirildigi, iki (2) yil sireli
programlardir.

e Lisans (6. Diizey): Alan bilgisi ve uygulama becerilerinin gelistirildigi, dort (4) yil streli
programlardir.

e Yiksek Lisans (7. Diizey): Lisans diizeyine ek olarak ileri diizey bilgi ve arastirma
becerilerinin kazandirildigi, iki (2) yil stireli programlardir.

e Doktora (8. Diizey): Ozgiin arastirmalara dayal bilgi tretiminin hedeflendigi en ust
diizey programlardir.

Her diizey, bilgi, beceri ve yetkinlik boyutlarinda tanimlanan 6grenme ciktilari ile ifade
edilmektedir.

e Bilgi: Bir 6grenme alanina iliskin kuramsal ve/veya olgusal bilgilerin anlasiimasini,

e Beceri: Bilgiyi kullanma, problem ¢6zme, mantiksal ve yaratici disiinme yeteneklerini,

e Yetkinlik: Bilgi ve becerilerin sorumluluk alarak, 6zerk bicimde ve etik gcercevede
kullaniimasini ifade etmektedir.

Bu seviye tanimlayicilari, program yeterliliklerinin belirlenmesi ve ulusal/uluslararasi

yeterlilik cerceveleriyle iliskilendirilmesinde temel alinmaktadir.

Spor Bilimleri Fakiltesi blinyesinde yer alan tim lisans programlari, TYYC 6. Dlizey
(Lisans) yeterlilikleri esas alinarak yapilandirilmistir. Program yeterlilikleri, TYYC 6. Diizey

yeterlilikleri ile iliskilendirilerek 6grencilerin mezuniyet sonunda sahip olmalar1 beklenen bilgi,

beceri ve yetkinliklerin biitiinciil bicimde tanimlanmasi saglanmaktadir.



Programin Yeterlilikleri ve TYYC iliskisi Matrisi
Spor Bilimleri Fakiltesi blinyesindeki her bélim icin program yeterlilikleri, ilgili Temel
Alan Yeterlilikleri dikkate alinarak olusturulmus ve TYYC 6. Dlzey Lisans Yeterlilikleri ile

iliskilendirilmistir.

Bu kapsamda hazirlanan Program Yeterlilikleri ve TYYC iliskisi Matrisi;

e Program yeterliliklerinin (PY1-PY15),
e TYYC Temel Alan Yeterlilikleri ile olan iliskisini,

o Katki diizeyini gbsteren 1-5 puanlama sistemi (1: ¢ok diistk, 5: cok yliksek) Gizerinden
ortaya koymaktadir.
e Program yeterliliklerinin bilgi, beceri ve yetkinlik boyutlariyla uyumunu

gostermektedir.

Her bolim icin olusturulan matrisler asagida sunulmustur. Bu matrisler, program
yeterliliklerinin TYYC 6. Diizey yeterlilikleriyle uyumunun izlenmesine ve programlarin

egitim amaclari dogrultusunda degerlendirilmesine temel olusturmaktadir.

Her bolim icin olusturulan matrisler asagida sunulmustur:
o Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimii

Program Yeterlilikleri ve TYY( iliskisi Matrisi

Link: Link:https://sporbilimleri.neu.edu.tr/akademik/akademik-programlar/beden-

egitimi-ve-spor-ogretmenligi-bolumu/program-bilgi-paketi/

e Antrendrliik Egitimi Boliimii
Program Yeterlilikleri ve TYYC iliskisi Matrisi

Link: https://sporbilimleri.neu.edu.tr/akademik/akademik-programlar/antrenorluk-

egitimi/program-bilgi-paketi/

e Spor Yoneticiligi Bolimii
Program Yeterlilikleri ve TYY( iliskisi Matrisi

Link: https://sporbilimleri.neu.edu.tr/akademik/akademik-programlar/spor-

yoneticiligi-bolumu/program-bilgi-paketi/
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e Rekreasyon Boliimii
Program Yeterlilikleri ve TYYC iliskisi Matrisi

Link: https://sporbilimleri.neu.edu.tr/akademik/akademik-programlar/rekreasyon-

bolumu/program-bilgi-paketi/

8. DERS LISTESI
Bu boéltimde, Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde yiirttiilen lisans programlarina
ait zorunlu ve secmeli derslerin donemsel dagihimlari, Universite genelinde verilen ortak

zorunlu dersler ile ders izlencelerine iligkin bilgilere yer verilmektedir.

Ders listeleri, programlarin egitim amaglar1 ve 6grenme ciktilar1 dogrultusunda
yapilandirilmis olup, her yariyilda 6grencilerin kazanmasi hedeflenen bilgi, beceri ve
yetkinlikleri destekleyecek sekilde diizenlenmistir. Programlarda yer alan dersler; alan
dersleri, meslek bilgisi dersleri, genel kiiltiir dersleri ve secmeli derslerden olusmaktadir.

Zorunlu ve se¢cmeli derslerin dagiliminda alan bilgisi, meslek bilgisi ve genel kiiltiir dengesi ile

ogrencilerin bireysel ve mesleki gelisimlerini destekleyecek ders ¢esitliligi gozetilmektedir.

Universite genelinde ortak olarak yiiriitiilen zorunlu dersler (Atatiirk Ilkeleri ve
inkllap Tarihi, Tirk Dili, Yabanci Dil vb.), ilgili mevzuat ve liniversite senatosu kararlari

dogrultusunda tiim programlarda ortak olarak uygulanmaktadir.

Her ders icin hazirlanan ders izlenceleri; dersin amaci, igerigi, 08renme
kazanimlari, haftalik konu dagilimi, 6gretim yontemleri, 6lcme ve degerlendirme esaslari
ile AKTS is yiiki bilgilerini icerecek sekilde yapilandirilmistir. Ders izlenceleri, 6grenci
merkezli 6grenme yaklasimini destekleyecek bicimde diizenlenmis olup, egitim-68retim
slirecinin seffaf ve izlenebilir olmasini saglamaktadir. Ders 6grenme kazanimlari, program
yeterlilikleri ile iliskilendirilmekte ve bu iliskinin diizeyi ilgili matrisler araciligiyla
gosterilmektedir. Ayrica derslerin AKTS degerleri, 6grencilerin ders ici ve ders disi is ytikleri
dikkate alinarak belirlenmekte ve gerektiginde o6grenci geri bildirimleri dogrultusunda

giincellenmektedir.

Programa ait donemsel ders dagilim tablolari, segmeli ders havuzlar1 ve ders

izlencelerine iliskin detayh bilgiler asagida sunulmustur.
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8.1. Programlara Ait Donemsel ve Se¢meli Derslerin Dagilim Tablolar1

Bu béliimde Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde yiiriitiilen lisans programlarina
ait donemsel zorunlu dersler ile secmeli derslerin yariyillara gore dagilimi sunulmaktadir.
Ders dagilimi; programlarin egitim amaclari, 6grenme c¢iktilari ve TYYC ile uyumlu olacak

sekilde planlanmistir.

Program yapisi, 6grencilerin alan bilgilerini asamali olarak gelistirmelerini ve se¢cmeli
dersler araciligiyla bireysel ilgi ve kariyer hedeflerine uygun uzmanlasma firsatlarn
yakalamalarini desteklemektedir. Zorunlu dersler temel yeterlilikleri kazandirirken;
secmeli dersler akademik cesitlilik ve esneklik saglamaktadir. Ders dagiliminda alan
bilgisi, meslek bilgisi ve genel kiltir dersleri arasinda denge gozetilmekte; secmeli ders
havuzlar1 6grencilerin bireysel akademik ve mesleki gelisimlerini destekleyecek sekilde

cesitlendirilmektedir.

Derslerin zorunlu ve se¢meli olarak dagilimi, teorik ve uygulamali derslerin dengesi ve
ogrencilerin donemsel is yiikleri diizenli olarak izlenmekte; ihtiyac¢lar ve degerlendirme

sonuglar1 dogrultusunda giincellenmektedir.

Asagida her bir program icin yariyillara gore zorunlu ders dagilimlari ve se¢meli

ders havuzlarina iliskin tablolar yer almaktadir.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Program

Ders Dagilim Tablosu Sablonu

Link: https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/140/2026/09/25 /beden-egitimi-dersler.pdf

Antrenorliik Egitimi Programi
Ders Dagilim Tablosu Sablonu

Link:https://sporbilimleri.neu.edu.tr /wp-

content/uploads/sites/140/2026/09/25 /antrenorluk-egitimi-dersler.pdf

Spor Yoneticiligi Programi
Ders Dagilim Tablosu Sablonu

Link: https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-

content/uploads/sites/140/2026/09/25/spor-yoneticiligi-dersler.pdf
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Rekreasyon Programi

Ders Dagilim Tablosu Sablonu

Link: https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/140/2026/09/25 /rekreasyon-dersler.pdf

Ortak Zorunlu Dersler

Universitemizde tiim lisans programlarinda Yiiksekogretim Kurulu (YOK)
tarafindan belirlenen esaslar dogrultusunda yiritilen ortak zorunlu dersler yer
almaktadir. Bu dersler, 6grencilerin genel kiltir, iletisim, dil yeterliligi ve bilisim
becerilerini gelistirmeyi hedefleyen, yiiksekdgretimin temel bilesenlerini olusturan

derslerdir.

Spor Bilimleri Fakiiltesi'ne baglh tim programlar, s6z konusu ortak zorunlu
dersleri kendi egitim-6gretim planlarina uygun sekilde dahil etmekte olup derslerin amag,

icerik ve kazanimlar1 asagida verilen baglantida detaylandirilmistir.

Ortak Ders Icerikleri

Link: https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/140/2026/09/28/SPOR-YONETICILIGI-BOLUMU-ORTAK-DERS-
IZLENCELERLpdf

8.3. Ders Izlenceleri

Bu boéliimde, Spor Bilimleri Fakiiltesi programlarinda yer alan tiim derslere ait
izlenceler sunulmaktadir. Ders izlenceleri; dersin amaci, kapsami, 68renme c¢iktilari,
haftalik islenis plani, 6gretim yontemleri, 6lcme-degerlendirme bilesenleri ve 6grenci is

yukiine yonelik bilgileri iceren resmi ders dokiimanlaridir.

Her ders izlencesi;

e Program yeterlilikleri ile iliskilendirilmis 68renme ¢iktilari,

e Ogrenci merkezli ve uygulama temelli 6gretim yaklasimlar,

e Etkili ve 6grenme ¢iktilariyla uyumlu 6l¢me-degerlendirme yontemleri,

e AKTS’ye uygun 6g8renci is yiikii hesaplamasi esas alinarak hazirlanmistir.
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Ders 68renme c¢iktilar ile program yeterlilikleri arasindaki iligkiler ilgili matrisler
araciligiyla gosterilmekte; derslerin 6gretim yontemleri ve o6l¢me-degerlendirme
suirecleri bu kazanimlarin gerceklestirilmesini destekleyecek sekilde
yapilandirilmaktadir. Derslerin AKTS degerleri, 68rencilerin ders i¢i ve ders dis1 calisma
sureleri dikkate alinarak belirlenmekte ve 6grenci is yiikiinlin izlenmesi dogrultusunda

gerektiginde giincellenmektedir.

Fakiiltemize baglh programlara ait ders izlenceleri asagidaki baglantilarda

sunulmaktadir:

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Program Ders izlenceleri

Programda yer alan derslerin izlence baglantilari, ders kodu ve ders adi ile birlikte

tablolar halinde sunulmaktadir.

Link:https://sporbilimleri.neu.edu.tr/akademik /akademik-

ve-spor-ogretmenligi-bolumu /ders-izlenceleri/

Link: https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-

content/uploads/sites/140/2026/09/30/AEF405-Ders-Izlencesi.pdf

Antrenérliik Egitimi Programi Ders izlenceleri

Programda yer alan derslerin izlence baglantilari, ders kodu ve ders adi ile birlikte

tablolar halinde sunulmaktadir.

Link:https://sporbilimleri.neu.edu.tr/akademik/akademik-programlar/antrenorluk-

egitimi/ders-izlenceleri-2/

Link: https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/140/2026/09/30/ANT112 Sporda-Davranis-Bilimlerine-
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Spor Yéneticiligi Program Ders izlenceleri

Programda yer alan derslerin izlence baglantilari, ders kodu ve ders adi ile birlikte

tablolar halinde sunulmaktadir.

Link: https://sporbilimleri.neu.edu.tr/akademik/akademik-programlar/spor-

yoneticiligi-bolumu/ders-izlenceleri/

Link:https://sporbilimleri.neu.edu.tr /wp-

content/uploads/sites/140/2026/09/30/SPY-203-Ders-Izlencesi.pdf

Rekreasyon Programi Ders izlenceleri

Programda yer alan derslerin izlence baglantilari, ders kodu ve ders adi ile birlikte

tablolar halinde sunulmaktadir.

Link:https://sporbilimleri.neu.edu.tr/akademik/akademik-programlar/rekreasyon-

bolumu/ders-izlenceleri/

Link: https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/140/2026/09/30/0SB123 REK.pdf

9. PROGRAMIN OLCME VE DEGERLENDIRME ESASLARI

9.1. Sinav Kurallar1

Programda 6l¢me ve degerlendirme siirecleri, Yakin Dogu Universitesi Ol¢cme ve
Degerlendirme Koordinatorliigii tarafindan belirlenen esaslara uygun bigimde
yurutilmektedir.
Sinav tiirleri (ara sinav, final, uygulama sinavi, proje, 6dev vb.), basari1 degerlendirme
oOlgtitleri, devam zorunlulugu, mazeret sinavlari ve itiraz siirecleri ilgili yonergede ayrintil

sekilde tanimlanmis olup tiim 6gretim elemanlar1 ve 68renciler i¢in baglayicidir.

Ol¢me ve degerlendirme siireclerinde égrenci merkezli, yeterlilik ve performans
temelli, cok boyutlu degerlendirme yaklasimlari esas alinmakta; dersin niteligine ve
o0grenme kazanimlarina uygun olarak yazili ve uygulamali sinavlar, ¢evrim i¢i sinavlar,

proje, 6dev, saha ¢alismalari ve benzeri degerlendirme yontemleri kullanilmaktadir.


https://sporbilimleri.neu.edu.tr/akademik/akademik-programlar/spor-yoneticiligi-bolumu/ders-izlenceleri/
https://sporbilimleri.neu.edu.tr/akademik/akademik-programlar/spor-yoneticiligi-bolumu/ders-izlenceleri/
https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/140/2026/09/30/SPY-203-Ders-Izlencesi.pdf
https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/140/2026/09/30/SPY-203-Ders-Izlencesi.pdf
https://sporbilimleri.neu.edu.tr/akademik/akademik-programlar/rekreasyon-bolumu/ders-izlenceleri/
https://sporbilimleri.neu.edu.tr/akademik/akademik-programlar/rekreasyon-bolumu/ders-izlenceleri/
https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/140/2026/09/30/OSB123_REK.pdf
https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/140/2026/09/30/OSB123_REK.pdf

Ders 0grenme kazanimlar: ile 6l¢me ve degerlendirme yontemleri arasindaki
uyum gozetilmekte; degerlendirme siireclerinin 6grenme kazanimlarinin ve program

yeterliliklerinin gerceklesme diizeyini ortaya koymasi1 amaglanmaktadir.

Giincel smnav ve degerlendirme kurallar1 Koordinatorliik tarafindan fakiltemize

diizenli olarak iletilmekte ve uygulanmaktadir.

Sinavlarin planlanmasi ve uygulanmasinda 6l¢me-degerlendirme siireclerinin
gecerliligi, glvenilirligi ve seffafigin1 desteklemek amaciyla ortak sinav kurallar ve
gerekli degerlendirme araglar1 kullanilmaktadir. Teorik, uygulamali ve ¢evrim ici
derslerde sinavlarin kapsami ve soru dagiliminin ders 6grenme kazanimlariyla uyumunu

gostermek lizere sinav belirtke tablolarindan yararlanilmaktadir.

Sinavlarin 6grenme ¢iktilariyla uyumunu ve kapsam gecerligini desteklemek
amaciyla sinav belirtke tablolarindan yararlanilmaktadir. Bu tablolarda 6grenme ¢iktilari,
konu dagilimi, soru tiirleri, bilissel, duyussal ve psikomotor diizeyler ile puanlama
Olctitleri  iliskilendirilerek  sinavlarin kapsami ve degerlendirme yaklasimi

yapilandirilmaktadir.

9.2. Harf Notu Déniisiim Cizelgesi

Ogrencilerin dénem sonu basar1 durumlari, dénem ici calismalar1 ve dénem sonu
sinav sonuclar: dikkate alinarak 6gretim elemani tarafindan degerlendirilir. Harf notlar:
4.00 sistemi esas alinarak belirlenir ve 100’liik not sistemine karsilik gelen basari

araliklar1 asagida sunulmustur:

Puan Harf Notu | Katsay1 | AKTS Notu
90-100 AA 4.0 A
85-89 BA 3.5 B*
80-84 BB 3.0 B*
75-79 CB 2.5 c*
70-74 CC 2.0 c*
60-69 DC 1.5 D
50-59 DD 1.0 E
49 ve alt1 FF 0.0 F




Yukaridaki harf notlar1 disinda alttaki notlar da verilir:
[-Eksik, S-Yeterli, P-Gelismekte olan, EX-Muaf, W-Dersten Cekilmis ve NA-Devamsiz

(I) Notu, hastalik veya gecerli baska bir nedenle dénem icinde basarili oldugu halde ders
icin gerekli kosullar1 tamamlamayan 6grencilere 6gretim iiyesince takdir olunur. Ogrenci,
herhangi bir dersten (I) notu aldig1 takdirde, notlarin Ogrenci isleri Daire Baskanlhigr'na
teslim tarihinden itibaren 15 giin icinde eksiklerini tamamlayarak bir not almak
zorundadir. Aksi halde (I) notu kendiliginden (FF) haline gelir. Ancak, uzayan bir hastalik
veya benzeri hallerde, Boliim Baskanliginin 6nerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulu'nun

onayiyla (I) notunun siiresi bir sonraki kayit ddoneminin baslangicina kadar uzatilabilir.

(S) Notu, not ortalamalarina katilmayan derslerden gecen 6grencilere verilir. (S) notu
ayrica Universite disinda nakil yolu ile gelen veya giris sinaw ile Universiteye yeniden
kaydolan 6grencilere evvelce almis olduklar1 ve denkligi Boliim Baskaninin oOnerisi
lizerine Fakiilte Yonetim Kurulunca taninan dersler icin verilir. Disaridan nakil yolu ile
gelip Yonetmelik geregince herhangi bir dersi tekrarlamasi gereken 6grencilere (S) notu

verilemez. (S) notu ortalama hesaplarina dahil edilmez.
(P) Notu, not ortalamalarina katilmayan, dersleri stirdiirmekte olan 6grencilere verilir.

(U) Notu, not ortalamalarina katilmayan, derslerden basari1 géstermeyen, 6grencilere

verilir.

(EX) Notu, Senatoca belirlenen derslerden ilgili boliimce uygulanan muafiyet sinavi
sonucunda ¢ok basarili goriilerek muaf tutulan 6grencilere verilir. (EX) Notu ortalamaya

katilmaz. Ancak not belgelerinde gosterilir.

(W) Notu, normal ders ekleme ve ders birakma siiresi bittikten sonra 6grencinin dénem
basindan itibaren ilk on hafta icinde, danismanin 6nerisi ve 6gretim tyesinin izni ile
cekilmesine izin verilen bir ders icin kullanilir. Ogrencilerin bu sekilde dersten
cekilmelerinde asagidaki kurallar uygulanir. (a) Ogrenciler lisans programlarinin ilk iki
donemindeki derslerden cekilmezler. (b)Bir 68renci, tekrarlamak zorunda oldugu, daha
once (W) aldig1 ve not ortalamasina katilmayan derslerden ¢ekilmez. Bir 68renciye ders
yukl normal ders yiikiiniin 2/3'linden asagida olacak odlciide dersten cekilmesine izni

verilmez. Bir 6g@renciye bir donemden en ¢ok bir ders olmak iizere biitiin lisans 6grenimi



boyunca en ¢ok alt1 dersten danismanin 6nerisi ve 68retim tliyesinin izniyle ¢ekilme izni

verilebilir.

(NA) Notu, kayit yaptirmasina ragmen derse devam etmeyen ogrencilere verilir.

[ | Tamamlanmamis (Incomplete)

Yeterli (Satisfactory Completion)

S
U | Yetersiz (Unsatisfactory
P

Yeterli Ilerleme (Successful Progress)

NP | Yetersiz Ilerleme (Not Successful Progress)

EX | Muaf (Exempt)

NI | Dahil Edilmemis (Not included)

W | Dersten Cekilmis (Withdrawal)

NA | Devamsiz (Never Attended)

10. OGRENCI KABUL VE KAYIT KOSULLARI
10.1. Yakin Dogu Universitesi Ogrenci Kabul ve Kayit Kosullar:

1. Yakin Dogu Universitesi'nde 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeylerinde egitim
verilmektedir. Egitim dili Tiirkge ve Ingilizce olup, gerekli goriildiigiinde farkh
dillerde de egitim yapilabilmektedir. Sinav ve degerlendirme esaslari, ilgili
yonetmelik ve yonergelerle diizenlenmektedir.

2. Ogrenci kabulii, Universite Senatosu tarafindan belirlenen kurallar ¢ercevesinde,
Ogrenci Isleri Daire Baskanhig1 araciigiyla yiiriitiiliir. Hazirhk, én lisans ve lisans
programlarina giris; merkezi sinavlar, 6zel sinavlar veya yabanci uyruklu
ogrenciler icin tanimlanan 6zel kabul kosullar1 dogrultusunda gerceklestirilir.
Yatay ve dikey gecis ile diger 6zel 68renci kabul stireglerine iliskin kosullar ilgili
yonetmelik ve yonergelerde tanimlanmis olup, basvuru ve degerlendirme
surecleri ilan edilen olcltler dogrultusunda yiritilmektedir. Lisansusti
programlara ve yatay gecisle gelen ogrencilere iliskin kosullar ise ilgili
yonetmeliklerde ayrintili olarak belirtilmistir. Ozel 6grenci statiisiindeki kisiler,

yalnmizca belirli dersleri alabilir; programa kayith sayillmaz ve diploma alamazlar.



3. KKTC ve T.C. yurttas1 olmayan yabanci égrencilerin Universiteye kabul ve kayit
kosullar;, YODAK'1n 65/2005, 21/2008, 40/2009 ve 23/2007 sayil yasalar
kapsaminda ¢ikarilan “Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti veya Tiirkiye Cumhuriyeti
Yurttasi Olmayan Yabanci Ogrencilerin Yiiksekégretim Kurumlarina Kabul ve
Kayit Kosullan” tiiztigiine uygun olarak yurutilir.

4. Gerekli goruldigi durumlarda aday 6grenciler, bir yil siireyle bilimsel hazirhik
programina alinabilirler. Kayit islemleri, belirlenen tarihlerde gerekli belgelerin
ibraz1 ve ilgili har¢larin 6denmesiyle tamamlanir. Ogrencilerin her dénem
kayitlarini yenilemeleri zorunludur.

5. Ingilizce hazirhk simifi 6grencilerinin yeterlilik diizeyleri yapilan smnavlarla
belirlenmekte olup bu egitim en fazla iki y1l siirebilir. On lisans, lisans ve lisansiistii
ogretim programlari kendi yonetmeliklerine gore yiiritiiliir. Ogrenciler, ilgili
mevzuat cercevesinde 6gretmenlik sertifikasina yonelik dersleri de alabilirler.

6. Ogrenimlerini basariyla tamamlayanlara 6n lisans, lisans ve lisansiistii diplomalari
verilir. Diplomalarin bicimi ile gecici mezuniyet belgelerine iliskin esaslar Senato
tarafindan belirlenir. Ogrencilerin notlar1 resmi olarak kayit altina alinir ve talep
edilmesi halinde onayl belge olarak sunulur. Kendi istegiyle ilisigini kesen veya
kayit sildiren 6grencilere ticret iadesi yapilmaz.

7. @grenciler, saglik, askerlik, maddi durum veya 6grenim amaciyla izin talebinde
bulunabilirler; bu izinler ilgili kurullarca degerlendirilir ve onaylanmasi halinde
izin siireleri resmi 6grenim siiresinden sayillmaz. izinden dénen égrenciler, kayit
yenileyerek egitimlerine devam ederler. Her 68renciye bir akademik danisman
atanmakta olup, 6grencilerin egitim siireci boyunca danismanlariyla diizenli
iletisim icinde olmalar1 beklenir. Zorunlu staj, disiplin islemleri, burs olanaklari ve
saghk hizmetleri, Universitenin yiiriirlilkteki yonetmelik ve yonergeleri

dogrultusunda diizenlenir.

Onceki 6grenmelerin taninmasi ve kredilendirilmesi, 6grencilerin daha énce 6rgiin,
yaygin, uzaktan veya farkli 6grenme yollariyla edindikleri bilgi ve kazanimlarin ilgili
programin ders igerikleri, 6grenme kazanimlar: ve kredi/AKTS degerleri dikkate alinarak
degerlendirilmesi yoluyla gerceklestirilir. Muafiyet ve intibak islemleri ilgili komisyonlar

tarafindan yurutuilur ve ilgili kurul kararlar1 dogrultusunda sonuglandirilir.



10.2. Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Kabul ve Kayit Kosullar:

Spor Bilimleri Fakiiltesi'ne 6grenci kabulii, Yiiksekégretim Kurulu (YOK) tarafindan
belirlenen esaslar ¢ercevesinde, Yliksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) sonuglari ve ilgili
programin kabul kosullarina gére uygulanan 6zel yetenek sinavlari dogrultusunda
yapilmaktadir. Ogrencilerin yerlestirme islemleri, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi

(OSYM) tarafindan yiiritilir.

Fakiilteye basvuracak adaylarin, YKS kapsaminda Temel Yeterlilik Testi (TYT) ve ilgili
puan tiirii icin belirlenen yeterli basar1 diizeyine ulagsmalar1 ve OSYM/YOK tarafindan
yayimlanan giincel kilavuzda belirtilen kosullar1 saglamalar1 gerekmektedir. Ozel yetenek
sinavi ile 6grenci kabul eden programlarda adaylarin, ilgili y1l icin ilan edilen 6zel yetenek
sinavi basvuru ve degerlendirme kosullarini da saglamalari gerekmektedir. Spor Bilimleri
Fakiiltesi'ne giris kosullari, her y1l YOK ve OSYM kararlarina gore giincellenmekte olup,
programlara ait kontenjanlar, basvuru kosullari, sinav tarihleri ve degerlendirme olciitleri

ilgili kilavuzlarda ve Universitenin duyurularinda ilan edilmektedir.

Kayit islemleri, Yakin Dogu Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanlhg tarafindan,
Universitenin genel kayit ilkeleri dogrultusunda yiiriitiiliir. Belirlenen siire icerisinde
gerekli belgeleri ibraz eden ve kayit kosullarin1 saglayan adaylar, kayitlarini

tamamlayarak 6grenci statiisii kazanirlar.

Yatay ve dikey gecis yoluyla Fakiilte programlarina kabul edilen 68rencilerin intibak ve
muafiyet islemleri, ilgili mevzuat ve Universitenin yiiriirlilkteki diizenlemeleri
dogrultusunda degerlendirilerek sonuglandirihir. Onceki 6grenmelerin taninmasi ve
kredilendirilmesinde ders icerikleri, 6grenme kazanmimlar1 ve kredi/AKTS degerleri

dikkate alinir.

LINK: https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/140/2026/09/10/2026-2027-yetenek-sevive-belirleme-
klavuzu-PDF.pdf



https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/140/2026/09/10/2026-2027-yetenek-seviye-belirleme-klavuzu-PDF.pdf
https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/140/2026/09/10/2026-2027-yetenek-seviye-belirleme-klavuzu-PDF.pdf
https://sporbilimleri.neu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/140/2026/09/10/2026-2027-yetenek-seviye-belirleme-klavuzu-PDF.pdf

10.2.1. Ogrenci Kabul Sartlar
Spor Bilimleri Fakiiltesi programlarini tercih edecek 6grencilerin:

1. Programlarin uygulamali egitim stireclerine katilabilmelerini saglayacak diizeyde
fiziksel uygunluga sahip olmalar,

2. Spor alanima iliskin bilgi ve temel becerileri igeren derslerin uygulamalarini
gerceklestirebilecek fiziksel yeterlilik ve becerilere sahip olmalari,

3. llgili programlar icin 6ngoériilen 6zel yetenek sinavlarinda basarili olmalarn

beklenmektedir.

Fakiilteye 6grenci kabuli, OSYM’nin YKS Kilavuzunda belirtilen esaslar ile Universitenin
Senato kararlar1 dogrultusunda yiritiilir. Bu kapsamda, K.K.T.C. ve T.C. vatandas1 olan
adaylar, milli sporcu statiisiinde olanlar ve engelli adaylar i¢in ytiriirliikteki mevzuat ve

ilgili kilavuzlarda belirtilen basvuru ve degerlendirme kosullar1 uygulanabilmektedir.

10.2.1.1. KK.T.C. ve T.C. Vatandas1 Olan Milli Sporcular ve Herhangi Bir Engeli

Bulunmayan Adaylara iliskin Genel Esaslar

1. Spor Bilimleri Fakiiltesi programlarina, ilan edilen kontenjanlarla sinirli olmak
tzere; Temel Yeterlilik Testi (TYT) puani, 6zel yetenek sinavi puani ve ortadgretim
basari puani ilgili y1l icin yayimlanan OSYM YKS Kilavuzunda ve Universitenin ilgili
diizenlemelerinde belirtilen esaslar dogrultusunda degerlendirilerek 6grenci
kabul edilir.

2. Ozel yetenek sinavina basvuran adaylarin, ilgili yilin basvuru ve sinav kosullarinda
belirtilen saglik ve fiziksel yeterlilik sartlarini saglamalari gerekmektedir.

3. Ozel yetenek sinavi, Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan belirlenen usul ve esaslara
gore, ilan edilen tarih ve saatlerde gerceklestirilir.

4. Milli sporcularin, “milli sporcu” statiisiinde degerlendirilebilmeleri igin yetkili
kurum veya spor federasyonlarindan alinmis ve ilgili mevzuatta belirtilen

nitelikleri tasiyan “Milll Sporcu Belgesi”ni ibraz etmeleri zorunludur.



10.2.1.2. Engelli Adaylara iliskin Genel Esaslar

1. Engelli adaylarin (bedensel engelli, goérme engelli, isitme engelli, zihinsel
yetersizligi bulunanlar, yaygin gelisimsel bozukluklar vb.) 6zel yetenek sinavina
basvurabilmeleri icin durumlarini ilgili mevzuatta belirtilen nitelikleri tasiyan bir
saglik kurulu raporu ile belgelendirmeleri gerekmektedir. Bu adaylar, ilgili yilin
OSYM/YOK kilavuzunda belirtilen asgari TYT puanini saglamak kosuluyla basvuru
yapabilirler.

2. Engelli saghk kurulu raporlarinin, ilgili mevzuatta yetkilendirilmis saglk
kuruluslarindan alinmis ve basvuru tarihinde gecerli olmasi1 gerekmektedir.
Raporda belirtilen engel durumu ve oranj, ilgili sinav ve degerlendirme kurullari
tarafindan yiiriirlikteki mevzuat ve Universitenin ilgili diizenlemeleri
cercevesinde degerlendirilir; adaylarin ayr1 bir se¢me ve yerlestirme islemine tabi
tutulup tutulmayacagi ilgili yilin basvuru ve sinav kosullarina gore kararlastirilir.

3. Engelli adaylar, ilgili y1il icin ilan edilen 6zel degerlendirme esaslar1 dogrultusunda;
Engelli Ozel Yetenek Sinavi Puani (E-OYSP), spor 6zge¢mis puani (SOP) ve engelli
yetenek testi puani (E-YTP) gibi degerlendirme olciitleri dikkate alinarak
degerlendirilebilirler. Spor 6zge¢misine sahip olan adaylarin, bu durumlarini
basvuru sirasinda ilgili belgelerle belgelendirmeleri gerekmektedir.

4. Talep etmeleri halinde engelli adaylar, ilgili yilin sinav kilavuzunda ve
Universitenin ilgili diizenlemelerinde belirtilen kosullar dogrultusunda, hem
engelli adaylar icin diizenlenen sinav hiikiimlerine hem de engeli bulunmayan
adaylarin sinav kurallarina tabi olmak tizere siireglere dahil olabilirler.

5. Ozel yetenek sinavina basvuran engelli adaylarin, ilgili stnavin uygulanmasina
iliskin saglik ve giivenlik kosullarini saglamalar1 gerekmektedir. Adaylarin sinava
katilimina iliskin degerlendirme, ilgili kurul tarafindan yiiriirliikteki mevzuat ve

Universitenin ilgili diizenlemeleri dogrultusunda yapilr.
11. YATAY VE DIiKEY GECI$ OLANAKLARI
11.1. Yatay Gecis Olanaklar

Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi lisans programlarina yapilacak yatay

gecis basvurulari, Yakin Dogu Universitesi Yatay Gecis Yonetmeligi ve ilgili mevzuat



hiikiimleri dogrultusunda ytriitiiliir. Yatay gecis; kurum i¢i, kurumlar arasi veya yurt
disindan olmak {zere ilgili mevzuatta tanimlanan gecis tiirleri kapsaminda
gerceklestirilebilir. Bagvurular merkezi yerlestirme puani veya genel not ortalamasi gibi

ilgili mevzuatta belirtilen degerlendirme olciitleri esas alinarak yapilabilir.
Yatay gecis basvurusu yapacak 6grencilerin;

1. Disiplin cezasi almamis olmalar,

2. Genel not ortalamalarinin en az 2.00/4.00 veya 60/100 diizeyinde olmasi,

3. Gecis yapilmak istenen programin ders iceriklerine uygun yeterli sayida dersi
basariyla tamamlamis olmalari,

4. Spor alanina 6zgii derslerin uygulamalarini yerine getirebilecek fiziksel yeterlik ve

saglik kosullarina sahip olmalari gerekmektedir.

Merkezi yerlestirme puanina gore yatay gec¢is basvurularinda ise 6grencinin, kayit oldugu
yildaki merkezi yerlestirme puaninin, ge¢is yapmak istedigi programin ayni yi1ldaki taban

puanina esit veya daha yiiksek olmasi zorunludur.

Bagvurular, Universite tarafindan ilan edilen tarihler arasinda yapilmali; gerekli belgeler
eksiksiz sekilde ilgili akademik birime teslim edilmelidir. Basvurular, kontenjanlar

dahilinde 6grencilerin basar1 durumlari géz 6niinde bulundurularak degerlendirilir.
Yatay gecisi kabul edilen 6grencilerin;

e Ders muafiyetleri,

« Siif intibaklari,

Anabilim Dali Baskanliginin goriisii dogrultusunda Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan
karara baglanir. Degerlendirme siirecinde ders iceriklerinin esdegerligi, AKTS yiikleri ve

program yeterlilikleri ile olan uyumu dikkate alinir.

Yatay gecis yoluyla kabul edilen 6grencilerin dnceki 6grenmelerinin taninmasi ve
kredilendirilmesi; ders icerikleri, 68renme kazanimlari, AKTS ytkleri ve program

yeterlilikleri arasindaki uyum dikkate alinarak gergeklestirilir.



Savas, dogal afet, saglik sorunlari gibi 6zel durumlarda yapilacak bagvurular ilgili mevzuat
ve Universitenin yiiriirliikteki diizenlemeleri dogrultusunda ayrica degerlendirilir ve

gerekli goriildiigiinde destekleyici belgeler istenir.
12. ONCEKI OGRENIMLERIN DEGERLENDIRILMESi VE TANINMASI

Yakin Dogu Universitesi'nde kayith 6grencilerin daha énce yiiksekdgretim kurumlarinda
aldiklar1 ve basarili olduklar1 dersler; derslerin icerigi, diizeyi, kredisi ve AKTS uyumu
dikkate alinarak muafiyet ve intibak kapsaminda degerlendirilir. Onceki 6grenmelerin
taninmasi ve kredilendirilmesi siirecinde, 6grencinin daha 6nce kazandig1 bilgi ve
becerilerin program yeterlilikleriyle uyumu gozetilerek gereksiz ders tekrarinin ve egitim

sliresinin uzamasinin énlenmesi amaglanir.

Ogrenciler, Universiteye kayit yaptirdiklan ilk yariyilin/yihn ikinci haftasinin sonuna
kadar ilgili akademik birime yazili olarak muafiyet talebinde bulunabilirler. Basvuru
sirasinda 6grencinin daha 6nce aldig1 ve basarili oldugu derslere iliskin onayl transkript
ile ders iceriklerini gosteren belgelerin sunulmasi gerekir. Hazirhk o6grencilerinin
muafiyet ve intibak basvurular ise ilgili yeterlik sonuglarinin agiklanmasindan itibaren

Universitenin yiiriirliikteki ilgili mevzuatinda belirtilen siire icerisinde yapilr.

Yurt disinda alinan derslere iliskin muafiyet taleplerinde, derslerin YOK tarafindan
denkligi kabul edilen bir yiiksekégretim kurumundan alinmis olmasi ve ilgili belgelerin

sunulmasi gerekir.

Muafiyet talepleri, ilgili boliim tarafindan olusturulan ve Birim Yonetim Kurulu tarafindan
onaylanan Muafiyet ve Intibak Komisyonu tarafindan asagidaki élciitler esas alinarak

degerlendirilir:

Dersin diizeyi
Dersin basar1 notu
AKTS ve kredi uyumu

Ders igeriklerinin benzerligi ve kapsami

“i. W N

Dersin program yeterliliklerine ve 6grenme c¢iktilarina katkisi



Muafiyet ve intibak degerlendirmesinde dersin yalnizca adina degil, ders icerigine,
diizeyine, 6grenme ciktilarina, kredi/AKTS degerine ve program yeterlilikleriyle iliskisine
birlikte bakilir. Boylece oOnceki oOgrenmelerin programin akademik ve mesleki

gereklilikleriyle uyumu saglanir.

Muafiyet ve Intibak Komisyonu tarafindan kabul edilen derslere iliskin kararlarda;
ogrencinin hangi sinifa/yila intibak ettirildigi, daha 6nce alinan dersin diizeyi, ders kodu,
ders adi, kredisi ve basari notu ile muaf olunan dersin kodu, adi, kredisi ve basar1 notu
belirtilir. Alinan kararlar ilgili birim tarafindan 6grenciye, birim 6grenci islerine ve
Ogrenci Isleri Daire Baskanhgina bildirilir. Basarisiz olunan derslerden muafiyet

verilmez.

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tiirk Dili, Bilgisayara Giris ve Yabanci Dil (ingilizce) gibi
ortak zorunlu dersler icin Universite tarafindan ilan edilen tarihlerde muafiyet sinavi
uygulanir. Universiteye yeni kayit yaptiran birinci simif égrencileri, bu derslerden muaf
olmak amaciyla yapilan sinavlara kayit olduklar1 yilda yalnizca bir kez Kkatilabilirler.
Sinavda alinan harf notu 6grencinin not dokiimiine islenir ve GNO hesaplamasina dahil

edilir.

Muafiyet verilen derslerin AKTS toplami, o6grencinin ilgili yariyila/yila ait ders
programinda gosterilen AKTS yiikiiniin %70’ine esit veya daha fazla ise, 6grenci bir
sonraki yariyila/yila intibak ettirilir. intibak hesabinda her 30 AKTS bir yariyil olarak
degerlendirilir; 30 AKTS’'nin katlarindan artan AKTS sayisinin 20 ve tizerinde olmasi

durumunda bir st yariyila intibak yapilir.

Intibaki yapilan 6grenciler, intibakin yapildig ilk egitim-6gretim yilinda iistten ders
alamazlar. Sonraki yariyillarda iistten ders alinabilmesi icin Yakin Dogu Universitesi'nin

ilgili egitim ve 6gretim yonetmeliginde belirtilen basari kosullar1 aranir.

Daha once baska bir programda 6grenim goérmiis veya mezun olmus 6grencilerin
Universiteye kayit yaptirmalar1 durumunda, Universitede 6grenim gérecekleri siire ilgili
Birim Yonetim Kurulu karariyla belirlenir ve 6grencinin 6nceki 6grenimleri dikkate

aliarak intibak islemleri gerceklestirilir.



Yatay ve dikey gecis yoluyla Universiteye kayit yaptiran égrencilerin muafiyet ve intibak
islemleri, ilgili mevzuat ve Universitenin yiiriirliikteki diizenlemeleri dogrultusunda
yurutiilir. Bu 6grencilerin daha 6nce aldiklar dersler; ders diizeyi, icerik, kredi/AKTS,
basar1 notu, 6grenme ciktilar1 ve program yeterlilikleriyle uyumu dikkate alinarak

degerlendirilir.

Baska yiiksekdgretim kurumlarinda 6zel veya misafir 6grenci statiisiinde ya da
ulusal/uluslararasi degisim programlar1 kapsaminda 6grenim goérecek Ogrencilerin
alacaklari derslerin, 6grencinin diger yliksekogretim kurumunda egitime baslamasindan
once ilgili Muafiyet ve Intibak Komisyonu karariyla kabul edilmis olmasi gerekir. Baska
yiiksekoégretim kurumlarindan alinan dersler, ilgili mevzuat ve YOK Not Déniisiim Sistemi

esaslarina gore 68rencinin not dokiimiine islenir.

Yabanci Dil Hazirlik programindan muaf olabilmek icin; son iki yil icerisinde baska bir
universitede gerekli diizeyde yabanci dil hazirlik programini basariyla tamamlamis olmak
veya uluslararas1 gecerliligi olan yabanca dil sinavlarindan Yakin Dogu Universitesi

hazirlik sinifi yonergesinde belirtilen basari diizeyinde puan almis olmak gerekir.

Muafiyet ve intibak islemlerinde 6grencilerin 6nceki 6grenmelerinin miimkiin oldugunca
taninmasi, kazanilmis kredilerin korunmasi, gereksiz ders tekrarinin 6nlenmesi ve egitim

suresinin gereksiz yere uzamamasinin saglanmasi temel alinir.

Muafiyet ve intibak stireci; bagvuru, belge sunma, komisyon tarafindan degerlendirme,
Birim Yonetim Kurulu karari, intibak ve muafiyet bilgilerinin 6grenci bilgi sistemine
islenmesi ve o6grenciye bildirilmesi asamalarindan olusur. Sirecin uygulanmasi ilgili
akademik ve idari birimler tarafindan izlenir; 6grenci geri bildirimleri ve uygulama

sonuclar1 dogrultusunda gerekli iyilestirmeler yapilir.

Muafiyet ve intibak islemlerinde bu boéliimde yer almayan hususlarda Yakin Dogu

Universitesi’nin yiiriirliikteki ilgili yonetmelik, yonerge ve Senato kararlar1 uygulanir.
13. ULUSLARARASI PROGRAMLAR VE DEGISIM OLANAKLARI

Yakin Dogu Universitesi, 6grencilerine uluslararas1 6grenme ve akademik hareketlilik

deneyimi kazandirmay1 hedeflemekte ve bu dogrultuda cesitli uluslararasi1 programlar,



degisim anlasmalar1 ve akademik ve mesleki gelisimi destekleyen staj olanaklari
saglamaktadir. Bu imkanlar araciligiyla 6grenciler farkl tilkelerde 6grenim gorebilmekte,
staj yapabilmekte, farkli egitim ortamlarin1 deneyimleyebilmekte ve uluslararasi

akademik is birliklerinde yer alabilmektedir.

Uluslararasi degisim kapsaminda baska yiiksekdgretim kurumlarinda alinan derslerin
taninmasi ve kredilendirilmesi, 68rencinin egitim siirecine baslamasindan once ilgili
Muafiyet ve Intibak Komisyonunun degerlendirmesi ve onayr dogrultusunda
gerceklestirilir. Alinan dersler; ders igerigi, diizeyi, 6grenme ciktilari, kredi/AKTS ve

program yeterlilikleriyle iliskisi dikkate alinarak degerlendirilir.
13.1. Erasmus+ Ogrenim ve Staj Hareketliligi

Yakin Dogu Universitesi, Avrupa Birligi kapsaminda yiiriitilen Erasmus+ Programi
araciligiyla 6grenci ve personel hareketliligini desteklemektedir. Program kapsaminda

ogrenciler:

e Bir veya iki yariyl siireyle 6grenim gorebilir,

o Universitenin anlagsmali oldugu yiiksekégretim kurumlarinda ve uygun
kurumlarda staj yapabilir,

e Uluslararasi ders, proje ve uygulama deneyimi kazanabilir,

o Farkli akademik ve kiiltiirel ortamlarda 6grenme firsati elde edebilir.
Programa basvuracak 6grencilerin:

o Erasmus+ Programi ve Universitenin ilgili yénerge ve ilanlarinda belirtilen
basvuru kosullarini saglamas;,
o Ilgili akademik basar1 kosullarini karsilamasi,

e Belirlenen yabanc dil yeterliligini saglamasi veya belgelemesi gerekmektedir.

Erasmus+ kapsaminda alinacak derslerin ve gerceklestirilecek stajlarin 6grencinin kendi
programindaki dersler ve program yeterlilikleriyle iliskilendirilmesi, hareketlilik
oncesinde ilgili akademik birim tarafindan degerlendirilir. Hareketlilik sonrasinda
ogrencinin basaril oldugu dersler, ilgili mevzuat ve Universite kurallar1 dogrultusunda

taninir ve kredilendirilir.



13.2. Uluslararasi Ogrenci Birlikleri ve Staj Degisimleri

Yakin Dogu Universitesi, ilgili fakiiltelerde faaliyet gosteren uluslararasi 6grenci birlikleri
ve akademik kuruluslarla is birligi yapmaktadir. Universitenin ilgili alanlardaki mevcut

yapilanmalar1 kapsaminda;

[FMSA - Tip

IADS - Dis Hekimligi
IPSF - Eczacilik
[VSA - Veterinerlik

gibi uluslararasi 6grenci yapilanmalariyla gergeklestirilen is birlikleri araciligiyla;

e Arastirma ve uygulamal egitim/staj degisimleri,
e Yaz donemi bilimsel egitim programlari,

e Uluslararasi akademik ve Kkiiltiirel etkilesim etkinlikleri diizenlenebilmektedir.

Bu tir faaliyetler, 6grencilerin mesleki bilgi ve becerilerini farkl egitim ve uygulama
ortamlarinda gelistirmelerine, Kkiiltiirleraras: iletisim becerileri kazanmalarina ve

uluslararasi deneyim edinmelerine katki saglamaktadir.
13.3. Uluslararasi Is Birligi Aglar

Yakin Dogu Universitesi, farkh iilkelerdeki yiiksekogretim kurumlar1 ve akademik
kuruluslarla gerceklestirdigi is birlikleri araciligiyla 6grencilerin uluslararasi akademik

hareketlilik olanaklarindan yararlanmasini desteklemektedir.

Mevcut uluslararasi is birligi anlasmalar1 ve hareketlilik olanaklar1 kapsaminda

ogrenciler;

e Uluslararasi arastirma projelerine katilabilir,
o Farkli tiniversitelerde ders alabilir,
o Akademik hareketlilik ve uygun programlar kapsaminda staj yapabilir,

o Farkl iilkelerin egitim ve uygulama ortamlarinda deneyim kazanabilir.



Bu is birligi aglarn Avrupa, Asya, Amerika ve Afrika dahil olmak tizere farkl cografi

bolgelerdeki yliiksekdgretim kurumlarini kapsamaktadir.

Uluslararasi is birlikleri, 6grencilerin akademik ve mesleki gelisimlerini desteklemenin
yani sira farkli 6grenme ortamlarini tanimalarina, kiiltlirlerarasi etkilesim kurmalarina ve

uluslararasi yetkinlikler gelistirmelerine katk: saglamaktadir.
13.4. Mevlana ve Farabi Degisim Programlari

Yakin Dogu Universitesi, yiiriirliikkteki mevzuat, ilgili ulusal programlar ve Universitenin
mevcut anlasmalart dogrultusunda o6grencilerin farklh yiliksek6gretim kurumlarinda

egitim almalarina yonelik degisim olanaklarini desteklemektedir.

Mevlana Degisim Programi ve yiirtrlilkte bulunan diger ulusal/uluslararasi degisim
mekanizmalar1 kapsaminda, 6grencilerin farkli yliksekogretim kurumlarinda egitim ve

akademik hareketlilik deneyimi kazanmalar1 desteklenmektedir.
Bu programlar 6grencilerin:

o Akademik cesitlilik ve farkli 6grenme deneyimleri kazanmalarini,

o Farkl egitim ortamlarinda mesleki ve akademik deneyim edinmelerini,

o Kiltiirlerarasi iletisim ve uyum becerilerini gelistirmelerini,

e Program yeterliliklerinin desteklenmesine yonelik uluslararasi ve ulusal deneyim

kazanmalarini desteklemektedir.

Degisim programlari kapsaminda alinan derslerin taninmasi, kredilendirilmesi ve
ogrencinin akademik programina aktarilmasi; hareketlilik 6ncesi onay, ders eslestirmesi
ve hareketlilik sonrasi degerlendirme sitiregleri dikkate alinarak ilgili mevzuat ve

Universitenin yiiriirliikteki diizenlemeleri dogrultusunda gerceklestirilir.
14. PROGRAMIN AKREDITASYONU VE KALITE GUVENCESI

Yakin Dogu Universitesi kalite politikasi dogrultusunda Spor Bilimleri Fakiiltesi
programlari, egitim-6gretim faaliyetlerinin siirekli iyilestirilmesini esas alan kalite
giivence sistemi ile yapilandirilmistir. Programin kalitesi; planlama, uygulama, izleme,

degerlendirme ve iyilestirme déngiisii icinde PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al)



yaklasimi dogrultusunda diizenli olarak takip edilmektedir. Bu kapsamda kalite politikasi,
akreditasyon siireci, egitim kalitesi, arastirma-gelistirme uygulamalar1 ve siirekli
iyilestirme stirecleri kanita dayali ve paydas katilimini esas alan biitilinciil bir yap1 iginde

yurutilmektedir.

Programin amaglari, program ¢iktilari, ders 6grenme ciktilari, egitim-6gretim siirecleri ve
O0lcme-degerlendirme uygulamalar arasindaki iliski diizenli olarak izlenmekte; elde

edilen sonuclar programin giincellenmesi ve iyilestirilmesinde kullanilmaktadir.
14.1. Kalite Politikasi

Beden Egitimi ve Spor Bilimleri programi; fakiiltenin misyon ve vizyonuyla uyumlu

sekilde, nitelikli spor profesyonelleri yetistirmeyi temel hedef edinmistir. Program:

e (Cagin gerektirdigi bilgi, beceri ve yetkinliklerle donatilmis mezunlar yetistirmeyi,

e Egitim ve arastirma faaliyetlerinin niteligini siirekli gelistirmeyi,

o Ogrenci ve paydas memnuniyetini artirmayy,

o Toplumsal katkiy1 giiclendirmeyi,

e Program amag ve c¢iktilarinin ulusal yeterlilikler, alanin gereklilikleri ve paydas
beklentileriyle uyumunu siirdiirmeyi,

o Egitim-68retim silireclerinde 6grenci merkezli, uygulama ve arastirma odakl

yaklasimlar gelistirmeyi

amagclayan bir kalite politikas1 benimser. Tiim siireglerde seffaflik, hesap verebilirlik ve

etik degerler esas alinir.

Kalite politikasinin uygulanmasi; 6grenci, mezun, 6gretim elemani ve dis paydaslardan
alinan geri bildirimler, performans gostergeleri, 6lgme-degerlendirme sonugclar1 ve

program degerlendirme verileri dogrultusunda izlenir.
14.2. Akreditasyon Siireci

Program, ulusal ve uluslararas: kalite standartlariyla uyumlu olarak akreditasyon ve

kalite gelistirme ¢alismalarini yuriitmektedir. Bu kapsamda:



e Ogrenme cktilarinin program yeterlilikleriyle uyumunun izlenmesi ve
gerektiginde revizyonu,

e Paydas goruslerinin diizenli alinmasi,

o Ogretim elemam yeterliliklerinin gelistirilmesi,

e Mezun izleme ¢alismalarinin yiriitiilmesi,

e Dokiimantasyon ve kanit yonetiminin gliclendirilmesi,

e Ders 6grenme ciktilari ile program ciktilar1 arasindaki iliskilerin izlenmesi,

o Olgme-degerlendirme sonuglarinin program ciktilarinin gerceklesme diizeyi
acisindan degerlendirilmesi,

e Programin egitim-6gretim siirecglerine iliskin iyilestirme kararlarinin izlenmesi
gibi alanlarda ¢alismalar siirduriilmektedir.

Akreditasyon streclerine hazirlik; kalite komisyonu ve ilgili akademik birimlerin
koordinasyonunda, kanita dayali ve siirekli izlemeye ac¢ik bir bicimde ytrttiilmektedir.
Program degerlendirme ve iyilestirme calismalarinda alinan kararlar, uygulamalar ve

elde edilen sonuglar kayit altina alinarak izlenebilirligin saglanmas1 amaglanmaktadir.
14.3. Egitim Kalitesi

Egitim-68retim programi; spor bilimlerindeki giincel yaklasimlar, sektorel ihtiyaclar ve

paydas geri bildirimleri dogrultusunda diizenli olarak gozden gegirilir. Bu kapsamda:

e Ders planlar1 ve igerikler giincellenir,

e Uygulamali 6grenme ortamlari gelistirilir,

o Egitim teknolojileri derslere entegre edilir,

o Ogretim yontemleri 6grenci merkezli yaklasimlarla cesitlendirilir,

e Ders 6grenme ¢iktilar ile program ¢iktilar1 arasindaki iligki izlenir,

o Ogrenci is yiikii ve AKTS degerleri degerlendirilir,

e Teorik ve uygulamali derslerin dl¢cme-degerlendirme siirecleri ders 6grenme
ciktilariyla iliskilendirilir,

o Ogrenci basar verileri, ders degerlendirmeleri ve geri bildirimler programin

iyilestirilmesinde kullanilir.



Egitim kalitesi, o6l¢gme-degerlendirme raporlart ve kalite gostergeleri aracilifiyla
sistematik bicimde izlenmektedir. Elde edilen sonuclar ilgili akademik kurul ve
komisyonlarda degerlendirilerek gerekli iyilestirme kararlarinin alinmasina temel

olusturur.
14.4. Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri

Program, spor bilimleri alaninda bilimsel tiretkenligi artirmay: stratejik bir hedef olarak

benimser. Ogretim elemanlar1 ve 6grenciler:

e Spor performansi ve pedagojisi odakli arastirmalara,
e Ulusal ve uluslararasi bilimsel projelere,

e Yayin ve kongre calismalarina katilmaya ve bilimsel tiretkenliklerini gelistirmeye
tesvik edilmektedir.

Arastirma faaliyetlerinin egitim-68retim siirecleriyle iliskilendirilmesi; 6grencilerin
bilimsel diisiinme, arastirma, problem ¢6zme ve uygulama becerilerinin gelistirilmesini
desteklemektedir. Spor bilimlerindeki yeni gelismelerin egitime aktarilmasi ve arastirma-

uygulama biitiinliigli saglanmasi kalite giivence yaklasiminin 6nemli bir parcasidir.

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin sonuclari, programin egitim igeriginin
giincellenmesi ve oOgrencilerin mesleki gelisimlerinin desteklenmesi acisindan

degerlendirilir.
14.5. Siirekli lyilestirme Siireci

Kalite gilivencesi; geri bildirim ve performans gostergelerine dayali olarak siirekli

gelistirilen PUKO dongiisii seklinde yiiriitilmektedir. Bu kapsamda:

o Ogrenci, mezun, 6gretim elemani ve sektor paydas goriisleri diizenli toplanr,

e Ders ve program degerlendirme raporlari analiz edilir,

o Ogrenci basarilari, 6grenme ¢iktilarinin gerceklesme diizeyi, 6grenci is yiikii ve
memnuniyet verileri degerlendirilir,

o lyilestirme planlari olusturularak uygulanir,

 Izleme sonuglar kalite kurullarinda degerlendirilir,



e Alinan kararlarin uygulanma durumu ve sonuglari izlenir,

o Elde edilen sonuglar bir sonraki planlama ve iyilestirme siirecine aktarilir.

Programin yillik 6z degerlendirme ve izleme ¢alismalar1 kapsaminda elde edilen veriler;
egilimlerin belirlenmesi, paydas gorislerinin degerlendirilmesi ve iyilestirme

kararlarinin olusturulmasinda kullanilir.

Bu siiregle, programin egitim kapasitesinin stirdiirilebilir sekilde gelistirilmesi ve kalite
kiltiriiniin tim paydaslara yayginlastirilmasi amaglanmaktadir. Programin Kkalite
glivence sistemi; egitim-6gretim, ol¢cme-degerlendirme, arastirma, 6grenci destek
hizmetleri ve toplumsal katki alanlarinda elde edilen sonuglarin birlikte
degerlendirilmesine ve siirekli iyilestirme faaliyetlerine dontstiriilmesine

dayanmaktadir.

15. MEZUNIYET KOSULLARI VE KAZANILAN DERECE

15.1. Mezuniyet Kosullari

Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi'ne bagli Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi, Antrenérliilk Egitimi, Spor Yoneticiligi ve Rekreasyon lisans

programlarindan mezun olabilmek i¢in 6grencilerin;

o Ilgili programin égretim planinda yer alan zorunlu, ortak zorunlu ve se¢meli tiim
dersleri basariyla tamamlayarak toplam 240 AKTS krediyi tamamlamalari,

e Genel Akademik Not Ortalamasinin (GANO) en az 2.00/4.00 olmas;,

e Programin niteligine gore belirlenen uygulama, staj ve saha c¢alismasi
yukiimliiliiklerini eksiksiz yerine getirmeleri,

e Programin 6gretim planinda ve ilgili mevzuatta belirlenen diger mezuniyet

kosullarini saglamalari
gerekmektedir.

Mezuniyet degerlendirmesinde 6grencinin aldig1 ve basarili oldugu tiim dersler, toplam
AKTS ytiki, GANO'su ve programin uygulamal egitim/staj gibi 6zel ytuktumliltkleri ilgili

akademik ve idari birimler tarafindan kontrol edilir.



Bu kosullar saglayan 6grenciler ilgili akademik birim ydnetim kurulunun mezuniyet
degerlendirmesi ve Universitenin yiiriirliikteki ilgili mevzuati dogrultusunda mezuniyete

hak kazanir.

Mezuniyet kosullarinin karsilanip karsilanmadig1 Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden yapilan
kontroller ve ilgili akademik birim tarafindan gergeklestirilen degerlendirme sonucunda

kesinlestirilir.

15.2. Kazanilan Derece ve Unvan
Programi basariyla tamamlayan oOgrencilere 240 AKTS'lik lisans egitimini
tamamladiklarini gésteren lisans diplomasi verilir. Programlara gore kazanilan akademik

derece ve programla iliskili mesleki unvanlar asagida belirtilmistir:

Program Kazamilan Akademik Verilen Mesleki Unvan
Derece

]_3_(3den Eglt.lfr.ll ve Spor Lisans Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni
Ogretmenligi
Antrenorliik Egitimi Lisans Antrendr (ilgili spor bransinda)
Spor Yoneticiligi Lisans Spor Y.OHethISl / Spor

Organizasyon Uzmani
Rekreasyon Lisans Eiedlzrreiasyon Uzmani / Rekreasyon

Ogretmenlik meslegine iliskin atama, calisma ve mesleki yeterlilik kosullari ilgili mevzuat

ve yetkili kurumlarin diizenlemelerine tabidir.

Mezunlarin mesleki ¢alisma ve yetki alanlar ilgili ulusal mevzuat, mesleki diizenlemeler

ve gerekli sertifika/lisans kosullari ¢cercevesinde belirlenir.
16. DIPLOMA EKI

Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Diploma Eki (Diploma
Supplement); Avrupa Yuksekogretim Alani ilkeleri dogrultusunda, seffaflik, uluslararasi
taninirlik ve akademik hareketliligin artirilmasi amaciyla diizenlenmektedir. Diploma Eki,
mezunun tamamladigl egitim programi, kazandigi derece, akademik basarilar1 ve
yuksekogretim yeterlilikleri hakkinda aciklayici bilgi saglayan resmi bir belge

niteligindedir.



Diploma Eki, diplomanin yerine ge¢cmez ve tek basina mesleki yetki veya denklik
saglamaz. Belge, diploma ile birlikte mezunun egitim ve yeterliliklerinin ulusal ve

uluslararasi diizeyde daha anlasilir bicimde sunulmasina katki saglar.
Diploma EKi Ingilizce olarak diizenlenir ve asagidaki bilgi alanlarini icerir:
16.1. Mezunun Kimligine iliskin Bilgiler

e Adive Soyadi
e Dogum Yeri ve Tarihi

o Ogrenci Numarasi / Kimlik Bilgisi
(Bilgiler kisiye 6zel olarak doldurulur.)

16.2. Diploma ile Kazanilan Yeterlige iliskin Bilgiler

Diploma Programinin Adi:
o Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi / Antrenorliik Egitimi / Spor
Yoneticiligi / Rekreasyon
e Kazanilan Derece:
o Bachelor’s Degree / Lisans Derecesi
e Programin Ingilizce adi ve diploma eki iizerindeki derece/unvan bilgileri,
Universitenin resmi diploma ve Diploma Eki diizenlemeleri dogrultusunda
belirtilir.
e Diplomanin Verildigi Kurum:
o Near East University
e Egitimin Yurutildigi Birim:
o Faculty of Sports Sciences
e Egitim ve Sinav Dili:
o Turkish (Programda yer alan derslerin egitim dili ilgili ders ve program

bilgilerine gore belirtilir.)



16.3. Yeterligin Diizeyine iliskin Bilgiler

Program Diizeyi: Lisans - Birinci Diizey (Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi / ilgili ulusal yeterlilik diizeyi)
Programin Avrupa Yeterlilikler Cercevesi ve ilgili ulusal yeterlilik cercevesiyle
iliskisi, giincel mevzuat ve Universitenin resmi program bilgileri dogrultusunda
gosterilir.
Program Siiresi: 4 y1l (8 yariyil)
Programin toplam is ytikii: 240 AKTS
Kabul Kosullar::

o YKS /OSYM Yerlestirmesi + program tiiriine gore ilgili mevzuatta belirtilen

ozel yetenek ve diger kabul kosullari
o Yabana o6grenciler icin Universitenin ve ilgili mevzuatin belirledigi

uluslararasi 6grenci kabul kosullar1

16.4. Programin i¢erigi ve Kazanmimlari

Egitim Tiirt: Tam Zamanl
Mezuniyet Kosullari: Toplam 240 AKTS ve minimum 2.00/4.00 GANO ile
programda belirlenen diger mezuniyet kosullarinin saglanmasi
Programin Amaclar1 ve Ogrenme Ciktilari: Fakiilte ve ilgili program tarafindan
belirlenen, glincel program amaglari ve program ciktilar1 esas alinir.
Ders Plani ve AKTS Dagilimi:
o Ders katalogu ve transkriptte ayrintili bicimde yer alir.
Not Sistemi ve Basar1 Tanimlari:
o Universitenin yiiriirliikteki 6lgme ve degerlendirme esaslarina gore 4.00
lizerinden harf notu sistemi
o Onur ve Yiiksek Onur 6grencilerine iliskin kosullar Universitenin ilgili
diizenlemeleri dogrultusunda uygulanir.

Ogrencinin akademik bagar1 durumu ve GANO'su transkriptte gosterilir.

16.5. Yeterligin Kullanimi

Akademik lerleme:



o Mezunlar spor bilimleri alaninda ilgili kabul kosullarini saglamalari halinde
ylksek lisans ve doktora programlarina basvurabilir.
e Mesleki Yetki / istihdam Alanlar::
o Ogretmenlik, antrenoérliik, spor yoneticiligi, rekreasyon ve sporla iligkili
diger ¢alisma alanlari
o Mesleki yetki, atama, lisanslama ve calisma kosullan ilgili mevzuat ve

yetkili kurumlarin diizenlemelerine tabidir.
16.6. Ek Bilgiler

1. Kalite Giivencesi: Universitenin kalite giivence sistemi ve ilgili akademik birimin
kalite gelistirme siirecleri uygulanmaktadir.

2. Akreditasyon: Programlarin akreditasyon ve kalite gelistirme calismalari, ilgili
kalite giivence ve akreditasyon siiregleri dogrultusunda ytritiilmektedir.

3. Ogrenme Ciktilar1 ve Program Yeterlilikleri: Programin 6grenme ¢iktilari, program
yeterlilikleri ve bunlarin derslerle iliskileri giincel program dokiimanlarinda ve
ders kataloglarinda gosterilir.

4. Uluslararas: Hareketlilik: Ogrencilerin degisim programlar1 kapsaminda aldiklar:
derslerin taninmasi ve kredilendirilmesi, ilgili mevzuat ve Universitenin
muafiyet/intibak siirecleri dogrultusunda gerceklestirilir.

5. Resmi Web Siteleri:

e https://sporbilimleri.neu.edu.tr

e https://neu.edu.tr/online-servisler/

16.7. Belge Onay Bilgileri

e Diizenlenme Tarihi
o Onaylayanin Adi, Gorevi ve Imzasi

e Resmi Miihiir / Damga

(Bu alan diploma eki bireysel olarak diizenlendiginde doldurulur.)


https://sporbilimleri.neu.edu.tr/
https://neu.edu.tr/online-servisler/

16.8. Ulusal Yiiksekogretim Sistemi Hakkinda Bilgi

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti (KKTC) yiiksekdgretim sistemi, Yiiksekogretim
Planlama, Denetleme, Akreditasyon ve Koordinasyon Kurulu (YODAK) tarafindan ilgili
mevzuat cercevesinde diizenlenmekte, denetlenmekte ve kalite giivencesi siirecleri
izlenmektedir. Yiiksekogretim sistemi; On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
diizeylerinden olusmaktadir. Kurumlar arasi yatay ve dikey gecisler, yurirliikteki ilgili
mevzuat ve yiiksekdgretim kurumlarinin diizenlemeleri kapsaminda yapilmakta olup,
Bologna Stireci ve Avrupa Yiiksekogretim Alan1 (EHEA) ilkeleri dogrultusunda taninirlik,

kalite giivencesi ve akademik hareketlilik desteklenmektedir.

KKTC’de faaliyet gosteren lniversiteler, yiliksekdgretimde kalite glivencesi ve
stirekli iyilestirme yaklasimini benimsemekte ve egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal
katk: siireclerinin izlenmesi ve gelistirilmesine yonelik calismalar yuritmektedir.
Akreditasyon c¢alismalari, YODAK diizenlemeleri ve ilgili kalite giivence siiregleri ile
birlikte, ulusal ve uluslararasi akreditasyon kuruluslarinin ilgili dlciitleri dogrultusunda

gerceklestirilmektedir.

Yakin Dogu Universitesi'nde Diploma Eki, mezunun tamamladif1 egitim programui,
kazandig1 derece, programin duzeyi, egitim icerigi ve akademik yeterlilikleri hakkinda
aciklayici bilgi saglamak amaciyla diizenlenmektedir. Diploma Eki, uluslararasi akademik
hareketliligin ve yeterliliklerin anlasilabilirliginin desteklenmesine katki saglar; ancak

diplomanin yerine ge¢mez ve tek basina mesleki yetki veya denklik saglamaz.

Yiiksekogretim sistemi, YODAK ve kalite giivencesi siirecleri hakkinda daha detayh bilgi

icin:

YODAK Resmi Web Sitesi: https://vodak.gov.ct.tr/

Diploma EKki

Diploma Eki, Avrupa Yiiksekogretim Alani (EHEA) ve Avrupa Komisyonu tarafindan
benimsenen Diploma Eki yaklasimi dogrultusunda hazirlanmakta olup ingilizce
diizenlenir. Belgede 6g8rencinin egitim programi, kazanilan derece, programin diizeyi,

egitim icerigi ve akademik yeterliliklerine iliskin bilgiler yer alir.


https://yodak.gov.ct.tr/

llgili Diploma Eki sablonu, Universitenin kullandigi standart Diploma Eki formati

dogrultusunda diizenlenmektedir.

Diploma Eki Sablonu:



Diploma Number: Diploma Date:

1.INFORMATION IDENTIFYING THE HOLDER OF THE QUALIFICATION

1.1. Family name(s): 1.3. Place and date of birth:
1.2. Given name(s): 1.4. Student identification number:
2. INFORMATION IDENTIFYING THE QUALIFICATION
2.1. Name of the qualification and (if applicable) nglthvsvz a3nd type of institution administering studies
Ki/lrzst_lrté;cgg f/:\efg"l'?,jM. A gi\lséﬁisrhgm.!ée(s) of instruction/examinations

2.2. Main field(s) of study for qualification

2.3. Name and status of awarding institution
NEAR EAST UNIVERSITY, PRIVATE UNIVERSITY

3. INFORMATION ON THE LEVEL OF THE QUALIFICATION

3.1. Level of qualification . 3.2. Official length of program
Second Cycle (Master’s Degree) Normally 2 Years, 2 semesters per year, 16 weeks per semester

3.3. Access requirement(s)

Applicants must hold a Bachelor’s degree in a relevant field of study and should have a minimum grade point average of 3.00 at
graduation. For Turkish nationals, a score of 55 is also required from the Academic Postgraduate Education Exam (ALES),
administered by the Higher Education Council of Turkey. Proof of English language proficiency is also required

4. INFORMATION ON THE CONTENTS AND RESULTS GAINED

4.2. Programme requirements
4.1 Mode of study A student is required to have a minimum CGPA of 3.00/4.00 and no

Full-Time failing grades (below CC).

4.3. Objectives
The department aims to train researchers who are well
equipped with universal values, pluralist, analytical and

gl;]i&ical in their opinions, self-motivated to investigate 4.4. Programme details and the individual grades/marks obtained
question the matters as well as aiming to construct Please see the next page.

viable

knowledge and putting it into effective use, qualified

and

sl;ilful in applying various research methods in the field
o

English language studies to improve the existing
knowledge base and the teaching practices.

4.5. Grading scheme, grade translation and grade distribution guidance:

For each course taken, the student is assigned one of the following grades by the course teacher.

For A.Sc., B.Sc. or B.A. degrees, students must obtain at least DD or S from each course and have a CGPA of not less than 2.00 out of
4.00 and have completed all the courses and summer practices in the program. For graduate degrees, students must obtain at least
CC or S from each course for M.Sc. and M.A,, at least BB for Ph.D. They also need to have a CGPA of 3.00 to graduate. The student’s
standing is calculated in the form of a Graduate Point Average (GPA) and Cumulative Grade Point Average (CGPA) and is announced
at the end of each semester by the Registrar’s Office. The total credit points for a course are obtained by multiplying the coefficient of
the final grade by the credit hours. In order to obtain the GPA for any given semester, the total credit points are divided by the total
credit hours. The averages are given up to two decimal points. Students who obtain a CGPA of 3.00-3.49 at the end of a semester are
considered as “Honour Students” and those who obtain a CGPA of 3.50-4.00 at the end of a semester are considered as “High Honour
Students” and this is recorded in their academic report. The letter grades, the quality point equivalents are:

Percentage Course Coefficient Grade Percentage Course Coefficient Grade
90-100 4 AA 70-74 2 cC
85-89 3.5 BA 65-69 1.5 DC
80-84 3 BB 50-64 1 DD
75-79 2.5 CB 0-49 0 FF

49 and below 0 FF

I- Incomplete S- Satisfactory Completion, U-Unsatisfactory, NA-Never Attended, E-Exempted, W— Withdrawn

4.60verall classification of the CGPA: 74.00
award

5. INFORMATION ON THE FUNCTION OF THE QUALIFICATION

5.2. Professional status conferred

5.1. Access to further study This degree enables the graduates to work in higher education and
May apply to third cycle programmes. research

oriented institutions and carry out independent research.

6. ADDITIONAL INFORMATION

6.2. Sources for further information
Faculty web site:
Department web site:

University web site: http://www.neu.edu.tr

6. 1. Additional information The Council of Higher Education of Turkey
The department is accredited by Edexcel http://www.yok.gov.tr
Assured Services for its quality standards. Higher Education Planning, Evaluation Accreditation and Coordination

of North Cyprus Council Web site http://www.ncyodak.org

Edexcel Quality Assured Services
http://www.edexcel.com/international/qualifications/edexcel

- assured/Pages/default.aspx




4.4. Program details and the individual grade/marks obtained:

1 ( 1% Semester) 2 (2" Semester)
Co Gra Co Gr
urs Course Name @ EC Status urs Course Name C EC Status
. R| TS de . R| TS ade
Co Co
de de
BSY603 | |raining Theory 3| 75 | Compulsor | AA BSY61 | Athletes Health 3| 75 Elective A
y 2 A
BSY604 | Exercise Physiology | 3 | 7.5 | Elective | AA BSyez | Nutrition for 3| 75|  Elective A
2 Performance Sports A
Geego | ResearchMethodsand |5 |05 | oo ouier | cC Bsye3 | Periodization 3| 75|  Elective A
Ethics
3 y 0 A
Biomechanic
BSY610 s in Sports 3 7.5 Elective AA
Credits 1 30 CGPA 3.50 Credits 9 22. CGPA 3.7
2 5 1
3 ( 3" Semester) 4 (4" Semester)
Course Course
ode Course Name C | EC Status Gra Code Course Name © EC Status Gr
R TS de R | TS ade
ELT505 Seminar 3 7.5 Compulsor S ELT Thesis 30 Compulsor P
y. 550 y.
Credits 3 7.5 CGPA 357 Credits 30 CGPA 3.7
1 1
5 (5™ Semester)
Course
Code Course Name C| EC Status Gra
R| TS de
ELT Thesis 30 Compulsor S
550 y.
Credits 30 CGPA 3.71
TOTAL CREDITS 21 - ECTS 120
7. CERTIFICATION OF THE SUPPLEMENT
7.1. Date
7.2. Name and Signature : Umit Serdaroglu
7.3. Capacity : Registrar
7.4. Official stamp or seal
2 Diploma Supplement

Universitenin giincel Diploma Eki sablonu ve ilgili belge formati, Ogrenci isleri/Diploma

stireglerinde kullanilan resmi dokiiman esas alinarak uygulanir.



17. MEZUNLARIN iSTIHDAM OLANAKLARI VE LISANSUSTU PROGRAMLARA ERiSiM

17.1. Mezunlarin istihdam Olanaklari

Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi mezunlari; Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi, Antrenérliik Egitimi, Spor Yoneticili§i ve Rekreasyon programlarinda
kazandiklar bilgi, beceri ve program yeterlilikleri dogrultusunda kamu ve 6zel sektérde
cesitli calisma alanlarinda istihdam edilebilmektedir. Fakiiltenin gilincel program

bilgilerinde de programlara gore farkl istihdam alanlar1 tanimlanmaktadir.
Mezunlar programlarinin niteligine ve ilgili mevzuatin 6ngoérdiigi kosullara bagh olarak;

o Milli Egitim Bakanligina bagh okullarda ilgili mevzuatta belirtilen kosullar:
saglamalari halinde,

o Halk egitim merkezleri ve 6zel spor okullarinda,

e Profesyonel ve amator spor kuliiplerinde antrenérliik, kondisyon, performans ve
sporcu gelisimiyle iliskili alanlarda,

e Spor federasyonlar ve genclik ve spor alanindaki kamu kurumlarinda ilgili gérev
ve pozisyonlarda,

o Rekreasyon, turizm ve wellness sektoriinde,

o Ozel egitim kurumlari, kurslar ve spor egitimi/etkinlikleri alanlarinda,

o Fitness merkezleri, spor merkezleri ve spor salonlarinda,

e Spor organizasyonlari ve etkinlik sirketlerinde,

e Yerel yonetimlerin spor ve rekreasyon birimlerinde,

e Spor turizmi ve rekreasyon faaliyetlerinde,

o Sporla iligkili 6zel sektor kuruluslar ve diger ilgili ¢calisma alanlarinda

istihdam edilebilmektedir. YDU'niin program bilgi paketlerinde Spor Yéneticiligi icin spor
kultipleri, kamu kurumlari, belediyeler, spor/fitness merkezleri, rekreasyon alanlar1 ve
spor turizmi; Rekreasyon icin ise spor merkezleri, yiizme havuzlari, doga ve su sporlari,

belediyeler ve farkl rekreasyon kuruluslari gibi alanlar belirtilmektedir.



Antrendrliik Egitimi programinda 6grencilerin secgtikleri uzmanlik dalina bagh
olarak ilgili federasyonlarin mevzuati gercevesinde antrendrliik belgesi ve mesleki

yetkinlik siireclerine erisimleri desteklenmektedir.

Buna ek olarak mezunlar, ilgili mevzuat ve gerekli mesleki kosullar1 saglamalari
halinde serbest meslek kapsaminda bireysel antrenorliik, spor danismanlhgi, performans
gelistirme, spor tesisi yonetimi ve sporla iligkili diger profesyonel hizmet alanlarinda

faaliyet gosterebilmektedir.

Universitenin sundugu akademik damismanlk ve Kkariyer planlama destegi,
sektorel is birlikleri ve staj/uygulama olanaklari, mezunlarin mesleki alanlarini
tanimalarina ve kariyer gelisimlerini planlamalarina katki saglamaktadir. Fakiiltenin
kendi tanitiminda da 6grenci-danisman kariyer planlamasi ve spor kuliipleri, spor

merkezleri ve salonlar gibi kurumlarla iletisim vurgulanmaktadir.

Mezunlarin istihdam ve kariyer gelisimlerine iliskin geri bildirimler, programlarin

izlenmesi ve siirekli iyilestirilmesi kapsaminda degerlendirilmektedir.
17.2. Lisansiistii Programlara Erisim

Spor Bilimleri Fakiiltesi lisans programlarindan mezun olan 6grenciler, ilgili lisansiisti

programlarin kabul kosullarini saglamalar1 kosuluyla;

« Yakin Dogu Universitesi biinyesindeki ilgili lisansiistii programlara,

o Egitim bilimleri ve spor bilimleriyle iliskili lisanstistii programlara,

o Fizyoloji, biyomekanik, spor psikolojisi, antrenman ve performans bilimleri,
rekreasyon ve spor yonetimi gibi uzmanlasmaya yonelik disiplinlerdeki lisansiistt
programlara,

e Yurtici ve yurt disindaki ilgili yiiksek lisans ve doktora programlarina
basvuru yapabilmektedir.

Fakiiltenin giincel program bilgi paketlerinde mezunlarin lisanslisti programlara

basvurabilecekleri agikca belirtilmektedir.



Lisansiistii egitim;

o Akademik kariyer yolunda ilerlemek,

e Spor bilimleri alaninda uzmanlik ve arastirma yetkinligini gelistirmek,

e Antrenorliik ve performans analizinde ileri diizey yetkinlikler kazanmak,
o Bilimsel arastirma ve proje calismalarina katilim saglamak,

e Alaninda akademik ve mesleki gelisimi siirdiirmek
acisindan mezunlarin gelisimini desteklemektedir.

Ogrenciler, uygun basvuru kosullarin1 saglamalar1 halinde Erasmus+ ve diger
uluslararasi hareketlilik ve burs olanaklarindan yararlanarak yurt disinda akademik ve

arastirma deneyimi kazanma firsatlarina erisebilmektedir.

Lisansuistii egitim ve Kkariyer olanaklar1 hakkinda 6grencilere akademik
danismanlik ve yonlendirme destegi saglanmakta; 6grencilerin ilgi ve kariyer hedefleri
dogrultusunda lisansiistii  egitim  segenekleri  hakkinda bilgi edinmeleri

desteklenmektedir.
18. EK BILGILER

Yakin Dogu Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi, uygulamali egitim anlayisi ve spor
bilimleri alanindaki giincel egitim ve teknoloji olanaklari ile desteklenen altyapisi
sayesinde oOgrencilerine teori ile uygulamayi bitlinlestiren bir 6grenim deneyimi
sunmaktadir. Fakiilte; spor tesisleri, uygulama ortamlari, akademik danismanlik, sektorel
etkilesim ve arastirma faaliyetleri ile spor alaninda bilimsel disiinebilen, mesleki
yeterliliklerini gelistiren ve siirekli 6grenmeyi benimseyen profesyoneller yetistirmeyi
amaclamaktadir. Fakiiltenin resmi tanitiminda da 6grenci merkezli yaklasim, danismanlik
ve kariyer planlamas1 ile spor kurumlariyla iletisim ve teknoloji egitimi

vurgulanmaktadir.
Programin One Cikan Ozellikleri

e Uygulama agirlikli ders modeli ve spor bilimlerinin farkli alanlarinda uzmanlasma

firsaty,



Turkiye ve KKTC’deki spor kuliipleri, federasyonlar, kamu kurumlari ve diger ilgili
kuruluslarla etkilesim ve is birligi olanaklari,

Spor bilimleri alanindaki uygulama ve performans gelistirme ortamlarinda egitim,
Ogrenci akademik damismanhg), Kkariyer planlamasi ve mesleki gelisimin
desteklenmesi,

Bilimsel arastirma ve proje ¢alismalarina katilim olanaklari.

Sunulan imKkanlar

Programin gerektirdigi olciide profesyonel kuliipler, spor kuruluslari ve spor
organizasyonlarinda staj ve saha uygulamalari,

Akademisyen rehberliginde bilimsel arastirma projelerine katilim,

Akademik danismanlik ve kariyer yonlendirmesi yoluyla is ve mesleki gelisim
olanaklar1 hakkinda bilgilendirme,

Ulusal ve uluslararasi spor etkinliklerinde goérev alma ve uygulamali deneyim

kazanma firsatlari.

Uygulamali Egitim ve Teknolojik Destek

Spor performansit ve Ol¢gme-degerlendirme uygulamalarinda kullanilan
teknolojiler,

Performans analiz ve veri degerlendirme araglari,

Program ve derslerin niteligine bagl olarak biyomekanik, hareket analizi ve
sporcu performansina yonelik 6l¢ciim sistemleri,

Antrenman planlama ve 6l¢me-degerlendirme teknolojileri,

Spor performans yazilimlari, EMG, hareket yakalama ve sporcu takip/veri analiz
sistemleri,
Spor tesisleri ve uygulama alanlarindan derslerin ve programlarin ihtiyaglar:

dogrultusunda yararlanma. Yakin Dogu Universitesi biinyesindeki Olimpik Yiizme
Havuzu ve spor tesisleri, 68rencilerin uygulamali egitim ve spor faaliyetlerinde

yararlanabildigi altyapilar arasinda yer almaktadir.



Ek Etkinlikler ve Akademik Destek

Spor psikolojisi, spor hekimligi, beslenme ve yonetim odakli seminerler ve
atolyeler,

e Ulusal ve uluslararasi konusmacilarin katildig1 konferanslar,

o Bilimsel kongre ve calistaylara katilhim tesviki,

e Mesleki gelisimi destekleyen sertifika, egitim ve acik kaynak 6grenme olanaklari
hakkinda bilgilendirme,

o Akademik danismanlik ve kariyer planlama destegi.
Basari ve Mezun izleme

Fakiilte mezunlarinin egitim, spor, yonetim, rekreasyon ve ilgili sektorlerdeki
kariyer gelisimleri ile lisansiistii egitim stirecleri, programlarin mezun izleme ve siirekli

iyilestirme ¢alismalar1 kapsaminda degerlendirilmektedir.

Mezunlardan ve diger paydaslardan elde edilen geri bildirimler; program amacglari,
program c¢iktilari, egitim-6gretim stlirecleri ve Kkariyer destek hizmetlerinin

gelistirilmesinde kullanilmaktadir.
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