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1.1.Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin Kurulusu

A) Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin Tarihcesi ve Akademik Siirecler

B)

Saglik Bilimleri, Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri ve Egitim Bilimleri enstitiilerinin birlesmesi
sonucu 115 programda 5000’e yakin 6grenciye lisanstistii egitim veren Enstitiimiiz 22 Subat 2021
tarihinde yiiriirliige giren yonetmeligi ile yiiksek lisans ve doktora unvanlari almaya yo6nelik
programlar ytiriitmektedir.

Enstitiiler, lisans mezunlarina yiiksek lisans ve doktora yapma firsati veren yiiksek 6grenim
kurumlaridir. Universitelerin verdigi en yiiksek derece olan Doktora diplomasi enstitiiler
tarafindan verilmektedir.

Yiiksek Lisans ve doktora egitimi lisans mezunu 6grencilere ilgili branglarinda uzmanlasma
deneyimi kazandiran prestijli programlardir.

Doktora derecesi, kisilere kendi alanlarinda uzmanlagsma yolunu actig1 gibi, akademik diinyanin da
kapisini agan bir anahtardir. Bu unvana sahip akademisyenler, yardimc1 dogentlik, docentlik ve
profesorliik gibi unvanlara ulagsmak i¢gin arastirma ve yayin yapmaktadir. Bu arastirma kiiltiiriiniin
gelismesine yardimci olunur. Doktora bir bilim adamu yetistirme programidir. Universiteler, lisans
mezunlar kadar, yiiksek lisans ve doktora mezunlarinin sayisiyla da prestij kazanmatadir.
Universitemizde 2000 yilinda ilk olarak Egitim Bilimleri Enstitiisii 6grenci alimina baslamus, diger
enstitiiler ise 2007 itibariyle egitime baslamislardir. Toplam 115 yiiksek lisans ve doktora
programinda bugiine kadar 5000’1 agkin yiiksek lisans ve doktora diplomasi verilmistir.

Egitim Politikasi ve Akademik Hedefler

Lisansiistii Egitim Enstitiistiniin egitim felsefesi, yasam boyu 6grenme temelinde arastirma ve
gelistirmeye tesvik edici bir yapidadir. Bu baglamda, Lisanstistii Egitim Enstitisii arastrma ve proje
kapsaminda gelissen bilimsel tezlerle ulusal ve uluslararasi ortamlarda toplumu destekleyen ve
gelistiren niteligi hizmetini politikasina 6nciiliik koymustur. Lisansiistii egitim enstitiisii, kalite
standardlar1 temelinde, caga uygun arastirmaci yetistirmede arastirma ve etik, egitim i¢in 6grenme
standardlar1 cercevesinde etik ilkeleri, evrensel degerleri dikate alan egitim stadartlarim takip
etmektedir. Isbirligi politikas: temelinde takim ruhunun gelistirilmesi dikkate alinmaktadur.
Belirtilen standartlarin iiretilen tezlerde cikti olarak ortaya c¢ikmasi adina iiniversitede cesitli
merkezlerle isbirligi, bilimsel arastirma proje birimi ile igbirligi yapilarak konferanslar, seminerler
ve projeler gerceklestirilmektedir.

C) Akreditasyon ve Kalite Politikas1
C.1) Kalite Politikas1

Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii’niin kalite politikasi; miikemmeliyet,
bilimsellik, etik degerler, yenilikcilik ve uluslararasilasma ilkeleri dogrultusunda yiiriitiilen
lisansiistii  eg@itim ve arastirma faaliyetlerinin  siirekli iyilestirilmesini  hedefler.
Enstitli, seffaflik, katilimcilik ve hesap verebilirlik esaslarina dayali bir yonetim anlayisi
benimsemekte; kalite giivence siireglerini Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) standartlari ve
Avrupa Yiiksekdgretim Alam1 (EHEA) cercevesine uygun bicimde yiiriitmektedir.

Kalite politikasi, 6gretim ve aragtirma siireclerinde topluma ve iilkeye hizmet, etik ilkelere baglilik
ve akilh ©6grenme ortamlarindan etkin yararlanma ilkeleri {izerine kuruludur.
Enstitii, tim paydaslarin (68renciler, mezunlar, 6gretim tiyeleri, idari personel, dis kurumlar ve
toplum temsilcileri) goriislerini diizenli bicimde degerlendirerek, egitim-6gretim siireclerinde
stirekli gelisim kiiltiiriinii kurumsallastirmay1 amaglamaktadir.



C.2) Enstitiiniin Akreditasyon Siireci

Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii, ulusal ve uluslararas1 kalite giivence
sistemleriyle uyumlu bir akreditasyon stireci yiirtitmektedir.
Enstitii programlar;, YOKAK tarafindan belirlenen kalite cercevesine uygun olarak diizenli 6z
degerlendirme, dis degerlendirme ve izleme siireclerinden ge¢cmektedir.

Ayrica Enstitli, Avrupa Yiiksekogretim Alam ile uyum saglamak amaciyla Bologna Siireci
ilkelerine baghdir; bu dogrultuda EQF (European Qualifications Framework) ve TYYC (Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi) standartlarim esas alir.
Akreditasyon siirecinde program yeterlilikleri, 6grenme c¢iktilari, akademik kadro niteligi,
arastirma kapasitesi ve 0Ogrenci memnuniyeti gibi gostergeler siirekli izlenmekte; her yil
giincellenen Kalite Giivence Raporu aracilifiyla Universite Senatosu’na sunulmaktadur.

Bu siire¢, Enstitii’'niin uluslararasilasma ve cok Kkiiltiirliilik vizyonuna katki saglayarak,
uluslararasi i birlikleri ve degisim programlarinin gii¢lendirilmesini desteklemektedir.

C.3) Egitim Kalitesi
Enstitii, lisansiistii egitimde kaliteyi artirmak amaciyla, 6grenen merkezli ve teknoloji destekli 6gretim
anlayisini1 benimsemektedir.

Ogretim Kadrosu: Enstitiide gérev yapan 6gretim iiyeleri, alaninda uzman, bilimsel iiretkenligi

yiiksek, ulusal ve uluslararasi projelerde gérev alan akademisyenlerden olusur. Ogretim {iyeleri,
akademik gelisim ve etik ilkeler dogrultusunda siirekli mesleki gelisim egitimlerine katilmaktadir.

Ders icerikleri ve Ogrenme Ciktilari: Program miifredatlar, cagdas bilimsel gelismeler ve

toplumsal gereksinimler dikkate alinarak giincellenmektedir. Dersler, akilli 6grenme ortamlari,
cevrim ici 68renme sistemleri ve yapay zeka destekli egitim teknolojileri ile desteklenmektedir.

Degerlendirme ve Geri Bildirim: Ogrencilerin akademik basarilari; proje, seminer, arastirma

makalesi, tez ve performans temelli 6l¢me araclariyla degerlendirilmektedir. Ogrenci memnuniyet
anketleri, ders degerlendirme formlari ve mezun izleme raporlar, egitim kalitesinin siirekli
gelistirilmesinde temel veri kaynag olarak kullanilmaktadur.

Egitim Kaynaklari: Zengin dijital kiitiiphane koleksiyonu, arastirma veri tabanlari, e-dergi

erisimleri ve acgik erisim kaynaklar1 ile 6grencilerin bilgiye erisim olanaklar siirekli
genisletilmektedir.

Bu kapsamda Enstitii, miikemmeliyet ve kalite anlayisim1 yalnizca akademik basariyla degil, etik,
yenilik¢i ve liretken bir arastirma kiiltiiriiyle biitiinlestirmektedir.

C.4) Arastirma ve Gelistirme (Ar-Ge) Calismalar
Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii, bilimsel arastirma, yenilikgilik ve akilli toplum
doniisiimii vizyonu dogrultusunda yiiriitiilen Ar-Ge faaliyetleriyle éne ¢ikmaktadir.

Projeler: TUBITAK, BAP, Avrupa Birligi (Horizon Europe, Erasmus+), Kalkinma Ajanslar ve

uluslararasi arastirma fonlariyla desteklenen ¢ok sayida proje yiiriitiilmektedir.

Ogrenci Katlhmu: Yiiksek lisans ve doktora égrencileri, yiiriitiilen projelere aktif olarak dahil

edilmekte; arastirma siireclerinde gorev alarak bilimsel tiretime dogrudan katki saglamaktadir.



Yayn ve Patentler: Ogretim {iyeleri ve dgrenciler tarafindan gerceklestirilen bilimsel ¢aligmalar,

ulusal ve uluslararasi indekslerde taranan dergilerde yayimlanmakta; bazi projeler patent, model ve
iriin ¢iktilariyla sonuglanmaktadir.

Arastirma Ortamu: Enstitii, Egitim Teknolojileri, Dijital Ogrenme, Veri Bilimi, Yapay Zeka ve

Egitim Yonetimi Laboratuvarlari araciligiyla arastirma temelli 6grenmeyi desteklemektedir.

Is Birlikleri: Ulusal ve uluslararasi kurumlarla yiiriitiilen ortak aragtirmalar, toplumun bilgi temelli

doniigiimiine katki saglamakta; arastirma ciktilari ders iceriklerine ve toplumsal hizmet projelerine
entegre edilmektedir.

Bu dogrultuda, Enstitii’niin Ar-Ge politikasi, bilimsellik, etik, girisimcilik ve toplumsal katki
degerleriyle tam uyum igindedir.

C.5) Siirekli Iyilestirme Siireci
Enstitii, kaliteyi siirdiiriilebilir kilmak amaciyla, planla-uygula-kontrol-et (PUKO) déngiisiine dayali
bir siirekli iyilestirme mekanizmas yiiriitmektedir.

Veri Toplama: Ogrenci, mezun, dgretim iiyesi, idari personel ve dis paydas geri bildirimleri;

memnuniyet anketleri, mezun izleme sistemi ve kalite gostergeleri araciligiyla toplanilmasi
planlanmaktadir.

Analiz ve Degerlendirme: Elde edilen veriler, Kalite Komisyonu ve Enstitii Yonetim Kurulu

tarafindan analiz edilmekte; sonuclar her y1l hazirlanan “Egitim Kalitesi ve Arastirma Performans
Raporu”nda degerlendirilmesi planlanmaktadir. Universite rektérliigiine her yil faaliyet raporu
sunulmaktadir.

Karar Alma ve Uygulama: Geri bildirimler dogrultusunda program icerikleri giincellenmekte,

arastirma destekleri artirllmakta ve 6grenci hizmetleri gelistirilmektedir.
Somut lyilestirme Uygulamalari:

o Cevrimici tez izleme sisteminin devreye alinmasi,

o Dijital 6grenme platformlarinin altyapisinin giiclendirilmesi,

o Ogrenci damgmanlik sisteminin yeniden yapilandiriimast,

o Arastirma fonlarinin gesitlendirilmesi ve proje sayisinda artis saglanmasi.

Bu siire¢, Enstitii’niin miikemmeliyet ve kalite kiiltiiriinii koruyarak, akilli 6grenme ortamlar1 ve
arastirma temelli 6gretim vizyonunu stirdiiriilebilir hale getirmektedir.

1.2. Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin Misyon, Vizyon ve Temel Degerleri
Bu béliimde Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin misyonu, vizyonu ve temel degerleri hakkindaki bilgilere
yer verilmelidir. Misyon ve vizyon ifadeleri acik, anlasilabilir, gozlenebilir ve 6lciilebilir diizeyde
yazilmalidir.

A) Misyon



Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii’niin misyonu; iiniversitenin enstitii faaliyetleri
cercevesinde, akademik diinya ve toplum arasinda isbirligi saglamak, arastirma hizmetlerini yiiriitmek,
cagdas bilim ve teknolojilerdeki gelismelere katkida bulunmak, akilli toplum gelisimlerinde bilisim ve
proje iiretimleri adina bilimsel ve etik yol izleyerek, toplumsal yasam ve yonetime katkida bulunmak,
ulusal ve uluslararasi egitim ve arastirma projelerinde etkin rol almaktir.

B) Vizyon

Yakin Dogu Universitesinde, lisansiistii egitim ve aragtirma faaliyetleri; yenilesme, kaliteyi yakalama
ve rekabet avantaji kazanmada biiyiik bir rol oynamaktadir. Ozellikle hizli gelisen bilisim ¢aginda,
bilimsel ve teknolojik gelismelere paralel egitim ve 6gretimde degisim ve gelisim saglamak, lisansiistii
egitim veren ve bilimsel arastirma vizyonuna sahip Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin islevselligi ile
miimkiin olabilmektedir. Buna bagli olarak, Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin
vizyonu, lisansiistli egitim imkanlar1 ve bilimsel aragtirma faaliyetleri ile toplum ihtiyaglarina uygun
evrensel, kaliteli bir egitim imkani saglamak ve 6zgiin konular 1s181inda bilimsel arastirmalarin
gerceklestirilmesine destek vererek akilli toplum ve doniisiim misyonunu gerceklestirmektir.

C) Temel Degerler

D) Seffaflik, Katihmcilik ve Hesap Verilebilirlik: Her diizeydeki yonetsel faaliyetlerimiz acik, seffaf
ve hesap verebilirdir. Yonetim siirecinde tiim paydaslarimizin goriis ve diigiinceleri ile katilimina
deger verilir.

E) Adil, Ilkeli ve Diiriist Yonetim: Universitemizde gorev alan tiim bireylere, hicbir ayrim
gozetmeksizin adil ve ilkeli bicimde davranilir. Dogruluktan ve diiriistliikten taviz verilmez.

F) Ehliyet ve Liyakat: Universitemizde yonetim kademelerinde gérev alacak akademik ve idari
personelin konusunda ehliyetli ve liyakatli olmas: esastir.

G) Bilimsellik ve Etik: Universitemizde yapilan ¢aligmalar, bilimsellik temelinde yapilir, elde edilen
bilgi bilimsel etige uygun sekilde kullanilir.

H) Cevreye Saygi ve Estetik: Universitemiz, egitim-6gretim faaliyetlerinde gevreye saygi bilincini
asilarken, fiziksel mekanlarin estetik duyarlikta ve ¢evreye uygun olarak gelistirir.

I) Topluma ve Ulkeye Hizmet: Egitim ve arastirma faaliyetlerini topluma ve iilkeye hizmet énceligi
ile gerceklestirir, tiretilen bilginin degere dontistiiriilmesi icin calisilir.

J) Ozgiirlik ve Degerlere Saygi: Universite mensuplan akademik calisma ve egitim-6gretim
faaliyetleri sirasinda 6zgiir iradelerini kullanirlar. Ozgiirliigiin simrlarim insani, toplumsal ve
akademik etik degerler ile yasa ve yonetmelikler belirler.

K) Girisimcilik ve Yenilikcilik: Universitemizden mezun olacak 6grencilerimizin ve ¢aligan
aragtirmacilarimizin, egitim-6gretimde ve arastirma faaliyetlerinde girisimciligi ve yenilikciligi 6n
planda tutmasi esastir.

L) Mikemmeliyet ve Kalite: Egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal hizmet sunumlarinda
miikemmeliyeti yakalama, en kaliteli ve en iyi hizmeti sunmak icin siirekli gelistirme ve
iyilestirme diisiincesiyle hareket edilir.



M) Uluslararasilasma ve Cok Kiiltiirliilik: Cok kiiltiirlii egitim anlayisi ile uluslararasi 6grenim
hizmetlerinin standartlasmasinda ve igbirliginin bu temel dogrultusunda yapilmasi var olmaktadur.

N) Arastirma ve Yansitici Diisiinme: Uretilen yayimnlar ve tezlerle, yetistirilen dgrencilerin alan
sahasinda yansitici diisiinme becerisi temelinde hizmet alanlarinin verilmesi yer almaktadir.

0) Teknolojik Gelisim ve Akilli Ogrenme Ortamlari: Toplumun arastirma temelinde déniismesinde
akilli 6grenme ortamlarindan yararlaranarak esit 6gretim anlayisinda gevrimigi altyapisi ile
bilginin iiretilmesinin desteklenmesi esastir.

1.3. Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin Amac ve Hedefleri

o Ulkemizdeki konulara bagh duyulan alanlarda proje ve aragtirma gelistirmek.

o Egitim bilimleri, sosyal bilimleri, fen bilimleri ve saglik bilimlerine iligkin cesitli alanlarda ve

cesitli konularda calisma gruplari olugturmak ve igbirligi yapmak.

o Toplumsal, kiiltiirel yapiyr anlamaya ve aciklamaya ve gelistirmeye yarayacak arastirmalar
yapmak.
o Egitim bilimleri, sosyal bilimleri, fen bilimleri ve saglik bilimlerini bir biitiin olarak ele alip

toplumla baglarinin gii¢lendirilmesine ¢alismak.

o Toplum ve kurumlar yararina (kar amaci giiden ve giitmeyen kurumlarla) akilli toplumsal

arastirmalar yapmak, egitim alaninda dayanisma ve isbirligi icinde olmak.

1.4. Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin Organizasyon Semasi

Program Ad1 Baskamn

Rehberlik Ve Psikolojik Damismanlhik Ana Bilim Dal Prof. Dr. Kéniil Memmedova
Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dah Dog. Dr. Secil Besim Ayhan
Egitim Programlar1 ve Ogretim Ana Bilim Dah Prof. Dr.Umut Akaql

Egitim Yonetimi Denetimi Ekonomisi ve Planlamas1t ABD  Prof. Dr. Gokmen Dagh
Egitimde Yaraticat Drama ABD Dog. Dr. Secil Besim Ayhan
Miizik Egitimi Ana Bilim Dal Yrd. Do¢. Emine Kivang Oztug
Egitimde Olgme Degerlendirme ABD Prof. Dr. Cigdem Hiirsen
Egitimde Girisimcilik ve Yenilikcilik ABD Prof. Dr. Fahriye Altinay Aksal
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi ABD Prof. Dr. Fahriye Altinay Aksal
Resim-Is Egitimi ABD Dog. Dr. Fatma Miralay

Cevre Egitim ABD Prof. Dr. Askin Kiraz

Ozel Egitim ABD Prof. Dr. Mukaddes Sakalli Demirok
Turizm isletmeciligi Ana bilim Dah Prof.Dr.Nesrin M. Bahgelerli

Tourism Management Ana bilim dah Prof.Dr.Nesrin M. Bahcelerli



Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali

Peyzaj Mimarhg: ABD Baskam
Zootekni ABD Baskam
Gida Miihendisligi ABD Baskam

Protetik Dis Tedavi Anabilimdah

Agiz Dis ve Cene Cerrahisi Anabilimdah
Restoratif Dis Tedavisi Anabilimdal
Endododnti Ananbilim Dal

Ortodonti Anabilim Dah

Pedodonti Anabilim Dah

Agiz Dis ve Cene Radyolojiis
Peridontoloji Anabilim Dal

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi
Makina Miihendisligi

Biyomedikal Miihendisligi
Mekatronik Miihendisligi

Sanat ve Tasarim Anasanat Dali
Sanat ve Tasarim Anasanat Program Sorumlusu

Insaat Muhendisligi Anabilim Dali Baskani
Cevre Muhendisligi Anabilim Dali Baskani

Yapim Yonetimi ve Stratejileri Anabilim Dali Baskani
Kamu hukuku ABD baskam
Ozel hukuk ABD bagkam

Cerrahi

Dogum ve Jinekoloji

i¢ Hastahklan

Zootekni

Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklari
Mikrobiyoloji

Gida Hijyeni ve Teknolojisi

Ebelik
Beslenme ve Diyetetik

Prof. Dr. Nazim Serkan Burgul, AD
Bsk.

Prof. Dr. Ozge Ozden
Prof. Dr. Dilek Arsoy
Yrd. Dog. Dr. Sebnem Giiler

Prof.Dr.M.Mutahhar ULUSOY
Doc¢.Dr. Lokman Onur UYANIK
Prof.Dr.Nuran ULUSOY
Prof.Dr. Umut AKSOY

Yrd.Dog. Dr.Beste KAMILOGLU
Do¢.Dr.Ozay ONORAL

Prof. Dr.Secil AKSOY
Prof.Dr.Hasan Giiney YILMAZ

Prof. Dr. Biilent Bilgehan,
Prof. Dr. Hiiseyin Camur
Dog. Dr. Siileyman Asir

Yrd. Do¢. Dr. Mohammad Karimzadeh

Prof. Erdogan Ergiin
Dog. Dr. Gokhan OKUR

Prof. Dr. Kabir Sadeghi
Prof. Dr. Huseyin Gokcekus

Doc. Dr. Fatemeh Nouban
Prof. Dr. Yeter Tabur
Doc. Dr. Aysun Beydola

Prof. Dr. Deniz Seyrek-intas
Prof. Dr. Selim Aslan

Prof. Dr. Abdullah Basoglu

Prof. Dr. Dilek Arsoy

Prof. Dr. isfendiyar Darbaz (Vek)
Yrd. Doc¢. Dr. Halit Siikiir

Beyza H. Ulusoy

Doc¢.Dr.Filiz YARICI
Dog. Dr. Mustafa HOCA



Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Odyoloji

Mimarlik, i¢ Mimarlhk, Sehir ve Bélge Planlama Anabilim

Dallan
Mimarhk Fak. Lisansiistii Koordinatorii

Islam Tarihi Anabilim Dal
Arap Dili ve Belagati Anabilim Dah

Fizyoloji
Histoloji ve Embriyoloji
Tibbi Biyoloji ve Genetik

Tibbi Mikrobiyoloeji ve Klinik Mikrobiyoloji

Tibbi Biyokimya
Biyoistatistik
Sinir Bilimleri
Molekiiler Tip
Anatomi

Medya Ve iletisim calismalari
Temel iletisim bilimleri

Business Administration

Economics

Innovation And Knowledge Management
Political Science And International Relations
Banking And Finance

Business Administration

Economics

Innovation And Knowledge Management
International Relations

Banking And Finance

Political Science

International Business

Marketing

Banking And Accounting

insan Kaynaklari Yonetimi

Apapca Programlarin Koordinatoétliigii

Doc. Dr. Tuba YERLIKAYA
Yrd. Doc. Dr. Ebru KOSEMIHAL

Prof. Dr. Ayse Gertik
Assist .Prof. Dr. Umran DUMAN

Prof. Dr. Mehmet Mahfuz Séylemez
Dog. Dr. Mustafa Kelebek

Prof. Dr. Emine Ko¢
Prof. Dr. Aysel Kiikner
Prof. Dr. Pinar Tiilay

Prof. Dr. Emrah Ruh

Prof. Dr. Ozlem Dalmizrak
Prof. Dr. ilker Etikan
Prof. Dr. Murat Ozgoren
Prof. Dr. Selma Yilmaz
Prof. Dr. Sezgin ilgi

Dog. Dr. Ayhan dolunay
Yrd. Dog. Dr. ibrahim Ozejder

Prof.Dr.Serife Eyiipoglu
Prof.Dr.Hiiseyin Ozdeser
Prof.Dr.Fezile Ozdamli
Do¢.Dr.Sait Aksit
Prof.Dr.Turgut Tiirsoy
Prof.Dr.Serife Eytipoglu
Prof.Dr.Hiiseyin Ozdeser
Prof.Dr.Fezile Ozdamli
Doc¢.Dr.Sait Aksit
Prof.Dr.Turgut Tiirsoy
Prof.Dr.Nur Kopriilii
Yrd.Dog¢.Dr. Ayse Gozde Karaatmaca
Doc¢.Dr.Ahmet Ertugan
Prof. Dr. Aliya Isiksal
Yrd.Do¢.Dr.Hiiseyin Baykan
Dr.Kawar Mousa



Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali

Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali

Cocuk Sagligi Ve Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali
Dogum Ve Kadin Sagligi Hemsireligi Anabilim Dali

i¢ Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali

Hemsirelik Esaslari Ve Yonetim Anabilim Dali

Ruh Sagligi Ve Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali

Halk Sagligi Hemsireligi Anabilim Dali

Tarih Bilimi Anabilim Dah

Kibris Tarihi Anabilim Dah

Halk Bilimi Egitimi Anabilim Dah
Tiirkce Egitimi Anabilim Dal
ingilizce Ogretmenligi Anabilim Dali
Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dal
ingiliz Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dah
Klinik Psikoloji Anabilim Dah

Genel Psikoloji Anabilim Dah
Cografya Egitimi Anabilim Dah
Matematik Anabilim Dal
Matematik Egitimi Anabilim Dah

Analitik Kimya
Farmakognozi

Farmakoloji

Clinical Pharmacy
Farmasotik Botanik
Fitoterapi
Farmasotik Kimya
Toksikoloji
Farmasotik Teknoloji

Yazilim Miihendisligi

Bilgisayar Enformatik Sistemler
Yapay Zeka Miihendisligi
Bilisim Sistemleri Miihendisligi
Bilgisayar Miihendisligi

Veri Analizi Miihendisligi- Bilisim Sistemleri

Siber Giivenlik Miihendisligi

Yonetim Bilisim Sistemleri
Uluslararas1 Hukuk

Prof. Dr. Umran Dal Yilmaz

Doc. Dr. Burcu Totur Dikmen

Prof. Dr. Candan Oztiirk

Dog. Dr.Dilek Sarpkaya Giider
Docent Doktor Ezgi Bagriacik

Yrd. Doc. Dr. Ozdem Nurluéz

Yrd. Do¢. Dr. Samineh Esmaeilzadeh
Yrd. Dog. Dr. Dilay Necipoglu Kalmaz

Prof.Dr Ali Efdal Ozkul
Prof.Dr Ali Efdal Ozkul
Prof.Dr. Burak Gékbulut
Prof.Dr. Mustafa Yeniasir
Yrd.Do¢.Dr Niiket Giindiiz
Yrd.Do¢.Dr Niiket Giindiiz
Yrd.Do¢.Dr. Danish Suleman
Doc¢.Dr. Meryem Karaaziz
Doc¢.Dr. Ezgi Ulu

Prof.Dr. Seniz Sensoy
Prof.Dr. Evren Hincal
Do¢.Dr. Bilgen Kaymakamzade

Assist. Prof. Dr. Jude Joshua Caleb
Prof. Dr. K.Hiisnii Can Baser
Asist. Prof. Dr. Ugochukwu
Chukwunyere

Asist. Prof. Dr. Junaid Asghar
Dog. Dr. Duygu Yigit Hanoglu
Prof. Dr. Dudu Ozkum Yavuz

Doc¢. Dr. Emine Erdag Haskologlu
Prof. Dr. Sahan Saygi

Assist. Prof. Dr. Nailla Jiwa

Prof.Dr.Fadi Al-Turjman
Prof.Dr Nadire Cavus
Doc¢.Dr Giilsiim Asiksoy
Doc¢.Dr Boran Sekeroglu
Prof.Dr. Rahib Abiyev
Do¢.Dr. Amr Abdelbari

Do¢.Dr. Idoko John Bush
Prof.Dr. Fezile Ozdamh

Uzm. Merve Gertik



1.5. Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin Yonetimi Organizasyon semasi ve Yonetim Boéliimii yer
almaktadir.

Miidiir

Prof. Dr. K. Hiisnii Can Bager

Miidir Yardimcilar:

Prof. Dr. Fahriye Altinay

Prof. Dr. Ilker Etikan

Yénetim Kurulu Uyeleri

Prof. Dr. Thsan Galig

Prof. Dr. Sezgin Ilgi

Prof. Dr. Biilent Bilgehan

Prof. Dr. Evren Hincal

Prof. Dr. Zehra Altinay

Prof Dr. Mukaddes Sakalli
Demirok

Prof. Dr. Erdogan Ergiin

Dog. Dr. Sait Aksit




1.6. Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin Biinyesindeki Akademik Programlar
Program Ad1

Rehberlik Ve Psikolojik Damismanlik Ana Bilim Dali
Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dah

Egitim Programlari ve Ogretim Ana Bilim Dah
Egitim Yonetimi Denetimi Ekonomisi ve Planlamasi ABD
Egitimde Yaratict Drama ABD

Miizik Egitimi Ana Bilim Dal

Egitimde Olgme Degerlendirme ABD

Egitimde Girisimcilik ve Yenilikcilik ABD

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi ABD
Resim-Is Egitimi ABD

Cevre Egitim ABD

Ozel Egitim ABD

Turizm Isletmeciligi Ana bilim Dah
Tourism Management Ana bilim dah

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dal

Peyzaj Mimarhg: ABD Baskam
Zootekni ABD Baskam
Gida Miihendisligi ABD Baskam

Protetik Dis Tedavi Anabilimdah

Ag1z Dis ve Cene Cerrahisi Anabilimdal
Restoratif Dis Tedavisi Anabilimdalh
Endododnti Ananbilim Dal

Ortodonti Anabilim Dah

Pedodonti Anabilim Dah

Agiz Dis ve Cene Radyolojiis
Peridontoloji Anabilim Dal

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi
Makina Miihendisligi

Biyomedikal Miihendisligi
Mekatronik Miihendisligi

Sanat ve Tasarim Anasanat Dal
Sanat ve Tasarim Anasanat Program Sorumlusu



Insaat Muhendisligi Anabilim Dali Baskani
Cevre Muhendisligi Anabilim Dali Baskani

Yapim Yonetimi ve Stratejileri Anabilim Dali Baskani
Kamu hukuku ABD baskam
Ozel hukuk ABD baskam

Cerrahi

Dogum ve Jinekoloji

i¢ Hastaliklan

Zootekni

Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklari
Mikrobiyoloji

Gida Hijyeni ve Teknolojisi

Ebelik

Beslenme ve Diyetetik
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Odyoloji

Mimarlk, i¢ Mimarlhk, Sehir ve Bélge Planlama Anabilim
Dallari
Mimarhk Fak. Lisansiistii Koordinatorii

Islam Tarihi Anabilim Dal
Arap Dili ve Belagati Anabilim Dah

Fizyoloji
Histoloji ve Embriyoloji
Tibbi Biyoloji ve Genetik

Tibbi Mikrobiyoloji ve Klinik Mikrobiyoloji

Tibbi Biyokimya
Biyoistatistik

Sinir Bilimleri

Molekiiler Tip

Anatomi

Medya Ve iletisim calismalari
Temel iletisim bilimleri
Business Administration



Economics

Innovation And Knowledge Management
Political Science And International Relations
Banking And Finance

Business Administration

Economics

Innovation And Knowledge Management
International Relations

Banking And Finance

Political Science

International Business

Marketing

Banking And Accounting

insan Kaynaklari Yonetimi

Apapca Programlarin Koordinatotligi
Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali
Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali
Cocuk Sagligi Ve Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali
Dogum Ve Kadin Sagligi Hemsireligi Anabilim Dali
I¢ Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali
Hemsirelik Esaslari Ve Yonetim Anabilim Dali
Ruh Sagligi Ve Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali
Halk Sagligi Hemsireligi Anabilim Dali

Tarih Bilimi Anabilim Dah

Kibris Tarihi Anabilim Dah

Halk Bilimi Egitimi Anabilim Dal

Tiirkce Egitimi Anabilim Dah

Ingilizce Ogretmenligi Anabilim Dah

ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali

Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dah

Klinik Psikoloji Anabilim Dah

Genel Psikoloji Anabilim Dali

Cografya Egitimi Anabilim Dah

Matematik Anabilim Dah

Matematik Egitimi Anabilim Dah

Analitik Kimya

Farmakognozi

Farmakoloji

Clinical Pharmacy

Farmasotik Botanik

Fitoterapi

Farmasotik Kimya

Toksikoloji

Farmasotik Teknoloji



Yazilim Miihendisligi

Bilgisayar Enformatik Sistemler

Yapay Zeka Miihendisligi

Bilisim Sistemleri Miihendisligi

Bilgisayar Miihendisligi

Veri Analizi Miihendisligi- Bilisim Sistemleri

Siber Giivenlik Miihendisligi
Yonetim Bilisim Sistemleri
Uluslararas1 Hukuk

1.7. Mezuniyet Kosullar1 ve Kazanilan Derece
Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesindeki tezli yiiksek lisans, tezsiz yiiksek ve doktora
programlarindan mezun olabilme durumu mevcuttur. Tezsiz yiiksek lisans ve tezli yiiksek
lisanstan mezunlar uzmanlik, doktoradan mezun olanlar ise doktor {invanini alabilmektedir. Tezli
yiliksek lisanstan mezun olabilmek icin 6grencilerin yedi ders bir seminer ve tez almasi
geremektedir. Tezsiz yiiksek lisanstan mezun olmasi icin 11 dersle ve bu dersler igerisinde
arastirma projesi dersinin olmasi gerekmektedir. Doktoradan mezun olabilmek icin ise 6grencinin
yedi ders bir semineri tamamladiktan sonra doktora yeterlilik sinavindan bagarili olmasi ve
ardindan tezini tamamlamasi1 geremektedir. Doktorada tezi tamamlama asamasinda 6grencinin
tezinden SSCI AHCI veya SCI Expanded taranan dergilerden bilimsel yayin iiretmeleri kosulu da
mevcuttur. ¢in Ogrencilerin yerine getirmesi gereken asgari kosullara ayrintili bicimde yer
verilmelidir.
Ogrencilerin bilimsel yayinlarim hazirlama asamasinda etik iznini basvurarak onaylamalar1 da
onemli bir kosuldur. Aym zamanda, doktora programlarinda YOKDIL/YDS vb. smnavlardan
bagarili olmak da bir kriterdir. Tez teslimi, danisman onayi, enstitiiye sunulacak belgeler ve
mezuniyet islemleri ile ilgili tiim idari siirecler tamamlanmahdir.
Tiim detaylar asagidaki baglantida yer almaktadir;
Lisansiistii Egitim-Ogretim Y6netmeliginden yararlanabilir.

https://neu.edu.tr/wp-content/uploads/2025/07/14/Lisansustu-Egitim-Ogretim-
Yonetmeligi14.07.2025.pdf 2. PR

Ogrencinin program siiresince tamamlamas: gereken toplam ders kredisi ve AKTS yiikii
belirtilmelidir. ® Zorunlu Derslerin Basariyla Tamamlanmasi: Programda yer alan zorunlu
derslerin tiimiinden basarili olunmasi gereklidir. ® Genel Not Ortalamas1 (GNO): Mezuniyet i¢in
gerekli olan asgari genel not ortalamasi (6rnegin, 4.00 {izerinden en az 2.50 gibi) acikca ifade
edilmelidir. ® Yeterlik ve Tez Siireci: Doktora programlarinda yeterlik sinavinin basariyla
tamamlanmasi ve tez onerisinin kabulii gereklidir. Tezli yiliksek lisans ve doktora programlarinda,
danigman rehberliginde hazirlanan tezin jiiri 6niinde basariyla savunulmasi sarttir. 8 ® Tezsiz
Programlar icin Donem Projesi: Tezsiz yiiksek lisans programlarinda, dénem projesinin danisman
onaylyla tamamlanmas1 gerekmektedir. ® Bilimsel Etik ve Yayin Kosullari: Gerekli goriilen
programlarda, 6égrenciden bilimsel yayin yapmasi veya ulusal/uluslararas1 bir kongrede bildiri
sunmasi talep edilebilir. ® Yabanai Dil Kosulu (Varsa): Programi bagariyla tamamlayam
ogrencilere ilgili alanda verilecek diploma tiiriine (Or: Tezli Yiiksek Lisans/Tezsiz Yiiksek Lisans/
Doktora) de deginilmelidir. NOT: Bu boliim olugturulurken asagida linki verilen Lisansiistii
Egitim-Ogretim Yonetmeliginden yararlanabilir.



https://neu.edu.tr/wp-content/uploads/2025/07/14/Lisansustu-Egitim-Ogretim-Yonetmeligi14.07.2025.pdf
https://neu.edu.tr/wp-content/uploads/2025/07/14/Lisansustu-Egitim-Ogretim-Yonetmeligi14.07.2025.pdf

https://neu.edu.tr/wp-content/uploads/2025/07/14/Lisansustu-Egitim-Ogretim-
Yonetmeligi14.07.2025.pdf 2. PR



https://neu.edu.tr/wp-content/uploads/2025/07/14/Lisansustu-Egitim-Ogretim-Yonetmeligi14.07.2025.pdf
https://neu.edu.tr/wp-content/uploads/2025/07/14/Lisansustu-Egitim-Ogretim-Yonetmeligi14.07.2025.pdf

2. PROGRAMIN GENEL BILGILERi

2.1. Programin Kisa Tarihcesi ve Gelisimi

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali biinyesinde yiiriitiilen lisansiistii programlarin kurulusu
Yakin Dogu Universitesi’nin spor bilimleri alanindaki akademik ve arastirma kapasitesini
giiclendirme hedefi dogrultusunda sekillenmistir.

Yiiksek Lisans Programi, YODAK’mn 17 Temmuz 2008 tarihli ve 33/2006 sayili karar ile
Ogretime baslama izni almis ve akreditasyona aday olarak kabul edilmistir.

Yiiksek Lisans programi kurulusundan itibaren spor bilimleri disiplininin temel ve ileri diizey
alanlarini kapsayacak sekilde yapilandirilmis; icerik ve uygulama alanlar1 zaman iginde akademik
gerekliliklere uygun bicimde genisletilmistir. Programin kapsami, yiiksek lisans diizeyinde spor
egitiminin ilke ve yontemleri, yetenek yonlendirme, antrenman bilimi, egzersiz fizyolojisi, spor
biyomekanigi, sporcu saghgi, performans sporlarinda beslenme, rekreasyon, spor yonetimi,
kapsamli kuvvet antrenmani ve periyodizasyon gibi derslerle desteklenmekte; bdylece hem
ogretmenlik hem antrend¢rliik hem de spor performansi odakh uygulamalara giiclii bir bilimsel
temel olusturulmaktadir.

Programin ders igerikleri, spor egitimi, 6gretim yaklasimlari, performans antrenmani, saglik odakl
egzersiz uygulamalari, spor psikolojisi ve spor yonetimi gibi alanlarda giincel bilimsel standartlara
uyumlu olacak sekilde siirekli giincellenmistir. Bu dogrultuda program; 6gretmenlik egitimi,
antrenorliik, performans sporu, egzersiz bilimi ve spor yonetimi boyutlarini biitiinlestirerek
ogrencilerin hem akademik hem de saha temelli yetkinliklerinin gelismesini desteklemektedir.
Modern antrenman teorileri, fizyolojik adaptasyon siirecleri, motor beceri temelli 6gretim
stratejileri, cagdas spor yonetimi uygulamalar1 ve bilimsel aragtirma yontemlerine dayali olarak
yapilandirilan bu kapsam, programi giincel spor bilimleri literatiirii ile uyumlu, nitelikli ve
disiplinler arasi bir zemine tagimistir.

2.2. Programin Egitim Tiirii

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dal lisansiistii diizeyde Tezli Yiiksek Lisans, Tezsiz Yiiksek Lisans
programlarini yiiriitmektedir. Programlarin tiimii, spor bilimleri alaninda uzmanlasmak isteyen
bireyler icin kapsamli bir akademik ve uygulamal egitim yapisi sunmaktadir.

Egitim siireci; kuramsal dersler, uygulamali calismalar, arastirma projeleri, alan seminerleri, dénem
projeleri ve tez hazirlama siireclerinden olusmakta olup hem akademik kariyer hedefleyen 6grencilere
hem de uygulamada profesyonel yetkinlik kazanmak isteyen 6gretmen, antrendr ve spor bilimleri
uzmanlarina yoneliktir. Tezsiz yiiksek lisans programi, 6zellikle mesleki bilgi ve uygulama becerisini
giiclendirmeyi amaglayan, arastirma tecriibesi edinmek isteyen ancak tez siirecine dahil olmadan
lisanstistii uzmanlik kazanmayi tercih eden 6grenciler icin yapilandirilmistir.



2.3. Programun Ogrenim Diizeyi

Program asagidaki iki 6grenim diizeyinde yiiriitiilmektedir:
Tezli Yiiksek Lisans Programi

Ogrenim diizeyi: Second Cycle (QF-EHEA 7. Diizey)

Toplam siire: 2 y1l (4 yariyil)

Toplam AKTS: 120

Yeterlilik Cercevesi: Avrupa Yeterlilikler Ust Cercevesi (EQF-LLL Level 7)

2.4. Programn Egitim Dili

Her iki programin egitim dili Tiirkce’dir. Bu durum YODAK 17 Temmuz 2008 tarihli kararinda
acikca belirtilmistir.

2.5. Programin Ogrenim Siiresi

2.5.1. Tezli Yiiksek Lisans Program
Tezli yiliksek lisans programinin normal siiresi 2 yil / 4 yariyildir.

® Ders Donemi: 2 yariyil

® Ogrencilerin kredili derslerini ve seminer dersini tamamlamalar1 beklenir. Haftalik ders yiikii,
dersin kuramsal, uygulamali ve laboratuvar gerekliliklerine gore degismektedir.
® Tez Donemi: 2 yariyil

® Ogrenci tez danisman esliginde tez arastirmasini yiiriitiir ve tezini hazirlar.

Lisanstistii egitim Y onetmeligine gore programin tamamlanmasi i¢in tanimlanan siire, yaz dénemi
dahil en az 3, en ¢ok 6 yariyilldir. Derslerini ilk ii¢ yariyillda tamamladig1 halde tezini altinc
yariyll sonuna kadar bitiremeyen 6grencilere, Anabilim Dali Akademik Kurulu karariyla en fazla
2 yariyll ek siire verilebilir.

2.5.2. Tezsiz Yiiksek Lisans Program

Tezsiz yiiksek lisans programinin normal siiresi en ¢ok 8 yariyildir.



Program, en az 10 ders ve donem projesi olmak iizere toplam 30 yerel kredi ve 90 AKTS den
olusur. Ogrencilerin dénem projesi aldig1 yariyilda kayit yaptirmalar: ve dénem sonunda proje
raporunu sunmalar1 gerekir. Yonetmelige gore basarisiz olan 6grencilerin iliskisi 8 yariyildan énce
de kesilebilir.

2.6. Programin Organizasyon Semasi

ANABILIM DALI BASKANI

PROF. DR. NAZIM SERKAN BURGUL

ANABILIM DALI BASKAN YARDIMCISI ANABILIM DALI BASKAN YARDIMCISI
PROF. DR. HASAN ULAS YAVUZ DOG. DR. DENIZ ERDAG

= —

AKADEMIK KADRO

A4

PROFESORLER

PROF. DR. ALi HAYDAR DEMIREL
PROF. DR. HAKAN SUNAY

PROF. DR. HASAN ULAS YAVUZ
PROF. DR. CEVDET TINAZCI

PROF. DR. NAZIM SERKAN BURGUL

Y

DOGCENTLER

e DOC. DR. DENiZ ERDAG
e DOG. DR. HAKAN ATAMTURK

e DOC. DR. EMETE YAGCI
< 4

4
YARDIMCI DOGENTLER / DR. OGRETiM UYELERI

* YRD. DOC. DR. MUSA OYTUN
« YRD. DOG. DR. ELIF SIMSEK

v

DOKTOR OGRETiIM UYELERI

e DR. EBRU DOGAN KARAKOG
¢ DR. SINEM BECAN




2.7. Programin Sorumlusu

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dal1 lisansiistii programlarinin akademik, idari ve egitim-6gretim
stireclerinin yiiriitilmesinden Program Sorumlusu olarak Prof. Dr. Nazim Serkan Burgul
sorumludur.

Program Sorumlusu:

Prof. Dr. Nazim Serkan Burgul
Anabilim Dali Baskani — Beden Egitimi ve Spor ABD

Gorevleri:
@ Lisansiistii derslerin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve koordinasyonu

Akademik kadronun goérevlendirilmesi ve 6gretim yiikiiniin diizenlenmesi
Tez ve donem projesi danismanlik siireclerinin yonetilmesi
Ogrenci damsmanliklarinin izlenmesi ve yonlendirilmesi

Programin akademik kalite giivencesi siireclerinin takibi

Enstitii, kurul ve komisyon ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi
fletisim Bilgileri:

€. 0392 223 6464
£( nazim.burgul@neu.edu.tr

2.8. Programin Yonetim ve Akademik Kadrosu
2.8.1. Yonetim Kadrosu

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dal1 lisansiistii programlari, alaninda uzman ve giiclii akademik bir
kadro tarafindan yiiriitiilmektedir. Programlarin akademik isleyisi, ders planlamasi, danismanlik
stirecleri ve kalite giivencesi Prof. Dr. Nazim Serkan Burgul baskanliginda koordine edilmektedir.

2.8.2. Akademik Kadro

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dalinin akademik kadrosu; beden egitimi 6gretimi, antrenman bilimi,
spor fizyolojisi, spor yonetimi, spor psikolojisi, rekreasyon, motor gelisim, biyomekanik ve
performans analizi gibi spor bilimlerinin cesitli alt alanlarinda uzmanlagmis 6gretim tiyelerinden
olusmaktadir. Kadro, hem lisans hem de lisansiistii diizeyde egitim, arastirma ve uygulamali ¢calismalar
yiiriiterek programin bilimsel niteligine giiclii katkilar saglamaktadir.



2.8.3. Akademik Kadro Listesi
Profesorler

Prof. Dr. Ali Haydar Demirel
Prof. Dr. Hakan Sunay

Prof. Dr. Hasan Ulas Yavuz
Prof. Dr. Cevdet Tinazci

Prof. Dr. Nazim Serkan Burgul

Docentler

® Dog. Dr. Deniz Erdag
® Doc. Dr. Hakan Atamtiirk
® Dog. Dr. Emete Yagcl

Yardima Dogentler / Dr. Ogretim Uyeleri

® Yrd. Dog. Dr. Musa Oytun
® Yrd. Doc. Dr. Elif Simsek

Doktor Ogretim Uyesi

e Dr. Ebru Dogan Karakog
e Dr. Sinem Becan

3. PROGRAMIN MISYONU VE VIZYONU

Bu boliimde lisansiistii programin misyon ve vizyonu yazilmalidir.

3.1. Misyon

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali’nin misyonu; spor bilimleri alaninda evrensel bilgi iireten,
cagdas 6gretim yontemlerini uygulayan, arastirma odakli, etik degerlere bagli ve toplumsal fayday:
onceleyen uzmanlar yetistirmektir. Program; egzersiz bilimi, antrenman teorisi, spor psikolojisi,
biyomekanik, spor fizyolojisi, spor egitimi ve spor yonetimi gibi disiplinleri biitiinciil bir yaklasimla
ele alarak bilimsel iiretimi desteklemeyi, sporcu saglig1 ve performansini gelistirmeye yonelik kanita
dayali uygulamalarin yayginlastirilmasimi ve spor egitimi alaninda nitelikli insan kaynagi
yetistirilmesini amaclar.



KKTC’nde alaninda ilk lisansiistii yapilanma olma 6zelligiyle program; ulusal ve uluslararasi diizeyde
rekabet edebilecek akademisyenler, 6gretmenler, antrenorler ve spor bilimciler yetistirirken, ayni
zamanda {lkenin spor politikalarina, egitim sistemine ve toplumsal gelisimine bilimsel katkilar
sunmay1 temel gorev kabul eder.



3.2. Vizyon

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali’nin vizyonu; spor bilimleri alaninda bélgesel ve uluslararasi
olcekte oncii, yenilikci ve referans alinan bir lisansiistii egitim ve arastirma merkezi olmaktir.
Program, bilimsel arastirma kapasitesi yiiksek, disiplinler arasi is birlikleri giiclii, teknoloji ve
dijitallesme siireclerini egitim ve arastirma ortamlarina entegre eden yapisiyla spor bilimlerinde
liderlik rolii tistlenmeyi hedeflemektedir.

KKTC’nde alanda kurulan ilk lisansiistii yap1 olarak vizyonumuz;

® Spor egitiminde miikkemmeliyet merkezi olmak,
Bilimsel iiretkenlikte bolge tiniversitelerine 6rnek teskil etmek,
Uluslararasi yayinlar, projeler ve akademik aglar ile kiiresel bir etki alan1 olusturmak,

L
o
@ Sporcu saghgi, performansi, egitim ve yonetim alanlarinda yenilikci modeller gelistirmek,

® Toplumsal saghgi, aktif yasam kiiltiiriinii ve spor egitiminin niteligini artiran siirdiiriilebilir
cOziimler iretmektir.

Program, bilimsel niteligi yiiksek calismalarla KKTC’nin spor bilimleri alanindaki gériiniirliigiinii
artirmay1 ve lilkeyi bolgesel bir bilim ve arastirma merkezi haline getirmeyi vizyon edinmistir.

4. PROGRAMIN TEMEL DEGERLERI

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali lisansiistii programi, misyonu dogrultusunda bilimsel iiretimi,
toplumsal faydayi, nitelikli insan kaynagi yetistirmeyi ve etik akademik kiiltiirii merkeze alan;
vizyonuyla uyumlu sekilde yenilikci, uluslararasi diizeyde rekabetci ve liderlik kapasitesi yiiksek bir
egitim-6gretim ortami1 olusturmay1 esas alir. Bu dogrultuda programin temel degerleri asagida
tanimlanmisgtir:

1. Bilimsel Miikemmeliyet
Program, misyonunda belirtilen bilimsel iiretimi giiclendirme yaklasimina bagh olarak, arastirma
kalitesini, metodolojik dogrulugu ve akademik 6zgiinliigii temel alir. Her diizeyde bilgi iiretiminde
miikemmeliyet hedeflenir.

2. Yenilikcilik ve Akademik Liderlik
Vizyonun gerektirdigi sekilde program, spor bilimlerinde yenilik¢i yaklagimlari, modern 6gretim
teknolojilerini ve giincel uygulamalar1 benimser. Ogrencilerin akademik ve profesyonel liderlik
becerilerini gelistirmek 6ncelikli degerdir.

3. Disiplinler Arasi Yaklasim
Spor fizyolojisi, antrenman bilimi, spor psikolojisi, biyomekanik, spor egitimi ve spor yonetimi
gibi farkli alanlarin biitiinciil bir yap1 icinde bir araya gelmesi, programin hem misyonunun hem

vizyonunun ayrilmaz bir pargasidir. Cok yonlii akademik bakis acisi tesvik edilir.

4. Toplumsal Fayda ve Siirdiirtiilebilir Spor Kiiltiirii
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Program, KKTC’de spor alaninda bilimsel temelli gelisime onciiliilk etme misyonunu siirdiiriir.
Sporcu saghigini, aktif yasamu, fiziksel uygunlugu ve toplum yararini artirmaya yonelik projeler,
toplumsal sorumluluk anlayisinin temel yansimasidir.

Etik Degerler ve Akademik Diiriistliik

Evrensel akademik etik kurallar programin biitiin siireclerinde gecerlidir. Arastirma etigine
baglilik, diirtistliik, seffaflik ve saygi temel davranis ilkeleridir. Akademik 6zgiirliik ve sorumluluk
dengesi korunur.

Ogrenci Merkezlilik ve Akademik Rehberlik

Programin misyonundaki “uzman yetistirme” hedefi dogrultusunda 6grenci basarisi, akademik
gelisim, bireysel destek ve nitelikli danismanlik 6n plandadir. Her 68renci igin gelisim odakl bir
Ogrenme ortami saglanir.

Ulusal ve Uluslararasi Is Birligi

Vizyonun “uluslararasilasma” boyutu cercevesinde, diger iiniversiteler, spor federasyonlari,
arastirma kurumlar ve bilimsel aglarla is birligi programin temel degerlerinden biridir. Bilginin
paylasilmasi ve ortak iiretimi desteklenir.

Kalite Giivencesi ve Siirekli Iyilestirme

Program, KKTC’de alaninda ilk olmasi sebebiyle kalite standartlarinin belirlenmesinde 6rnek bir
model olmay hedefler. Egitim-6gretim siireclerinin diizenli olarak degerlendirilmesi, yenilenmesi
ve gelistirilmesi esastir.

Kapsayicilik, Esitlik ve Kiiltiirel Duyarhhk

Farkli gortislere, kiiltiirlere ve toplumsal gruplara saygi; akademik ortamin ayrilmaz bir degeridir.
Kapsayic, esitlikci ve giivenli bir 6grenme iklimi yaratmak programin temel ilkelerindendir.

Profesyonellik ve Hizmet Odaklilik
Misyonun gerektirdigi sekilde 6égrencilerin 6gretmenlik, antrenorliik ve spor bilimleri alanlarinda

profesyonel yetkinlik kazanmalar desteklenir. Program, bireylerin topluma ve spora hizmet eden
nitelikli uzmanlar olarak yetismesini hedefler.



5. PROGRAMIN FAALIYET ALANLARI

1. Egitim-Ogretim Faaliyetleri Alam

Program, 6grencilerin spor bilimleri alaninda ileri diizey bilgi, arastirma becerisi ve mesleki
yetkinlik gelistirmesini hedefler. Ders miifredati; egzersiz bilimi, antrenman teorisi, spor egitimi,
spor psikolojisi, biyomekanik ve spor yonetimi gibi disiplinleri biitiinciil bicimde kapsar. Ogrenme
ciktilari, ders icerikleriyle dogrudan iliskilendirilmis; 6gretimde giincel yontemler, teknoloji
destekli uygulamalar, laboratuvar calismalari ve saha temelli 6grenme stratejileri kullanilmaktadir.
Akademik damsmanlik, 6grenci gelisiminin izlenmesi ve 6l¢cme-degerlendirme siirecleri diizenli
olarak uygulanmaktadir.

2. Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri Alam

Program, lisansiistii 6grencilerin bilimsel arastirma yapma, veri analiz etme, elestirel diisiinme
ve akademik yayin iiretme becerilerini gelistirmeyi amaclar. Ogretim iiyeleri ve 6grenciler; tez
calismalarl, hakemli dergilerde yayinlar, bilimsel projeler ve disiplinler arasi arastirmalar
yliriitmektedir. Programin giiclii arastirma kiiltiir{i; laboratuvar olanaklari, danismanlik siirecleri
ve bilimsel iiretimi tegvik eden akademik ortamla desteklenmektedir.

3. Mesleki Gelisim ve Siirekli Egitim Faaliyetleri Alam

Lisanstistli program; 6grencilerin ve 6gretim iiyelerinin mesleki gelisimini desteklemek amaciyla
kongre, seminer, calistay, sertifika programlar: ve bilimsel toplantilara katilhmi tesvik eder.
Ulusal ve uluslararasi akademik is birlikleri, uzmanlik egitimleri ve mesleki paylagim platformlar1
araciligiyla 6grencilerin profesyonel yeterliliklerini giliclendirir. Bu faaliyetler, mezunlarin hem
akademik hem uygulamali alanda yetkin bireyler olarak yetismesine katk: saglar.

4. Toplumsal Katki ve Hizmet Faaliyetleri Alani

Program, toplumsal sorumluluk bilincini giiclendirmeyi amaglayarak 6gretim liyeleri ve 6@renciler
tarafindan yiiriitiilen spor egitimi calismalari, halk saghg: etkinlikleri, kamuya acik
seminerler, goniilliilliik projeleri ve okul-temelli faaliyetler ile topluma katki sunar. Bu
calismalar; 6grencilerin mesleki kimlik gelisimine, toplumsal farkindalik diizeyine ve akademik
motivasyonuna onemli katki saglar.



bilimsel etkinlikler, egitim hizmetleri ve kamuya acik seminer gibi toplumsal katki
faaliyetlerine yer verilmelidir. Bu ¢alismalarin, 68rencilerin bireysel ve mesleki gelisimlerine,
toplumsal farkindalik diizeylerine ve akademik motivasyonlarina olan katkisi da
degerlendirilmeli ve 6rneklerle desteklenmelidir.

6. PROGRAMIN AMACLARI VE HEDEFLERI

6.1. Amac

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali lisansiistii programinin temel amaci; spor bilimleri alaninda ileri
diizey bilgi iiretmek, bilimsel diisiinme becerisi kazandirmak, akademik ve mesleki uzmanhk
gelistirmek ve topluma nitelikli katkilar sunacak bilim insanlari, 6gretmenler ve spor profesyonelleri
yetistirmektir.

Bu dogrultuda programin amaclar asagida tanimlanmaktadir:

Programin Amaclari

AR

o
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Spor bilimleri alaninda giincel kuramsal ve uygulamal bilgiyi derinlestirmek.

Ogrencilerin arastirma yapma, veri analiz etme ve bilimsel sonuc iiretme becerilerini gelistirmek.
Spor egitimi, antrenman bilimi, fizyoloji, biyomekanik ve spor psikolojisi gibi alanlarda
uzmanlasmay1 desteklemek.

Bilimsel etik ilkelerine bagli, sorumluluk sahibi ve akademik yetkinlige sahip mezunlar
yetistirmek.

Spor alaninda toplumsal fayda saglayacak projeler gelistirmek ve alandaki sorunlara bilimsel
¢Ozilim Uretmek.

Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel iiretkenligi artirmak ve akademik goriiniirligi
giiclendirmek.

Hedeflerin

Program hedefleri, yukaridaki amaclar1 gerceklestirmeye yonelik somut, élciilebilir ve uygulanabilir
adimlar kapsamaktadir:

Egitim-Ogretim Hedefleri

bl

Ogrencilerin alanla ilgili ileri diizey teorik bilgileri 6grenmek ve uygulamak.

Ogrencilerin bilimsel yazim, sunum ve akademik iletisim becerilerini gelistirmek.

Ogrencilerin spor bilimleri alaninda elestirel diisiinme ve problem ¢ézme becerilerini artirmak.
Ogrencilerin bagimsiz calisma yiiriitebilmek icin gerekli aragirma ve analiz yetkinligini
kazanmak.

Ogrencilerin akademik damgmanlik siirecinde diizenli izleme ve geri bildirim mekanizmalarindan
yararlanmak.



6.
Arastirma ve Gelistirme Hedefleri

Bilimsel arastirma projeleri yiiriitmek ve yayin iiretmek.

Ogrencilerin tez/dénem projeleri araciliiyla 6zgiin bilimsel katki sunmak.

Disiplinler arasi arastirma is birlikleri gelistirmek.

Ulusal ve uluslararas: kongrelere, sempozyumlara ve akademik aglara katilim saglamak.
Akademik etik ve bilimsel diiriistliik ilkelerine uygun arastirmalar yiiriitmek.

AR

'7.PROGRAM YETERLILIKLER]
7.1. Program Yeterlilikleri

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali lisansiistii program yeterlilikleri, 6grencilerin mezuniyet
asamasina kadar kazanmalar beklenen bilgi, beceri ve yetkinlikleri kapsayan biitiinctil bir
cercevedir. Bu yeterlilikler, programin genel amaci dogrultusunda yapilandirilmis olup, 6grencilerin
bilimsel aragtirma yapabilme, alaninda uzmanlasma, etik ilkelere bagh ¢alisma ve topluma katki
sunma becerilerini gelistirmeyi hedeflemektedir.

Program yeterlilikleri hem ulusal hem de uluslararasi standartlar g6z éniinde bulundurularak
olusturulmus; Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), Avrupa Yeterlilikler
Cercevesi (EQF), alan yeterlilikleri ve Bologna Siireciyle uyumlu hale getirilmistir.

Program Yeterliliklerinin Belirlenmesinde Dikkate Alinan Temel Unsurlar

Spor bilimleri alanina 6zgii Temel Alan Yeterlilikleri esas alinmistir.
Tiirkiye’de TYYC (7. ve 8. Diizey), Avrupa’da EQF referans alinmistir.

Programin misyon, vizyon ve stratejik hedefleriyle uyumlu olacak sekilde yapilandirilmistir.

Ders icerikleri, 6grenme ciktilari, amac ve hedefler dikkate alinarak, tiim program ciktilariyla
biitiinliik saglanmisgtir.
Akademik kadro, 6grenciler, mezunlar ve spor sektorii temsilcilerinin goriisleri degerlendirilmis;

toplumsal ihtiyaclarla uyum gozetilmistir.
® YOKAK Kalite giivencesi 6lciitleri, Bologna standartlar ve lisansiistii egitim ilkeleri temel
alinmustir.

Program Yeterliliklerinin Olusturulmasina Yonelik ilkeler

Program yeterlilikleri hazirlanirken:

® Genis zaman kullamlms,



Acik, 6z ve olciilebilir ifadeler tercih edilmis,
Yeterlilikler Bilgi — Beceri — Yetkinlik basliklar1 altinda gruplandiriimis,

“PY” kisaltmasiyla numaralandirilmistir.

PY sayisi, yonergeye uygun olarak 15 yeterlilik seklinde belirlenmistir.

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali Lisansiistii Program Yeterlilikleri (PY1-PY15)
Bilgi (Kuramsal / Olgusal)

PY1. Spor bilimleri alanindaki ileri diizey kuramsal ve uygulamali bilgiyi kavrar, degerlendirir ve
disiplinler arasi iligkiler icinde yorumlar.

PY2. Egzersiz bilimi, antrenman teorisi, spor psikolojisi, biyomekanik ve hareket analizi gibi
alanlarda giincel literatiirii takip eder ve alan bilgisi liretir.

PY3. Bilimsel arastirma yontemleri, lcme—degerlendirme teknikleri ve istatistiksel analiz
stireclerine hakim olur.

Beceri (Biligsel / Uygulamali)

PY4. Bilimsel arastirma stirecinin tiim asamalarini planlar, veri toplar, analiz eder ve bilimsel
cercevede yorumlar.

PY5. Spor bilimleri alanindaki problemlere yonelik analitik, elestirel ve yaratici ¢éziim Onerileri
gelistirir.

PY6. Teorik bilgiyi uygulamaya aktararak antrenman planlama, performans él¢timii ve program
tasarlama siireglerini etkili bicimde ytirtitiir.

PY7. Bilimsel yazi yazma, akademik sunum yapma ve arastirma sonuglarini ulusal/uluslararasi
diizeyde paylagma becerisi gelistirir.

PY8. Alanla ilgili teknolojik araglari, dijital analiz sistemlerini ve laboratuvar ekipmanlarini etkin
bicimde kullanir.

Yetkinlik (Bagimsiz Calisabilme — Sorumluluk — Iletisim — Ogrenme — Alana Ozgii Yetkinlik)

PY?9. Bagimsiz arastirma ylirtitiir, 6zgtin ¢alisma tiretir ve bilimsel yayin yapma yeterliligi gelistirir.
PY10. Bilimsel etik ilkelere uygun davranir; arastirma stireglerinde seffaflik, dogruluk ve akademik
sorumluluk gésterir.

PY11. Cok disiplinli ve uluslararasi ekiplerde etkin iletisim kurar, isbirligi yapar ve gerektiginde
liderlik rolii iistlenir.

PY12. Ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip eder; yeni bilgi ve becerileri mesleki uygulamalara
aktarir.

PY13. Toplum sagligi, aktif yasam ve spor kiiltiiriinii destekleyen projeler gelistirir ve toplumsal
katki saglar.

PY14. Yasam boyu 6grenme ilkesini benimser; mesleki gelisim ihtiyaclarini belirler ve stirekli
olarak kendini yeniler.



PY15. Programin amag ve hedeflerine uygun bigimde bilgi, beceri ve yetkinlikleri biittinciil olarak
kullanarak alaninda uzmanlasir.

7.2. Program Yeterliliklerinin TYYC Yeterlilikleri ile fliskisi

Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), Tirkiye'deki yiiksekogretim
programlarinin kalite giivencesini saglamak ve ulusal diizeydeki yeterlilikleri tanimlamak
amaciyla olusturulmus bir cercevedir. Bu cerceve, Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYQC) ile
uyumlu olacak sekilde tasarlanmistir. Yiiksekogretimdeki lisans, yiiksek lisans ve doktora
diizeylerini kapsamaktadir.



A) TYYC’nin Yapisi

Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde yiiriitiilen Beden Egitimi ve Spor
Anabilim Dali programlari; egitim—6gretim, arastirma, etik ve mesleki yetkinlik alanlarinda ulusal
yeterlilik standartlariyla uyumlu sekilde yapilandiriimaktadir. Bu kapsamda program ¢iktilari, Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) esas alinarak tanimlanmistir.

TYYC, yliksekogretimde 6grenme ciktilarinin tanimlanmasi ve siiflandirilmasi icin olusturulmus
ulusal bir referans gercevesidir ve dort diizeyden olusmaktadir:

TYYC Diizeyleri

+ Onlisans (5. Diizey)

Temel mesleki bilgi ve becerilerin kazandirildig iki yillik programlardir.

* Lisans (6. Diizey)

Kuramsal ve uygulamal bilgi birikiminin gelistirildigi dort yillik programlar1 kapsar.
* Yiiksek Lisans (7. Diizey)

Lisans diizeyine ek olarak daha ileri teorik bilgi, bilimsel arastirma ve uygulamali uzmanlik gerektiren
programlardir. Siiresi iki yildir.

* Doktora (8. Diizey)

Ozgiin arastirmaya dayali ileri diizey bilgi ve becerilerin kazanildig1 en iist diizeydir. Ug ila dort yil
arasinda tamamlanir.

TYYC’de Tamimlanan Ogrenme Ciktilar:
TYYG, iic temel boyutta 6grenme ¢iktilari tanimlar:
1. Bilgi (Kuramsal/Olgusal)

Bir alanin temel gercekleri, ilkeleri, yontemleri, kuramlar1 ve uygulamalarina iligkin bilgi birikimini
ifade eder.

2. Beceri (Biligsel/Uygulamali)

Bilgiyi uygulamaya aktarabilme; analiz, sentez, problem ¢6zme; yontem ve teknik kullanma
becerilerini kapsar.

3. Yetkinlik (Bagimsiz Calisabilme — Ogrenme — iletisim — Sosyal — Alana Ozgii Yetkinlik)



Sorumluluk alma, 6grenme siirecini yonetme, iletisim kurma, etik davranma ve alana 6zgii
profesyonel yeterlilikleri igerir.

Bu tamimlayicilar, lisansiistii programlarin égrenme ¢iktilarinin olusturulmasi igin temel referans
niteligindedir.

Beden Egitimi ve Spor ABD — Program Yeterlilikleri (PY) ile TYYC iliskisi

Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli Yiiksek Lisans (7. Diizey) ve Doktora
(8. Diizey) programlarinda, program yeterlilikleri hazirlanirken TY'YC’nin ilgili diizeylerine ait
temel alan yeterlilikleri esas alinir.

Bu kapsamda:

TYYC — Program Yeterlilikleri (PY) Matrisi Hazirlama Adimlar1

1. Programin diizeyinin belirlenmesi

® Beden Egitimi ve Spor ABD Tezli Yiiksek Lisans programi TYYC 7. Diizey referans alinarak,
® Doktora programi ise TYYC 8. Diizey referans alinarak yapilandirilir.

2. Temel Alan Yeterliliklerinin dikkate alinmasi

Program, “Spor Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Alam”na ait ulusal yeterlilikler dogrultusunda
o0grenme ciktilar1 olusturur.

3. Program Yeterliliklerinin (PY) Excel’e yerlestirilmesi

Matris hazirlanirken:

® Excel dosyasinin 1A sayfasina programin PY1-PY15 arasinda numaralandirilmis yeterlilikleri
yazilir.

® Excel’in 1B sayfasinda, ilgili diizeye ait TYYC Temel Alan Yeterlilikleri yer alir.
(7. Diizey = Yiiksek Lisans; 8. Diizey = Doktora)

4. PY-TYYC iligkisinin puanlanmasi

Her bir program yeterliliginin, TY Y deki bilgi, beceri ve yetkinlik alanlarina katkis1 1-5 dlcegi ile
puanlanir:

® 1= Cok diisiik katki
® 2 = Diisiik katka
® 3= Ortakatki



® 4 = Yiiksek katki
® 5 = Cok yiiksek katki

5. Matriste biitiinliik saglanmasi

Her bir PY en az bir TYYC alanina yiiksek diizeyde katki verir.
Her satirda en az bir 5 olmasina dikkat edilir.

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali Program Yeterlilikleri ve TYYC iliskisi Matrisi icin
asagidaki linki tiklayin:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UJY6v7S0XaGqzXj2gkyoXqGVoLeXYdnt/edit?
gid=885336219#gid=885336219

7.3. Derslerin Program Yeterlilikleri ile iligkisi

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali lisansiistii programlarinda yer alan derslerin; program amaclari,
ogrenme ciktilar1 ve program yeterlilikleri (PY) ile uyumlu bicimde yapilandirilmasi,
yiiksekogretimde kalite giivencesi ve akademik etkinligin saglanmasi acgisindan biiyiik 6nem
tagimaktadir. Ders—PY iligkilendirmesi, 6grencilerin program sonunda kazanmalar1 beklenen bilgi,
beceri ve yetkinlikleri sistematik sekilde desteklemesini miimkiin kilar.

Bu dogrultuda her dersin 6grenme ¢iktilari, program yeterliliklerinin gerektirdigi kazanimlarla uyumlu
bicimde tamimlanmali; dersin PY’lere hangi diizeyde katki sagladigi acik, olgiilebilir ve

belgelendirilebilir bir matris aracilifiyla gosterilmelidir. Boylece programdaki tiim derslerin, mezun
profilini olusturan yeterliliklere katki diizeyi biitiinciil olarak degerlendirilebilir.

A) Ders—Program Yeterlilikleri (PY) iliskisi Matrisinin Hazirlanma Siireci

Beden Egitimi ve Spor ABD Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora programlarinda, ders—PY iliskilendirme
matrisinin hazirlanmasi asagidaki asamalar izlenerek gerceklestirilir:

1. Asama: Derslerin Siniflandirilmasi

Ilgili 6gretim planinda yer alan tiim dersler (zorunlu ve se¢meli), icerik ve amaglarina gore agagidaki
gruplara ayrilir:

® Alan Uzmanlik Dersleri: Antrenman bilimi, egzersiz fizyolojisi, biyomekanik, spor psikolojisi
vb.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UJY6v7SoXaGqzXj2qkyoXqGVoLeXYdnt/edit?gid=885336219#gid=885336219
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UJY6v7SoXaGqzXj2qkyoXqGVoLeXYdnt/edit?gid=885336219#gid=885336219

® Arastirma ve Seminer Dersleri: Arastirma yontemleri, proje, seminer, tez ¢alismasi vb.
® Metodoloji Dersleri: Egitim yontemleri, 6l¢me-degerlendirme, program gelistirme vb.

® Destekleyici Secmeli Dersler: Spor yonetimi, rekreasyon, beslenme, etik vb.

Her ders icin icerik, amac, hedefler, 6grenme ciktilari, AKTS yiikii, teori/uygulama saatleri ve 6gretim
yontemleri ayrintili bicimde incelenir.

2. Asama: Program Yeterliliklerinin (PY) Matrise Yerlestirilmesi

Matris hazirlanirken:

® Excel dosyasinin 1A sayfasina, Anabilim Dali tarafindan belirlenen PY1-PY15 arasindaki tiim
program yeterlilikleri eklenir.

® Excel’in 1B sayfasinda (YL icin) veya 1C sayfasinda (Doktora icin), matrisin sol béliimiine
derslerin isimleri ve AKTS degerleri, iist boliimiine ise PY’ler yerlestirilir.

Bu yapi, ders—PY eslesmesinin standart bir formatta sunulmasini saglar.
3. Asama: Derslerin PY’lere Katki Diizeyinin Puanlanmasi

Her dersin, program yeterliliklerine katkis1 1-5 dlceginde belirlenir:

1 = Cok diisiik katk:
2 = Diisiik katki

3 = Orta katki

4 = Yiiksek katk

5 = Cok yiiksek katk

Onemli Kural:
Her dersin bulundugu satirda en az bir adet “5” degeri olmahdir.
Bu, dersin programin genel yeterlilik hedeflerine dogrudan katki verdigini gosterir.
Puanlama yapilirken, dersin 6grenme ¢iktilarinin ilgili PY ile iliskisinin gii¢ derecesi dikkate alinir.
Ornegin:
@ Bir ders arastirma yontemlerine odaklaniyorsa PY3, PY4 ve PY9’a yiiksek katki verir.

® Antrenman bilimi dersleri PY5, PY6, PY15’e yiiksek diizeyde katk: saglar.
® Etik dersleri dogrudan PY10’a yiiksek katki verir.



® Yonetim ve organizasyon dersleri PY11, PY12, PY13’e yiiksek katki sunar.

® Tez dersleri tiim PY’lere cok yiiksek katki saglar.

Matris Sonuclarinin Kullanim

Hazirlanan ders—PY matrisi:

Programin 6grenme ciktilariyla biitiinliik icinde yiiriitiiliip yiiriitiilmedigini,

Derslerin program niteligine uygun islevselligini,

[
L
@ Miifredatin giiclii ve gelisime ac¢ik yonlerini,
[

Mezunlarin beklenen yetkinliklere ulasma diizeyini

gorsel ve analitik olarak degerlendirmek icin kullanilir.

Bu matris, YOKAK ve YODAK tarafindan talep edilen kalite giivence belgeleri, program
akreditasyon raporlari, ders bilgi paketleri ve miifredat gelistirme asamalarinin temel bilegenidir.

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dah “Yiiksek Lisans” Dersler ile Program Yeterlilikleri iliskisi

Matrisi icin asagidaki linki tiklayin:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1D1DF4ts8AJF6dejZFVzviKjK1q17mqg03/edit?

gid=1787814271+#gid=1787814271

8. DERS LiSTESI

A) Tezli Yiiksek Lisans Programi — Dersler ve Kodlari

1. Yil - 1. Dénem (Giiz)

ZORUNLU ve ORTAK DERSLER

Ders Kodu Ders Adi AKTS Tiir
LOD603 fleri Arastirma Yontemleri ve Etik | 7.5 Ortak Zorunlu
BSY6XX | Secmeli I 7.5 Alan Secmeli
BSY6XX | Secmeli IT 7.5 Alan Secmeli



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1D1DF4ts8AJF6dejZFVzvfKjK1q17mq03/edit?gid=1787814271#gid=1787814271
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1D1DF4ts8AJF6dejZFVzvfKjK1q17mq03/edit?gid=1787814271#gid=1787814271

| BSY6XX | Secmeli III | 7.5 | Alan Secmeli |

1. Yil - 2. Dénem (Bahar)

Ders Kodu Ders Adi AKTS Tiir
BSY6XX Secmeli IV 7.5 Alan Se¢meli
BSY6XX Secmeli V 7.5 Alan Secmeli
BSY6XX Secmeli VI 7.5 Alan Secmeli
BSY605 Seminer 7,5 Zorunlu

2. Y1l - 1. Dénem (Giiz)

Ders Kodu Ders Ad1 AKTS Tiir
BSY620 Tez 30 Zorunlu

2. Yil — 2. Dénem (Bahar)

Ders Kodu Ders Ad1 AKTS Tiir
BSY620 Tez 30 Zorunlu

YUKSEK LiSANS ALAN iCi SECMELI DERS HAVUZU

Ders Kodu Ders Adi AKTS
BSY601 Spor Egitimi ilke Yéntem ve Teknikleri 7.5
BSY602 Sporda Yetenek ve Yonlendirme 7.5
BSY603 Antrenman Bilimi 7.5
BSY604 Egzersiz Fizyolojisi 7.5
BSY606 Karsilastirmali Spor Egitimi 7.5
BSY607 Sporda Yasakli Maddeler ve Yontemler 7.5
BSY609 Spor Tekniklerinin incelenmesi 7.5
BSY610 Spor Biyomekanigi 7.5
BSY612 Sporcu Saghgi 7.5
BSY622 Performans Sporunda Beslenme ilkeleri 7.5
BSY624 Spor Egitiminde Rekreasyon 7.5
BSY625 Spor Egitiminde Ydnetim ve Organizasyon 7.5
BSY628 Kapsamli Kuvvet Antrenmani 7.5
BSY630 Antrenman Periyodizasyonu 7.5




Programa Ait Donemsel ve Se¢meli Derslerin Dagilim Tablosu Sablonu
Link: https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DW3j4r29rcZ9yp3sFRknUYNwWgPwx4UP/

edit?gid=1783060760#gid=1783060760

8.1. Universite Genelinde Verilen Ortak Zorunlu Dersler

Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii tarafindan belirlenen ortak zorunlu dersler,
tiniversite biinyesindeki tiim lisansiistii programlarinda okutulmasi gereken temel derslerdir. Bu
dersler, 6grencilerin arastirma yeterliklerini, bilimsel etik farkindaligini ve 6grenme siireclerine
iliskin temel kuramsal donanimlarim gelistirmeyi amaclamaktadir.

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora programlarinda okutulan
ortak zorunlu dersler agagida belirtilmistir:

Ders Ders Adi AKTS Aciklama
Kodu
LODG602 | Ogrenme icin 7.5 Ogrenme siirecleri, yetiskin egitimi yaklasimlar,
Egitim ogrenme teorileri ve egitimde cagdas uygulamalara giris
niteligindedir.
LODG603 | ileri Arastirma 7.5 Bilimsel arastirma yontemleri, veri toplama/analiz
Yontemleri ve Etik stirecleri, etik ilkelere uygun aragtirma yiiriitme ve
akademik etik konularini kapsar.

Bu derslerin igerikleri ve ders izlenceleri (syllabus) Enstitii Ortak Ders Portal iizerinden erisime
aciktir:

Ortak Ders icerikleri Linki:
https://odk.neu.edu.tr/dersler/

Bu ortak dersler, tiim lisansiistii 6grencilerin arastirma becerilerini gticlendirmesi, bilimsel etik bilinci
gelistirmesi ve dgrenme stireclerini list diizeyde yonetebilmesi amaciyla programlara entegre edilmistir.

8.2. Ders izlenceleri

Bu béliimde ilgili lisansiistii programda yer alan tiim derslerin izlencelerine iliskin bilgiler
bulunmalidir. Ders izlencesi bir dersin icerigini, amaclarim, kazanimlarini, islenis planini,
degerlendirme yontemlerini ve dersle ilgili diger énemli bilgileri iceren resmi bir belgedir.



https://odk.neu.edu.tr/dersler/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DW3j4r29rcZ9yp3sFRknUYNwWgPwx4UP/edit?gid=1783060760#gid=1783060760
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DW3j4r29rcZ9yp3sFRknUYNwWgPwx4UP/edit?gid=1783060760#gid=1783060760

Ders izlenceleri hazirlanirken asagidaki kriterler géz éniinde bulundurulmalidir:

8.2.1. Ders izlencelerinde, her dersin program c¢iktilariyla nasil iligkilendirildigi agikca
gosterilmelidir. Bu baglamda program yeterlilikleriyle ders 6grenme ciktilarinin tutarh
olmasi gerekmektedir.

8.2.2. Ogrenme ¢iktlari, Bloom Taksonomisine uygun bicimde yazilmali, dersin katkisi agikca
belirtilmeli, genis zaman eki kullanilarak ifadeler olusturulmaldir.

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dah Yiiksek Lisans Programina ait ders izlencesi 6rnegi
icin link:
https://drive.google.com/drive/folders/134Ur0GpWE09hX3igBDgR4PHSjInL. yYNYD



https://drive.google.com/drive/folders/134Ur0GpWE09hX3iqBDqR4PHSjInLyNYD

9. PROGRAMIN OLCME VE DEGERLENDIRME ESASLARI

9.1. Smav Kurallar*

*Ol¢me ve degerlendirme ile ilgili sinav kurallar, 6l¢me araglan cesitliligi vb. tiim bilgiler
6lcme ve degerlendirme koordinatorliigii tarafindan paylasilacaktir.

9.2. Harf Notu Doniisiim Cizelgesi



Asagida Ornek olarak sunulan bilgilerden yararlamlabilir:

Bu béliimde, dgrencilerin donem sonunda her ders i¢in aldiklari harf notlarina iliskin doniisiim cizelgesi ve
notlarin kisa agiklamalar yer almaktadir. Ogrencilerin akademik basart durumlari, dénem i¢i ¢alismalart
ve ddnem sonu sinav sonuglari esas alinarak 6gretim eleman tarafindan degerlendirilmektedir. Harf
notlari; 4.00 iizerinden katsayi degeri ile ifade edilmekte olup, 100 puan iizerinden yaklasik bagari
araliklarina da karsilik gelmektedir. Bu sistem, 6grencinin genel not ortalamasinin (GDP)
hesaplanmasinda esas alinir.

*Harf notlarinin katsayilari ve 100 puan lizerinden karsiliklar: asagida gosterilmistir.

Puan Harf Katsay:
90-100 AA 4
85-89 BA 3.5
80-84 BB 3

75-79 CB 2.5
70-74 CcC 2
60-69 DC 1.5
50-59 DD 1

49 ve asagisi FF 0

Yukaridaki harf notlart diginda alttaki notlar da verilir:
I-Eksik, S-Yeterli, P-Gelismekte olan, EX-Muaf, W-Dersten Cekilmis ve NA-Devamsiz

(I) Notu, hastalik veya gegerli baska bir nedenle dénem iginde basarili oldugu halde ders igin gerekli
kosullari tamamlamayan 6grencilere 6gretim tiyesince takdir olunur. Ogrenci, herhangi bir dersten (I) notu
aldigi takdirde, notlarin Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi’na teslim tarihinden itibaren 15 giin iginde
eksiklerini tamamlayarak bir not almak zorundadir. Aksi halde (I) notu kendiliginden (FF) haline gelir.
Ancak, uzayan bir hastalik veya benzeri hallerde, Boliim Bagkanliginin Onerisi ve Fakiilte Yénetim
Kurulu’nun onaytyla (I) notunun siiresi bir sonraki kayit déneminin baslangicina kadar uzatilabilir.

(S) Notu, not ortalamalarina katilmayan derslerden gecen égrencilere verilir. (S) notu ayrica Universite
disinda nakil yolu ile gelen veya giris sinavi ile Universiteye yeniden kaydolan grencilere evvelce almig
olduklar1 ve denkligi Béliim Baskaninin Onerisi lizerine Fakiilte Yonetim Kurulunca taninan dersler igin
verilir. Disaridan nakil yolu ile gelip Yénetmelik geregince herhangi bir dersi tekrarlamasi gereken
dgrencilere (S) notu verilemez. (S) notu ortalama hesaplarina ddhil edilmez.

(P) Notu, not ortalamalarina katilmayan, dersleri siirdiirmekte olan égrencilere verilir.
(U) Notu, not ortalamalarina katilmayan, derslerden basari gostermeyen, égrencilere verilir.

(EX) Notu, Senatoca belirlenen derslerden ilgili béliimce uygulanan muafiyet sinavi sonucunda ¢ok
basarili goriilerek muaf tutulan 6grencilere verilir. (EX) Notu ortalamaya katilmaz. Ancak not belgelerinde
gosterilir.

(W) Notu, normal ders ekleme ve ders birakma siiresi bittikten sonra 6grencinin dénem basindan itibaren
ilk on hafta iginde, danismanin 6nerisi ve dgretim iiyesinin izni ile ¢ekilmesine izin verilen bir ders igin
kullanilir. Odrencilerin bu sekilde dersten cekilmelerinde asadgidaki kurallar uygulanir. (a) Ogrenciler



lisans programlarinin ilk iki dénemindeki derslerden ¢ekilmezler. (b)Bir dgrenci, tekrarlamak zorunda
oldugu, daha énce (W) aldigi ve not ortalamasina katilmayan derslerden ¢ekilmez. Bir 6grenciye ders yiikii
normal ders yiikiiniin 2/3’linden asagida olacak dl¢iide dersten ¢ekilmesine izni verilmez. Bir 6grenciye bir
dénemden en ¢ok bir ders olmak iizere biitiin lisans dgrenimi boyunca en ¢ok alti dersten danismanin
Onerisi ve dgretim liyesinin izniyle cekilme izni verilebilir.

(NA) Notu, kayit yaptirmasina ragmen derse devam etmeyen o6grencilere verilir.

I Tamamlanmamg (Incomplete)
Yeterli (Satisfactory Completion)
U Yetersiz (Unsatisfactory

Yeterli Ilerleme (Successful Progress)

NP Yetersiz Ilerleme (Not Successful Progress)
EX Muaf (Exempt)

NI Dahil Edilmemis (Not included)

w Dersten Cekilmis (Withdrawal)

NA Devamsiz (Never Attended)

10. OGRENCi KABUL VE KAYIT KOSULLARI

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali lisansiistii programlarina 6grenci kabulii; Yakin Dogu
Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii’niin yiiriirliikte olan Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir. Asagida, tezli yiiksek lisans ve doktora
programlarina égrenci kabul kosullar1 6zetlenmistir.

10.1. Tezli Yiiksek Lisans Programina Basvuru Kosullar:
Tezli Yiiksek Lisans programina basvuru yapacak adaylarin agsagidaki kogullar1 saglamasi gerekir:

a) Akademik Kosullar

® Basvurdugu programla ilgili bir lisans programindan mezun olmak.

® Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi adaylar i¢cin ALES (Soézel/Esit Agirhik/Sayisal) puan
tiirlerinden herhangi birinden en az 55 puan almis olmak.

® KKTC uyruklu veya yabanci uyruklu 6grenciler icin ALES kosulu Enstitii Yonetim Kurulu
karar1 ile muaf tutulabilir.

® Lisans mezuniyet not ortalamasinin 4.00 tizerinden en az 2.00 olmas: gerekir.



b) Dil Kosulu

® Egitim dili Tiirkce oldugu i¢gin ek yabanci dil sarti aranmaz.

® Ancak Enstitii, bilimsel hazirlik veya ek degerlendirme haklar1 sakhdir.
¢) Bagvuru icin Gerekli Belgeler

Lisans diplomasi veya mezuniyet belgesi,

Not dokiimii (transkript),

Kimlik veya pasaport fotokopisi,

Fotograf,

ALES sonuc belgesi (TC uyruklu adaylar icin),

Enstitiiniin talep ettigi ek belgeler (varsa).
d) Degerlendirme ve Kabul

® Aday degerlendirmesi ALES + Lisans Mezuniyet Ortalamasi + Miilakat/Sinav kombinasyonu
ile yapilir.

@ Enstitii, ilgili Anabilim Dali’nin 6nerisi dogrultusunda bilimsel hazirhik program
uygulayabilir.

® Degerlendirme sonucunda yeterli goriilen adaylarin kayd: gerceklestirilir.

10.2. Doktora Programina Basvuru Kosullari

Doktora programina basvuru yapacak adaylarin agagidaki sartlar1 karsilamasi gerekir:
a) Akademik Kosullar

Adaylar asagidaki iki gruptan biri kapsaminda bagvuru yapabilir:

(1) Yiiksek Lisans Mezunlar I¢in

® Tezli yiiksek lisans mezunu olmak,
@ Lisansiistii mezuniyet not ortalamasinin en az 2.50/4.00 olmasi,

® ALES’ten bagvurulan alanda en az 55 puan almak.
(2) Lisans Mezunlar icin (Biitiinlesik Doktora)

® Dogrudan lisans derecesiyle bagvuracak adaylarin lisans ortalamasinmin en az 3.00/4.00 olmasi
gerekir.



® ALES’ten en az 75 puan alinmis olmasi zorunludur.
b) Dil Kosulu

® Program Tiirkce yiiriitiildiiglinden yabanci dil sart1 aranmaz.

@ Universite gerekli gordiigii durumlarda ek 6lgme degerlendirme uygulayabilir.

c) Gerekli Belgeler

Lisans ve/veya yliksek lisans diplomasi,
Transkript(ler),

ALES belgesi (TC vatandaglari i¢in zorunlu),
Kimlik/pasaport fotokopisi,

Fotograf,

Ek kosullar (Enstitii karar1 ile).
d) Degerlendirme ve Kabul

® Adaylar ALES + Mezuniyet Not Ortalamasi + Bilimsel Degerlendirme / Miilakat puanlarina
gore siralanir.
® Program tarafindan gerekli goriildiigii takdirde bilimsel hazirhik uygulanabilir.

® Basarih bulunan adaylarin kesin kaydi yapilir.

10.3. Kayit islemleri

Kesin kayit hakki kazanan 6grencilerin:

® Basvuru belgelerini eksiksiz sekilde teslim etmesi,
® Kayit iicretlerini 6demesi,

@ Enstitii tarafindan talep edilen tiim ek belgeleri sunmasi gerekmektedir.

Kayit islemleri yalnizca Enstitii Ogrenci Isleri tarafindan tamamlanir. Eksik belgelerle kayit
yapilmaz.

Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi Link:

https://neu.edu.tr/wp-content/uploads/2025/07/14/Lisansustu-Egitim-Ogretim-Y onetmeligi-14.07.2025.pdf



https://neu.edu.tr/wp-content/uploads/2025/07/14/Lisansustu-Egitim-Ogretim-Yonetmeligi-14.07.2025.pdf

'11. ONCEKI OGRENIMLERIN DEGERLENDIRILMESI VE TANINMASI

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali lisansiistii programlarinda muafiyet ve intibak islemleri,
Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi (30.05.2024) hiikiimlerine
gore yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerin daha 6nce bagka yiiksekdgretim kurumlarinda alip
basarili olduklari dersler, belirlenen esaslar cergevesinde muafiyet ya da intibak kapsaminda
degerlendirilebilir.

11.1. Muafiyet / intibak Bagvuru Kosullar

Ogrenciler, bagka bir lisansiistii programda alip basarili olduklar: dersler i¢in muafiyet talebinde
bulunabilirler. Muafiyet talebi:

@ Ogrencinin kesin kayit tarihinden itibaren 10 is giinii icinde,

@ Lisansiistii Egitim Enstitiisii’ne yazih dilekce ile yapilmaldur.

Dilekce ekinde asagidaki belgelerin sunulmasi zorunludur:

Onayh transkript,

Ders icerikleri (dersin amaci, kapsami, kazanimlar),
Dersin kredi ve AKTS bilgileri,

Dersin teorik/uygulama saat dagilim,

Dersin basar1 notunu gosteren belge.

AR

Eksik belgelerle yapilan bagvurular isleme alinmaz.
11.2. Muafiyet / intibak Degerlendirme Siireci
Bagvurular, agagidaki usule gore degerlendirilir:

1. Ders uyumlulugu degerlendirilir:
o Ders igerikleri,
AKTS / kredi yiikii,
Teori-uygulama saatleri,
Ogrenme ¢ikulan ve kazanimlar,
Dersin verilis sekli ve diizeyi
dikkate alinarak karsilastirilir.
2. On inceleme Anabilim Dalh Bagskanhg / Program Komisyonu tarafindan yapilir.
3. Komisyonun 6nerisi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Yonetim Kuruluna iletilir.
4. Kesin karar Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan alinir ve 6grenciye yazili olarak bildirilir.

O O O o

11.3. Muafiyet Simirlar

Yonetmelik dogrultusunda:



® Muafiyet verilebilecek derslerin toplam AKTS degeri, programin toplam kredi / AKTS

yiikiiniin %50’sini asamaz.
(Ornek: Yiiksek lisans toplam 120 AKTS ise en fazla 60 AKTS muaf tutulabilir.)

® Muaf sayilan derslerin notlari1 6grencinin transkriptinde “M” (Muaf)” olarak gosterilir.

® “M” notu Genel Not Ortalamasi (GNO) hesabina dahil edilmez.

11.4. intibak islemleri

Muafiyet verilen derslerin yeni programdaki karsiliklar1 belirlenerek 6grencinin akademik ilerleyisi
yeniden planlanir:

@ Ogrencinin daha 6énce aldig1 dersler dogrultusunda hangi déoneme yerlestirilecegi (intibak
edilecegi) belirlenir.
® Ders yiikii ve dénem plani yeniden diizenlenir.

@ Bilimsel hazirlik gerekliligi varsa bu asamada degerlendirilir.

Intibak sonras ders yiikii, programin akademik standartlariyla uyumlu olacak sekilde yeniden
yapilandirilir.

11.5. Kararlara itiraz Hakki

Muafiyet ve intibak kararlar1 6grenciye yazili olarak bildirildikten sonra:

@ Ogrencinin 5 is giinii icinde,

® Gerekgceli bir dilekce ile Lisansiistii Egitim Enstitiisii’ne itiraz etme hakki vardir.
Itirazlar, Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilir ve kesin karar 6grenciye bildirilir.

11.6. Onemli ilkeler

® Muafiyet bir hak degil, basvuru iizerine yapilan akademik bir degerlendirmedir.
@ Ogrencinin daha 6nce aldig1 dersin diizeyi, niteliji ve uygunlugu esas alinir.
® Ders iceriklerinin benzerligi %70’in altinda ise muafiyet verilmez.

@ Staj, proje, seminer ve tez gibi uygulamali derslerde muafiyet verilmez.

12. DIPLOMA EKI

Lisanstistli programlara iliskin diploma eki hazirlanirken asagida belirtilen bagliklar cercevesinde
ilgili bilgilere sistematik ve ac¢iklayic1 bir bicimde yer verilmesi gerekmektedir.

1. Mezunun Kimligine iliskin Bilgiler



® Mezunun soyadi ve adi

® Dogum yeri ve tarihi

@ Ogrenci numaras! veya kimlik bilgisi

2. Diploma ile Kazamlan Yeterlige iliskin Bilgiler

@ Diploma programinin adi ve mezuna verilen unvan (Ornek: Bachelor of Arts — B.A.)

Mezuniyet alam (Ornek: Egitim Programlari ve Ogretim Anabilim Dalr)

L
® Diplomanin verildigi yliksekégretim kurumunun adi ve statiisii
® Egitimin yiiriitiildiigi kurumun adi ve tiirii

L

Egitim ve sinav dili

3. Yeterligin Diizeyine iliskin Bilgiler
@® Program diizeyi (Ornek: Yiiksek Lisans — Yedinci Diizey)

@ Programun siiresi (Ornek: 2 yil, her yil 2 dénem, her dénem 16 hafta)

@ Kabul kosullan (Ornek: Giris sinavi, dil yeterliligi)
4. Programin Icerigi ve Kazammlar

@ Egitim tiirii (Ornek: Formal Egitim)



Programin bagar1 kosullar1 (Ornek: 4.00 iizerinden en az 3.00 genel not ortalamast)
Programin genel amaci ve 6grenme ciktilar
Ders plani, kredi/AKTS bilgileri ve notlar

Not sistemi ve basar derecesi (Ornek: Onur 6grencisi tammlari)

Diploma notu ve genel basar1 durumu (Ornek: CGPA)
5. Yeterligin Kullanim
® Kazanilan mesleki yetki veya meslek icra durumu

6. Ek Bilgiler

® Programin akreditasyonu ve kalite giivencesi bilgisi

® Enstitii, boliim, tiniversite ve yetkili kurum web adresleri

7. Belge Onay

® Belgenin diizenlenme tarihi

® Onaylayanin adi, gorevi ve imzasi

® Resmi miihiir ya da damga

8. Ulusal Yiiksekogretim Sistemi Hakkinda Bilgi
® KKTC’deki egitim sisteminin genel yapisi
® Yiksekogretim diizeyleri, derece yapisi ve gecis kosullar
® Akreditasyon ve denetim siireglerine iligskin aciklamalar
Diploma EKki, ilgili baglantida sunulan boes sablon temel alinarak hazirlanmalidir. Dénem sayisi,

lisansiistii programin yapisina bagh olarak farklilik gosterebilir. Belgenin dili Ingilizce olmal ve
uluslararasi standartlara uygun bicimde diizenlenmelidir.

Beden egitimi ve Spor Anabilim Dalina ait Diploma Eki:

https://drive.google.com/drive/folders/OAGWG4giX3AaPUK9PVA



https://drive.google.com/file/d/1RV_T7yyhtCQYVYpw6qyBCHIMxWNUc9yz/view?usp=drive_link

